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CITIBANK EUROPE PLC

SPRAVA PREDSTAVENSTVA

Predstavenstvo predklada svoju spravu a uctovni zavierku spoloénosti Citibank Europe plc (d’alej len “Spolo¢nost™)
za rok konciaci sa 31. decembrom 2011.

Citi sa netnavne snazi poskytovat' sluzby jednotlivcom, komunitdm, institicidm a narodom. Mame 200 roc¢né
skusenosti s najvacs§imi vyzvami sveta a vyuzivanim najvacSich prilezitosti, priCom sa snazime poskytovat ¢o
najlepsie finan¢né rieSenia pre naSich klientov, ktoré st jednoduché, kreativne a zodpovedné. Citi je institiciou, ktora
spéja viac ako 1,000 miest, 160 krajin a miliéony l'udi.

Predmet ¢innosti a prehl’ad podnikatel’skych aktivit

Spolo¢nost,, ktorej bola udelena bankova licencia Centralnou bankou irska podl'a § 9 Zakona o centralnej banke

z roku 1971, poskytuje finanéné sluzby klientom a inym spolo¢nostiam v ramci skupiny Citigroup na celom svete.
Sidlo Spolo¢nosti sa nachadza v Dubline, pri¢om pobocky sa nachadzaju v Pol'sku, Ceskej republike, Mad'arsku,
Slovensku a Rumunsku.

Aj ked doslo kstabilizacii finanénych trhov pocas roka 2011, pretrvavajuca kriza veuro zone a SirSie
makroekonomické prostredie nad’alej vytvaraju velké vyzvy. Napriek tymto ndrocnym ekonomickym podmienkam
zostala vykonnost’ Spolo¢nosti nad’alej silna. Zisk Spolo¢nosti pred zdanenim za G¢tovné obdobie dosiahol 755
miliénov € (v roku 2010 to bolo 557 milidénov €). Spoloc¢nost’ vykéazala za i€tovné obdobie zisk po zdaneni vo vyske
655 milidénov € (v roku 2010 to bolo 458 milionov €).

Hlavnym produktom, ktory najviac prispel k ziskovosti Spolo¢nosti, su Globalne Transakéné Sluzby so spolo¢nym
prispevkom k zisku pred zdanenim vo vyske 649 milionov € za rok 2011 (za rok 2010 to bolo 572 miliénov €).

Kluc¢ovym ukazovatelom vykonnosti Spolo¢nosti je pomer medzi ndkladmi a ziskom, ktory sa pocita tak, Ze sa
osobné¢ a ostatné naklady podelia prevadzkovymi vynosmi. V roku 2011 dosiahol ukazovatel nakladovosti
Spoloc¢nosti hodnotu 38% (v roku 2010 to bolo 39%). Porovnanie s koeficientom na trovni materskej skupiny
Citigroup, ktora vykazala 65% za rok 2011 (a 55% za rok 2010) vyznieva vel'mi priaznivo..

Obchodna stratégia Spolo¢nosti je zosuladena s celkovymi cielmi Citi pri realizacii piatich zakladnych priorit —
klient, kapital, kontroly, ndklady a kultira. Spolo¢nost’ kladie zvlastny déraz na vyskum a vyvoj. Vynaklada usilie
v oblasti inovacii finan¢nych sluzieb prostrednictvom svojho oddelenia Citi Innovation Lab (CIL).

Spolocnost’ v priebehu roka vyplatila Spolo¢nost’ materskej spolo¢nosti Citibank Holdings Ireland Limited doc¢asné
dividendy vo vyske 565 miliénov € (v roku 2010 dosiahla tato hodnota nula eur), priCom predstavenstvo neodporuca
platbu kone¢nej dividendy (v roku 2010 dosiahla tato hodnota nula eur).

Vynosy

Celkové prevadzkové vynosy dosiahli vysku 1,246 miliona €, ¢o znamend 3% narast oproti predchadzajiicemu roku
(1,212 miliénov € za rok 2010). Cisté Grokové vynosy sa zvysili o 17,3% na 392 miliénov € z hodnoty 334 miliéonov
€ v roku 2010.

Naklady
Prevéadzkové naklady sa znizili o 0.4% rocne na hodnotu 476 miliénov € (v roku 2010 dosiahli 478 milionov €).

Kontrolna komisia

Kontrolnd komisia je stdlou komisiou Predstavenstva CEP ajej vytvorenie a pravomoci si uréené v sulade
s Direktivou Eurdpskeho spolocenstva ¢. 2006/43/ES (zékonné kontrolné orgény). V ramci interaktivneho procesu
s najvyssim vedenim Spolo¢nosti, Oddelenim pre Interny Audit a Nezavislymi auditormi, ma Kontrolna komisia na
starosti ziskavanie informacii a dozor nad primeranostou internych kontrolnych mechanizmov vytvorenych vedenim
v suvislosti s podnikatel'skou ¢innostou Spolocnosti, ako sa podrobnej$ie uvadza vo Vseobecnych podmienkach
fungovania Kontrolnej komisie.
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SPRAVA PREDSTAVENSTVA (pokradovanie)
Koédex riadenia iverovych institicii a poistovni

Spoloc¢nost’ sa riadi Koédexom riadenia uverovych institucii a poistovni (d’alej len ,,Kodex*), ktory vydala Centralna
Irska Banka. Vzhl'adom na to, ze Centralna Irska Banka poklada Spolo¢nost’ za vyznamnu institiciu, je Spolocnost’
povinna dodrziavat’ poziadavky obsiahnuté v Prilohe 1 Kodexu (Vyro¢né potvrdenie o sulade).

Zikonné poziadavky na kapitalovi primeranost’

Hlavny regulator Spoloénosti, ktorym je irska Centrdlna Banka, stanovuje kapitdlové poziadavky, ktoré musi
Spolo¢nost’ plnit, a sleduje ich dodrziavanie. V pozndmke 13 sa venujeme tejto téme podrobnejSie. Dodatocné
informacie o poziadavkach na kapitadlov primeranost’ a jej riadenie zo strany Spolocnosti (,,Informacie o Pilieri 3*)
st k dispozicii na internetovej stranke www.citigroup/citi/fin.

Finan¢né nastroje

Ciele a zasady riadenia finanénych rizik, ako aj cenové rizika, iverové rizika a rizika likvidity, ktorym Spolo¢nost’ a
jej dcérske spolocnosti Eelia, su objasnené v poznamke 13 pod ndzvom Finanéné nastroje a riadenie rizika.

Vyskum a vyvoj

Spolo¢nost’ sa aktivne zaobera vyskumom a vyvojom vo vSetkych aspektoch bankovej ¢innosti, priGom
prostrednictvom CIL je vzorovym centrom pre vyvoj inovativnych finanénych produktov a rieSeni.

Zahrani¢né pobocky a dcérske spolo¢nosti

Spolonost’ prevadzkuje pobocky v Polsku, Ceskej republike, Mad’arsku, Slovensku a Rumunsku a méa dcérsku
spolo¢nost’ v Mad’arsku. Pobocky Spolo¢nosti prispeli k zisku pred zdanenim sumou 143 miliénov € (hodnota za rok
2010: 105 miliénov €).

Dary politickym stranim a hnutiam

Pocas uctovného obdobia Spolocnost’ neposkytla ziadne dary politickym strandm a hnutiam (hodnota za rok 2010:
nula €).

Udalosti po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka

Aby sa mohla d’alej rozsirit’ ponuka Investi¢nych sluzieb pre klientov, dita 1. janudra 2012 Spolo¢nost’ nadobudla
majetok, zavézky a podnikanie skupiny spolo¢nosti Citi Fund Services (Ireland), Limited a Citi Hedge Fund Services
(Ireland), Limited prostrednictvom schémy opisanej v §§ 201 - 203 Zakona o obchodnych spolo¢nostiach z roku
1963.

Dnia 1. marca 2012 Spolocnost’ zmenila svoju funkénli ictovni menu z eura na americky dolér, aby boli jej aktiva
a pasiva lepSie porovnatel'né.
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SPRAVA PREDSTAVENSTVA (pokradovanie)

Clenovia predstavenstva, tajomnik a ich majetkové podiely
Nasleduju mena os6b, ktoré vykonavali funkciu ¢lenov predstavenstva a tajomnika poc¢as roka 2011:

William J. Mills (Predseda do 7. decembra 2011)
Francesco Vanni d’Archirafi (Predseda od 8. decembra 2011)
Aidan Brady (Generalny riaditel’)

Sanjeeb Chaudhuri (odstupil dia 8. aprila 2011)
Jim Farrell (menovany 31. marca 2011)

Mark Fitzgerald

Bo J. Hammerich

Brian Hayes

Mary Lambkin

Frank McCabe

Terence O’Leary

Cecilia Ronan

Patrick Scally

Naveed Sultan (odstapil 4. jula 2011)
Christopher Teano

Tony Woods

Deidre Pepper (Tajomnik)

Clenovia predstavenstva a takisto ani Tajomnik nevlastnia Ziadne majetkové podiely na zakladnom imani
Spolo¢nosti. Majetkové podiely ¢lenov predstavenstva a Tajomnika na zdkladnom imani najvysSej holdingovej
spolo¢nosti pod ndzvom Citigroup Inc. st nasledovné:

31. december 31. december

2011 2010

Clen predstavenstva/Tajomnik Kmertiové akcie Kmeriové akcie *
Francesco Vanni d’Archirafi 88,016 45,166
Aidan Brady 21,793 16,237
Jim Farrell 217 217
Mark Fitzgerald 8,124 3,862
Bo J. Hammerich 1,543 1,543
Brian Hayes 6,150 3,675
Mary Lambkin 500 500
Franc McCabe 4,785 4,785
Terence O’Leary 29,062 11,241
Deidre Pepper 42 34
Cecilia Ronan 445 445
Patrick Scally 1,384 929
Christopher Teano 1,500 3,500
Tony Woods 1,430 1,038

* upravené o zlicCenie akcii
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SPRAVA PREDSTAVENSTVA (pokradovanie)

Clenovia predstavenstva, tajomnik a ich majetkové podiely (pokracovanie)

Spolocnost’ je sucastou skupiny Citigroup Inc. Group (d’alej len “Skupina”). Skupina uplatiiuje systém pridelovania
opcii na akcie svojim zamestnancom. Popri majetkovych podieloch uvedenych v predchadzajucej ¢asti maju ur€iti
¢lenovia predstavenstva Spolo¢nosti opcie na nadobudnutie akcii na najvyssej holdingovej spolo¢nosti — Citigroup

Inc. Nasleduju podrobné udaje o takychto opcidch:

Opcie na nadobudnutie kmenovych akcii na spolo¢nosti Citigroup Inc. (poznamky (a) a (b))

v priebehu roka

k 31. decembru Uplatnené k 31. decembru Realiza¢na
Clen 2010*  Udelené / 2011 cena
predstavenstva/Tajomnik vyprsané USS$
Francesco Vanni d’Archirafi 26,805 75,000 2,680 75,000 49.1
Aidan Brady 14,400 - - 14,400 40,8
Jim Farrell - - - - -
Mark Fitzgerald 2,691 - - 2,691 40.8-414.5
Bo J. Hammerich 1,543 - - 1,543 40.8
Brian Hayes 8,059 - - 8,059 40.8
Mary Lambkin - - - - -
Frank McCabe - - - - -
Terence O’Leary 7,358 - 1,971 5,387 40.9-552
Deidre Pepper 46 - - 46 40.8
Cecilia Ronan 77 - - 77 40.8-495.4
Patrick Scally 754 - - 754 40.8
Naveed Sultan 220,028 225,972 - 476,000 3.516-49.54
Christopher Teano 4977 - - 4.977 40.8-495
Tony Woods 4,172 4,172 40.8-495
Poznamky:

(a) Neuplatnené opcie sa po ich ziskani mézu uplatnit’ na zéklade vlastného uvazenia ich drzitel’a.
(b) Podrobné udaje o Systéme pridel’'ovania opcii st v uctovnej zavierke spolo¢nosti Citigroup Inc. Stredna

trhova cena kmenovych akcii spolo¢nosti Citigroup Inc. k 31. decembru 2011 dosiahla 26.54 USD
(47.3 USD za rok 2010) pricom v priebehu kalendarneho roka konc¢iaceho sa 31. decembrom 2011 sa
zaverecna cena pohybovala od najnizsej hodnoty 24.50 USD (31.5 USD za rok 2010) az po najvyssiu
hodnotu 51.44 USD (49.7 USD za rok 2010)

* upravené o spojenie akcii
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SPRAVA PREDSTAVENSTVA (pokradovanie)

Zodpovednost’ predstavenstva za Gctovnu zavierku

Predstavenstvo je zodpovedné za vyhotovenie Spravy predstavenstva a za pripravu uctovnej zavierky v sulade
s platnymi zdkonmi a predpismi.

Zakon o obchodnych spolo¢nostiach vyzaduje od predstavenstva, aby pripravilo i¢tovnt zavierku za kazdé tétovné
obdobie. Podl'a uvedeného zékona sa predstavenstvo rozhodlo vyhotovit’ i¢tovnu zavierku Spolo¢nosti v sulade s
Medzinarodnymi §tandardmi pre finanéné vykaznictvo (“IFRS”), ktoré prijala Europska Unia.

Zakon a IFRS prijaté Eurdpskou uniou vyzaduju, aby u€tovna zavierka Spolo¢nosti poskytovala verny obraz
o finanéne;j situacii spolo¢nosti a jej zisku alebo strate za prislusné obdobie.

Pri priprave kazdej i¢tovnej zavierky musi predstavenstvo postupovat’ nasledovne:

e zvolit’ si vhodné Gc¢tovné zasady a nasledne ich uplatiovat’ nemennym spdsobom;

e robit’ hodnotenia a odhady, ktoré st primerané a obozretné;

e uviest, ¢i bola ti€tovna zavierka vyhotovena v sulade s IFRS prijatymi Eur6épskou tniou; a

e vyhotovit’ uctovnu zavierku za predpokladu pokracovania existencie spolocnosti, okrem pripadov, kedy nie je
mozné predpokladat’, ze spoloénost’ bude aj nad’alej vykonavat’ svoju podnikatel'skd ¢innost'.

Predstavenstvo je zodpovedné za vedenie riadnych tctovnych knih, z ktorych sa s primeranou presnost'ou vzdy da
zistit’ finan¢na situdcia spolocnosti a ktoré umoziuju zabezpecit’ sulad medzi uctovnou zavierkou a Zakonom

o obchodnych spoloénostiach z rokov 1963 az 2009. Okrem toho je predstavenstvo povinné prijat’ také opatrenia,
ktoré su v jeho pravomoci pre ochranu majetku spolo¢nosti a pre predchadzanie podvodom a inym nezrovnalostiam a
ich zistovanie.

Okrem toho je predstavenstvo zodpovedné za vyhotovenie Spravy predstavenstva, ktora je v stlade s poziadavkami
Zakona o obchodnych spoloénostiach z rokov 1963 az 2009.

Uc¢tovné zaznamy

Predstavenstvo je presvedcené, Ze postupovalo v stlade so vSetkymi poziadavkami § 202 Zakona o obchodnych
spolo¢nostiach z roku 1990 v stvislosti s G¢tovnymi knihami, a Ze zamestnavalo uctovnikov majicich dostato¢né
skusenosti a poskytlo primerané zdroje pre vykon finanénej funkcie. Uétovné knihy Spolo¢nosti sa vedu na adrese 1
North Wall Quay, Dublin 1.

Auditori

V sulade s § 160(2) Zakona o obchodnych spolo¢nostiach z roku 1963, budu auditormi Spolo¢nosti aj nad’alej
KPMG, Licencovani uctovnici.

v mene predstavenstva: 22. marec 2012
Aidan Brady Frank McCabe Mary Lambkin Deidre Pepper
Clen predstavenstva Clen predstavenstva Clen predstavenstva Tajomnik
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Sprava nezavislych auditorov pre spolo¢nikov Citibank Europe plc

Vykonali sme audit uctovnej zavierky spolo¢nosti Citibank Europe plc za rok konciaci sa 31. decembra 2011, priCom
uctovna zavierka pozostava z Vykazu ziskov a strat, Vykazu ostatnych komplexnych vynosov, Stvahy, Vykazu zmien
vlastného imania, Vykazu peilaznych tokov a pozndmok k nej. Tato uctovna zédvierka bola vyhotovena v stilade s
uctovnymi zadsadami tam uvedenymi.

Tato sprava je urcena vyluéne pre spoloénikov Spolo¢nosti vystupujicich ako organ Spolo¢nosti v stlade s § 193 Zakona
o obchodnych spolo¢nostiach z roku 1990. Nasa auditorska praca bola vykonana tak, aby sme mohli informovat
spolo¢nikov Spolo¢nosti o skuto€nostiach, o ktorych sme povinni ich informovat’ v auditorskej sprave, pricom toto bol
jediny ucel nasho auditu. V ¢o najsirSom rozsahu povolenom zakonom neakceptujeme a nepreberame zodpovednost’ voci
ziadnej inej osobe ako je Spolocnost’ a jej spolo¢nici vystupujuci ako orgén za nasu auditorsktl pracu, za tato spravu alebo
za nazory, ktoré v nej timocime.

Zodpovednost’ predstavenstva a nezavislych auditorov

Zodpovednost’ predstavenstva za vyhotovenie Spravy predstavenstva a tCtovnej zavierky v sulade s platnymi zdkonmi a
Medzindrodnymi Standardmi finanéného vykaznictva prijatymi zo strany Eurdpskej unie je zakotvend v casti
Zodpovednost’ predstavenstva za uctovnil zavierku na strane 8.

My sme zodpovedni za audit G¢tovnej zavierky v stilade s prislusnymi pravnymi a regulaénymi poziadavkami
a Medzinarodnymi Standardmi pre auditorskt ¢innost’ (platnymi vo Velkej Britdnii a Irsku).

V nasej sprave predkladame nazor o tom, ¢i uc¢tovna zavierka poskytuje verny obraz a ¢i bola riadne vyhotovena v stlade
so Zakonom o obchodnych spolo¢nostiach z rokov 1963 az 2009. Okrem toho uvadzame, ¢i podla nasho nazoru
Spolocnost’ viedla riadne Gctovné knihy; ¢i ku diu uétovnej zavierky sa Spolo¢nost’ nachadzala v takej finan¢nej situécii,
ktora by si vyzadovala zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia Spolo¢nosti; a ¢i sl informacie uvedené v Sprave
predstavenstva konzistentné s informaciami obsiahnutymi v Uétovnej zavierke. Okrem toho uvadzame, ¢i nam boli
poskytnuté vSetky informdacie a vysvetlenia, ktoré boli potrebné pre ucely naSho auditu, a ¢i je uctovnd zavierka
Spolo¢nosti v stilade s U€tovnymi knihami.

Takisto uvadzame, ¢i podla nasho nazoru nedoslo k zaml¢aniu akychkol'vek informacii, ktoré stanovuje zakon a ktoré sa
tykaji odmien ¢lenov predstavenstva a transakcii uskuto¢nenych ¢lenmi predstavenstva, priCom v ramci naSich moznosti
takéto informacie zahfilame do nasej spravy.

Precitali sme si Spravu predstavenstva a zvazime jej dopad na nasu spravu v pripade, ak sa dozvieme o akejkol'vek chybe
v nej obsiahnute;j.

Zaklad pre vyslovenie nasho nazoru

Audit sme uskutoénili v sulade s Medzinarodnymi $tandardmi pre auditorskii &innost’ (platnymi vo Velkej Britanii a irsku),
ktoré vydala Komisia pre auditorsku ¢innost’. Audit obsahuje previerku (zalozenu na testoch) skutocnosti, ktoré st dolezité
pre udaje a informacie vykazané v uctovnej zavierke. Okrem toho audit zahffia hodnotenie vyznamnych odhadov a
usudkov, ktoré prijalo predstavenstvo pri priprave uctovnej zavierky, a hodnotenie toho, ¢i s prijaté uctovné zasady
vhodné v okolnostiach, v ktorych sa spolo¢nost’ nachadza, ¢i su tieto uplatiované nemennym spdsobom a ¢i boli
informacie o nich dostatocne zverejnené.

Na§ audit sme naplanovali a uskuto¢nili tak, aby sme ziskali vSetky informacie a vysvetlenia, ktoré sme povazovali za
potrebné pre ziskanie dostatoénych dokazov poskytujucich dostatoény stupeni istoty o tom, ze v UCtovnej zavierke sa
nenachadzaju vyznamné nezrovnalosti, bez ohladu na to, ¢i su tieto spésobené podvodom alebo inou nepresnostou,
pripadne chybou. Pri tvorbe nasho nazoru sme okrem toho hodnotili aj celkovil dostato¢nost’ prezentacie informacii v
uctovnej zavierke.



CITIBANK EUROPE PLC

Sprava nezavislych auditorov pre spolo¢nikov Citibank Europe plc (pokracovanie)

Nazor

Podl'a nasho nazoru:

e Uctovna zavierka poskytuje verny obraz o finanénej situécii spolo¢nosti k 31. decembru 2011 a o jej zisku za uétovny
rok, ktory sa kon¢i k tomuto diu, v sulade s Medzinarodnymi §tandardmi finanéného vykaznictva

e Uctovna zavierka bola riadne vyhotovena v silade so Zakonom o obchodnych spolo¢nostiach z rokov 1963 az 2009.

Obdrzali sme vSetky informacie a vysvetlenia, ktoré sme povazovali za potrebné pre ucely nasho auditu. Sme presvedéent,
ze Spolocnost’ riadne viedla svoje t€tovné knihy. Uctovna zavierka bola vyhotovena v stilade s u¢tovnymi knihami.

Podl'a nasho nazoru su informacie uvedené v Sprave predstavenstva v stilade s u€tovnou zavierkou.

Cisté aktiva spolo¢nosti vykadzané v sivahe dosahuju viac ako polovicu jej splateného zkladného imania a my sme na
zaklade toho presvedceni, Ze k 31. decembru 2011 sa spolo¢nost’ nenachadza v takej finan¢nej situacii, ktora by si podla §
40 (1) Zakona o obchodnych spolo¢nostiach (Dodatok) z roku 1983 vyzadovala zvolanie mimoriadneho valného
zhromazdenia spolo¢nosti.

Jonathan Lew

Za a v mene

KPMG

Licencovani ictovnici, Registrovani auditori
22. marca 2012

1 Harbourmaster Place

IFSC

Dublin 1



CITIBANK EUROPE PLC

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Za roky konciace sa 31. decembra 2011 a 31. decembra 2010

Urokové vynosy

Urokové naklady

Cisté urokové vynosy

Cisté vynosy z poplatkov a provizii
Cisti vynosy z obchodovania
Ostatné prevadzkové vynosy
Prijaté dividendy
Prevadzkovy zisk

Cisté uverové straty

Osobné naklady

Ostatné naklady

Znizenie hodnoty goodwillu
Zisk pred zdanenim

Dan z prijmu

Zisk za uctovné obdobie

Pozna 2011 2010
mka
€000 €000
494,182 414,472
(102,503) (80,631)
3 391,679 333,841
4 779,193 772,683
5 65,780 89,699
6 9,688 15,759
111 431
1,246,451 1,212,413
13 (15,501) (79,990)
7 (199,390) (192,081)
8 (276,923) (285,546)
21 - (98,000)
754,637
556,796
10 (99,579) (98,612)
655,058 458,184

Zisk za bezny rok bol vytvoreny vyluéne v rdmci ¢innosti, ktorymi sa Spolocnost’ hodla zaoberat’ aj v budicom t¢tovnom

obdobi (continuing operations).

Uttovna zavierka bola schvalend Predstavenstvom diia 22. marca 2012 a podpisana v mene Predstavenstva zo strany:

Aidan Brady Frank McCabe
Clen predstavenstva

Clen predstavenstva

Mary Lambkin
Clen predstavenstva
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Deidre Pepper

Tajomnik



CITIBANK EUROPE PLC

VYKAZ OSTATNYCH KOMPLEXNYCH VYNOSOV

Za roky konciace sa 31. decembra 2011 a 31. decembra 2010

Zisk za uctovné obdobie

Ostatné komplexné vynosy po odpocitani dane z prijmov
Cista strata z finan¢ného majetku ur¢eného na predaj

Kurzové rozdiely vyplyvajice z konverzie zahrani¢nych ¢innosti
Platby zakladajuce sa na akciach

Ostatné komplexné vynosy za ictovné obdobie po odpocitani dane z prijmov

Komplexné vynosy za uc¢tovné obdobie celkom

Uttovna zavierka bola schvalend Predstavenstvom diia 22. marca 2012 a podpisana v mene Predstavenstva zo strany:

Aidan Brady Frank McCabe Mary Lambkin
Clen predstavenstva Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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Pozna 2011 2010
mka

€000 €000

29 655,058 458,184

29 (15,745) (14,277)

29 704 (7,464)

29 1,326 447

(13,715) (21,294)

641,343 436,890

Deidre Pepper

Tajomnik



CITIBANK EUROPE PLC

SUVAHA (VYKAZ O FINANCNEJ SITUACII)

Za roky konciace sa 31. decembra 2011 a 31. decembra 2010

Pozna
mka

Aktiva
Hotovost’ a zostatky v centralnych bankach 11
Obchodovatel'né aktiva 12,14
Derivatové finanéné nastroje 14,16
Uvery a pozi¢ky poskytnuté bankdm 14
Uvery a pozicky poskytnuté zakaznikom 14
Investi¢né cenné papiere 14,15
Podiely na dcérskych spolo¢nostiach 18
Hmotny dlhodoby majetok 19
Goodwill a nehmotny majetok 20
Dlhodoby majetok uréeny na predaj 21
Daii z prijmu — splatna
Odlozena dan 22
Casové rozlienie aktiv
Ostatny majetok 14
Aktiva celkom
Zavazky
Vklady bank 14
Zakaznicke ucty 14
Derivatové finan¢né nastroje 14,16
Casové rozlisenie pasiv
Daii z prijmu — splatna
Ostatné zavizky 17
Zavizky celkom
Vlastné imanie
Zakladné imanie 23,28
Emisné azio 28
Kapitalovy rezervny fond 28
Ostatné rezervné fondy 28
Zisky/straty z minulych obdobi 28

Vlastné imanie celkom pripadajice na akcionarov

Pasiva celkom

Uttovna zavierka bola schvalend Predstavenstvom diia 22. marca 2012 a podpisana v mene Predstavenstva zo strany:

2011 2010
€000 €000
1,225,567 996,999
573,375 235,762
2,060,616 1,539,872
7,786,983 7,465,615
6,504,151 4,866,231
2,039,222 1,605,485
1,272 1,295
21,572 26,193
219,213 206,806
- 53,912
5095 -
11,324 10,453
106,022 109,706
384,839 230,677
20,939,251 17,349,006
6,267,703 3,690,517
6,651,448 6,592,415
2,139,233 1,583,466
136,704 140,010
5,175 2,617
1,700,451 1,377,787
16,900,714 13,386,812
9,318 9,318
1,111,484 1,111,484
279,538 279,538
(36,890) (23,174)
2,675,087 2,585,028
4,038,537 3,962,194
20,939,251 17,349,006

Aidan Brady Frank McCabe Mary Lambkin Deidre Pepper
Clen predstavenstva Clen predstavenstva Clen predstavenstva Tajomnik
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CITIBANK EUROPE PLC

VYKAZ ZMIEN VLASTNEHO IMANIA

Za roky konciace sa 31. decembra 2011 a 31. decembra 2010

Zakladné Emisné Kapitalové Ostatné Zisky Celkom
imanie azio rezervné rezervné minulych
fondy fondy rokov
€000 €000 €000 €000 €000 €000
Zostatok k 1. januaru 2011 Pozna 9,318 1,111,484 279,538 (23,174) 2,585,028 3,962,194
mka

Komplexné vynosy za uctovné
obdobie
Zisk za ¢tovné obdobie 28 - - - - 655,058 655,058
Cista strata z finanénému majetku 28 - - - (15,745) - (15,745)
ur¢eného na predaj
Kurzové rozdiely z konverzie 28 - - - 704 704
zahrani¢nych ¢innosti
Platby zakladajtice sa na akciach 28 - - - 1,326 - 1,326
Komplexné vynosy za uctovné - - - (13,715) 655,058 641,343
obdobie celkom
Transakcie s vlastnikmi
vykdzané priamo vo vlastnom
imani
Dividendy/vratky - - - - - -
Celkové vklady vlastnikov a - - - - - -
platby v prospech vlastnikov
Zostatok k 31. decembru 2011 9,318 1,111,484 279,538 (36,889) 2,675,086 4,038,537

Zakladné Emisné Kapitalové Ostatné Zisky Celkom

imanie azio rezervné rezervné minulych

fondy fondy rokov
€000 €000 €000 €000 €000 €000
Zostatok k 1. januaru 2010 Pozna 9,318 1,111,484 279,538 (894) 2,125,858 3,525,304
mka

Komplexné vynosy za uctovné
obdobie
Zisk za uctovné obdobie 28 - - - - 458,184 458,184
Cista strata z finanénému majetku 28 - - - (14,277) - (14,277)
uréeného na predaj
Kurzové rozdiely z konverzie 28 - - - (8,450) 986 (7,464)
zahrani¢nych ¢innosti
Platby zakladajuce sa na akciach 28 - - - 447 - 447
Komplexné vynosy za itovné - - - (22,280) 459,170 436,890
obdobie celkom
Zostatok k 31. decembru 2010 9,318 1,111,484 279,538 (23,174) 2,585,028 3,962,194
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CITIBANK EUROPE PLC

VYKAZ PENAZNYCH TOKOV
Za roky konciace sa 31. decembra 2011 a 31. decembra 2010

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Zisk za uctovné obdobie pred zdanenim

Upraveny o:

Prijaté dividendy

Odpisy hmotného majetku

Amortizacia nehmotného majetku

Cista opravna polozka pre tvery a pozicky

Znizenie hodnoty goodwillu

Finan¢né vynosy

Finan¢né naklady

Zmena stavu majetku ur¢ené¢ho na obchodovanie

Zmena stavu derivatovych finanénych nastrojov aktivnych

vvvvv

Zmena stavu ¢asového rozlisenia aktiv

Zmena stavu iného majetku

Zmena dlhodobého majetku uréeného na predaj

Zmena stavu vkladov bank

Zmena stavu zostatkov zakaznickych uctov

Zmena stavu derivatovych finan¢nych nastrojov pasivnych
Zmena stavu vydanych dlhovych cennych papierov
Zmena stavu ¢asového rozliSenia pasiv

Zmena stavu ostatnych zavizkov

Urokové vynosy

Urokové naklady

Dan z prijmu uhradena

Vplyv menovej konverzie a ostatné upravy

Cista hotovost’ z prevadzkovej ¢innosti (pouZiti na prevadzkovi &innost)

Pefiazné toky z investi¢nej ¢innosti
Kipa investi¢nych cennych papierov
Predaj investi¢nych cennych papierov

Vynosy z predaja hmotného majetku

Kipa nehmotného majetku

Vynosy z predaja nehmotného majetku
Dividendy prijaté od dcérskych spolocnosti
Predaj dcérskych spolo¢nosti

Cista hotovost’ z investi¢nej ¢innosti

Finané¢na ¢innost’

Dividendy vyplatené materskej spoloc¢nosti

Cista hotovost’ z finan¢nej ¢innosti (pouZita na finanéni ¢innost’)
Cisté zvy$enie/(zniZenie) stavu hotovosti a jej ekvivalentov
Hotovost’ a jej ekvivalenty na zaCiatku roka

Hotovost’ a jej ekvivalenty na konci roka

14

Poznamka

13
20

19
19
20
20

18

11

11

2011 2010
€000 €000
754,637 556,796
(111) (431)
6,414 7,968
7,662 8,533
15,501 79,990
- 98,000
(494,182) (414,472)
102,502 80,631
(179,471) (151,024)
(520,744) 239,149
(906,628) 1,670,871
(1,637,920) (1,983,862)
3,684 27,077
(160,128) (15,173)
53,912 -
2,577,186 2,689,466
59,033 (305,978)
555,767 (249,670)
- (7,212)
(3,306) 56,740
329,956 187,345
563,764 2,574,744
494,182 414,472
(102,503) (80,631)
(102,986) (92,683)
104,508 (17,409)
956,965 2,798,493

(15,663,088)

(13,929,489)

15,110,478 13,214,916
(4,700)
1,136 (7,770)
(18,999) (49,893)
3 492
111 431
45 -
(575,014) (771,313)
(565,000) -
(565,000) -
(183,048) 2,027,180
6,611,195 4,584,015
6,428,147 6,611,195




CITIBANK EUROPE PLC

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

1. Hlavné uctovné zasady

a)

b)

Uttovné zasady, ktoré uplatitovala Spoloénost’, su nasledovné:

Vykazujci subjekt

Citibank Europe Plc (d’alej len “Spoloénost™) je spoloénostou s domicilom v frsku. Sidlo Spolo¢nosti sa nachadza
na adrese 1 North Wall Quay, Dublin 1. Spolo¢nost’ sa zaobera poskytovanim bankovych sluzieb v celosvetovom
meradle.

Ziklad prezentacie

Uttovna zavierka bola vyhotovena v stilade s Medzinarodnymi $tandardmi finanéného vykaznictva (IFRS), ktoré
prijala Europska tnia.

Uttovna zavierka bola vyhotovena za predpokladu pokradovania existencie spolo¢nosti tak, Ze sa jej jednotlivé
polozky ocenovali obstaravacimi nakladmi, pri¢om v urcitych pripadoch sa hodnota urcitych finanénych néastrojov
precenila na trhovii hodnotu v rozsahu pozadovanom alebo povolenom podla uétovnych Standardov a v stlade s
postupmi obsiahnutymi v platnych i¢tovnych zasadach.

Jedind dcérska spolocnost’ nebola zahrnutd do konsolidacie s uctovnou zavierkou Spolocnosti, ked’ze sa tato
nepoklada za vyznamnu v stlade s Nariadenim Eurdpskeho spolocenstva (Uverové institucie : Uctovné zavierky)
S.I. €. 294/1992, Nariadenie 7, Cast’ 2, odsek 2(2).

Existuju viaceré Gctovné Standardy a ich vyklady, ktoré boli vydané zo strany Medzinarodnej rady pre Gétovné
Standardy (IASB), avSak ktoré doteraz neboli prijaté v Europskej unii, takze sa nevztahuju na Spolo¢nost’ a na
uétovnu zavierku Skupiny, vratane nasledovnych:

e Prva faza Standardu IFRS 9 ‘Finanéné nastroje’, ktory sa zaoberd poziadavkami na klasifikdciu
a ocenovanie finanéného majetku, bude Gc¢inna pre roéné obdobia poc¢inajuce od 1. januara 2015, s tym,
7ze je mozné prijat’ tento Standard aj skor. IFRS 9 nepozaduje preklopenie uctovnej zavierky za
porovnatel'né obdobia pre Givodnu aplikéciu, pricom namiesto toho vyzaduje modifikované informacie
o vplyve prechodu. Vzhl'adom na to, Ze tento $tandard podlieha schvéleniu zo strany EU (ktorého
naasovanie je neist¢), Skupina nie je schopnd urcit’ datum, kedy hodld takyto Standard zacat
uplatiovat. Okrem toho samotna IASB v sti€asnosti zvaZzuje obmedzené upravy modelu klasifikacie
a ocenovania obsiahnutého v IFRS 9 v snahe priblizit ho k modelu US GAAP. Informacny navrh by
mal byt vydany v druhej polovici roka 2012.

e Faza dva atri projektu IASB pre nahradenie IAS 39 sa bude zaoberat' znizenim hodnoty finan¢ného
majetku oceflovaného zostatkovou cenou a uctovanim hedgeovych transakcii. Povodna lehota pre
ukon&enie prac na 3tandarde bola predizena, pricom informa¢né navrhy pre druhii a tretiu fazu sa
oc¢akavaju do konca roka 2012. Okrem toho IASB spolupracuje s Americkou radou pre Standardy
finanéného vykaznictva, aby sa znizili nezrovnalosti medzi US GAAP a IFRS pri u¢tovani o finanénych
nastrojoch. Vplyv IFRS 9 sa méze zmenit' v dosledku d’alSiecho vyvoja prac na projekte IASB pre
nahradenie IAS 39. V doésledku tejto skutocnosti nie je v tomto Case praktické kvantifikovat dopad
IFRS 9.

Skupina v sti¢asnosti hodnoti dopady nasledujucich standardov, ktoré by sa mali zacat’ uplatiiovat’ v roku 2013.

e IFRS 10 ‘Konsolidovana uétovna zavierka’ bude uéinny pre obdobia zadinajiice sa po 1. januari 2013.
Podl'a IFRS 10 bude existovat’ jeden pristup pre urenie konsolidacie pre vSetky subjekty, ktory sa bude
zakladat’ na koncepcii moci, variability vynosov a ich prepojenia, ¢im sa nahradi sucasny pristup kladtci
doéraz na pravnu kontrolu alebo vystavenie rizikdm a vyhodam, v zavislosti od typu subjektu.

e IFRS 11 ‘Spolo¢né dohody’ je ucinny od 1. januara 2013. IFRS 12 ‘Informécie o majetkovych
podieloch na inych subjektoch’ je ucinny od 1. januara 2013. V IFRS 11 sa kladie va¢si doraz na prava
a povinnosti investorov nez na Struktiru dohody, pri¢om sa zavadza pojem spolo¢nej prevadzky.
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CITIBANK EUROPE PLC
POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

1.

b)

c)

d)

e)

Hlavné uctovné zasady (pokracovanie)
Zaklad prezentacie (pokracovanie)

e IFRS 12 ‘Informacie o majetkovych podieloch na inych subjektoch’ je G€inny pre obdobia zacinajice po
1. januari 2013. IFRS 12 zahfna poziadavku poskytovat informacie o dcérskych spoloc¢nostiach,
spolo¢nych dohodach and sesterskych spoloc¢nostiach, pricom sa zavadzaju nové poziadavky pre
nekonsolidované §truktirované subjekty.

e JFRS 13 ‘Ocenovanie trhovou hodnotou’ je Gi€inny pre obdobia zacinajuce po 1. januari 2013. IFRS 13
zavadza jediny zdroj informadcii pre vSetky ocefiovania trhovou hodnotou, ktoré st pozadované alebo
povolené podl'a IFRS.

e Aktualizovany Standard IAS 19 ‘Pozitky zamestnancov’. Aktualizacia Standardu je ucinna pre obdobia
zacinajuce sa po 1. januari 2013.

V decembri 2011 vydala IASB zmeny a doplnky Standardu IAS 32 ‘Zapocitavanie finanéného majetku
s finanénymi zavizkami’. Zmeneny Standard objasiiuje poziadavky tykajuce sa zapocCitania finanénych
nastrojov a zaobera sa nezrovnalostami v beznej praxi pri uplatiovani kritérii zapocitania obsiahnutych
v Standarde IAS32 ‘Financné ndstroje: Prezentacia’ a je ucinny pre obdobia zacinajlce sa po 1. janudri
2014.

Funk¢na a prezentaéna mena
Tato tctovna zavierka bola vyhotovena v Euro, ktoré je funkénou menou Spolocnosti. V niektorych tu uvedenych
pripadoch boli finanéné informacie v eurach zaokruhlené na najblizsich tisic alebo milién euro, podl'a okolnosti.

Cisté dirokové vynosy
Urokové vynosy a naklady plynuce z finanénych aktiv a pasiv sa vykazujii vo vykaze ziskov a strat za pouZitia
metody efektivnej urokovej miery. Pri pouZiti tejto metddy s poplatky a priame néklady stvisiace so vznikom
uveru, jeho refinancovanim alebo restrukturalizaciou a s uverovymi prisl'ubmi ¢asovo rozlisené a odpisuju sa
urokovej miery Spolo¢nost’ odhaduje buduce petiazné toky, priCom berie do uvahy vSetky zmluvné podmienky
finan¢ného nastroja, nie vSak budice Gverové straty.
Urokové vynosy a néklady uvedené vo vykaze ziskov a strat zahfaju:

e Uroky plyntce z finanénych aktiv a pasiv pri amortizovanych nakladoch vypocitané metodou efektivnej

urokovej miery
e Uroky z investi¢nych cennych papierov, ktoré su k dispozicii pre ich predaj
e uroky zo zostatkov v hotovosti

Poplatky a provizie

Tie vynosy a naklady stvisiace s poplatkami a proviziami, ktoré st doplnkom efektivnej tirokovej sadzby pri
finanénom majetku alebo zavizkoch, sa zapocitavaju do vypoctu efektivnej urokovej sadzby.

Ostatné vynosy z poplatkov a provizii, vratane poplatkov za spracovanie transakcii, za vedenie Gctu, provizii z
predaja, poplatkov za umiestnenie cennych papierov a poplatkov za sluzby syndikovania uverov, sa vykazuju
podla v momente, kedy je prislusna sluzba poskytnutd. Poplatky sa udrziavanie sa uplatiiuju na urcité zostatky
predplatenych kariet v pripade, Ze na ucte je dlhé obdobie necinnosti. Tieto poplatky sa vykazuju ako vynosy
z poplatkov v momente, kedy budu prijaté. V rozsahu, v akom st predplatené poplatky aktivované, pricom
nasledne dojde k Ciastkového predaju prislusného aktiva, budua poplatky rozpustené do vykazu ziskov a strat
v pomere k vyske tveru, ktory bol predmetom predaja.

Ostatné poplatky a naklady na provizie sa tykaju predovsetkym transakénych a servisnych poplatkov, ktoré sa
vykazuju ako néklady v momente, kedy je sluzby prijata.

Cisté vynosy z obchodovania
Cisty vynos z poloziek vykazanych pri trhovej hodnoty prostrednictvom vykazu ziskov a strat zahfiia vietky zisky
a straty stvisiace s obchodovanim s majetkom a zavdzkami a finanénymi nastrojmi oceiovanymi trhovou

hodnotou prostrednictvom vykazu ziskov a strat, pricom tento zahifia vSetky realizované a nerealizované zmeny
trhovej ceny spolu s prisluSnym trokom, dividendami a kurzovymi rozdielmi.
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POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

g

h)

Hlavné uctovné zasady (pokracovanie)

Dividendy
Prijaté dividendy sa vykazujii v momente, kedy vznika pravo na ich prijem.

Finan¢ny majetok a zavizky

Vykazovanie

Spolocnost’ pdvodne vykazuje uvery, pozicky a vklady v den, kedy dojde k penaznému toku. Vsetok ostatny
finanény majetok a zavizky sa pdvodne vykazuji v obchodny den, teda den, kedy sa Spolo¢nost’ stane zmluvnou
stranou zmluvy tykajucej sa finanéného nastroja.

Obchodovatelné aktiva

Obchodnt knihu Spoloénosti tvoria vSetky pozicie k finanénym nastrojom a komoditdm, ktoré su v drzbe so
zamerom ich obchodovania alebo za ucelom krytia ostatnych prvkov obchodnej knihy, pokial’ tieto nepodlichaji
ziadnym obmedzujicim podmienkam ohladne ich predajnosti alebo je mozné ich kryt. Pozicie, ktoré ma
Spolo¢nost’ v drzbe so zamerom ich obchodovania, st tie pozicie, ktoré sii zamerne uréené na nasledny predaj
v kratkom case a/alebo so zdmerom vytazit' zo sucasnych alebo ocakavanych kratkodobych cenovych rozdielov
medzi cenou kiipy a cenou predaja alebo z ostatnych zmien ceny alebo Grokovej miery. Pojem ‘pozicie’ zahfia
vlastné pozicie Spolo¢nosti ako aj pozicie vyplyvajuce z poskytovania sluzieb klientom a obchodovania na ucet
klientov.

Obchodny zamer sa zdokladuje na zaklade stratégii, zdsad a postupov, ktoré prijala Spolo¢nost’ pre riadenie
pozicii alebo portfolia.

Uvery a pohladavky a ostatny majetok

Uvery a pohladavky a ostatny majetok su nederivatové finanéné aktiva s pevnymi alebo urditePnymi platbami,
ktoré nie si kotované na aktivnom trhu a ktoré Spoloc¢nost’ nehodla okamzite alebo v blizkej budiicnosti predat’.
Tvoria ich Gvery a p6zicky bankam, uvery a pozicky zdkaznikom a ostatné aktiva.

Uvery a pozicky sa povodne vykazuju v trhovej hodnote (ktora sa rovna hotovosti poskytnutej pri vzniku Gveru)
anasledne sa ocefiuju v amortizovanych cendch za pouzitia metddy efektivnej Grokovej miery, po odpocitani
opravnych poloziek. V pripade, ak st vSetky rizika a prava k ¢iastkam, ktoré sa maju zinkasovat’ podl'a iverovych
zmliv, prevedené na inu osobu, v uctovnej zavierke sa nevykazuju medzi aktivami alebo pasivami Ciastky, ktoré
sa maju prijat’ na zaklade uverovej zmluvy a takisto ani Ciastky dlzné takejto inej osobe, priCom vo vykaze ziskov
a strat sa vykaze iba rozdiel medzi prijatymi a uhradenymi tirokmi.

Financny majetok oceneny trhovou hodnotou prostrednictvom vykazu ziskov a strdt

V priebehu roka 2010 Spolo¢nost’ nadobudla skupinu tiverov za trhova cenu. Zaroven Spolo¢nost’ uzatvorila
trokové swapy, aby znizila urokové riziko nadobudnutych tverov. Tieto Gvery boli vykazané v trhovej cene
prostrednictvom vykazu ziskov a strat, aby sa zabranilo u¢tovnym nezrovnalostiam medzi iiverom na akruélnej
baze a derivatom ocenenym trhovou cenou. Vsetky zisky alebo straty z Giverov a swapov sa budu vykazovat
priamo vo vykazu ziskov a strat.

Polozka ,,ostatny majetok* zahiiia pohl'adavky suvisiace s nepredplatenymi platbami a ocenuje sa v obstaravacich
cenach.

Zmluvy o financnych derivatoch

Zmluvy o finan¢nych derivatoch sa pévodne vykazuju v trhovej cene v den, kedy sa zmluva o finanénom derivate
uzatvori, pricom nasledne sa precenujui trhovou cenou. Trhové ceny sa zakladaju na trhovych cenach kétovanych
na aktivnych trhoch, ako aj za pouzitia ocefiovacich metdd, vratane modelov diskontovanych penaznych tokov
a modelov ocefiovania opcii, podl'a okolnosti. VSetky finan¢né derivaty sa vykazuju medzi aktivami v pripade, ak
je ich trhova hodnota kladna, alebo medzi pasivami, pokial je ich trhova hodnota zdporna. Zmeny trhovej hodnoty
derivatov st vykazané vo vykaze ziskov a strat.

Derivaty mézu byt vnorené v inom zmluvnom dojednani (“hostitel'ska zmluva”). Spolo¢nost’ vykazuje vnorené
derivaty samostatne od hostitel'skej zmluvy v pripade, ak hostitel'ska zmluva samotna nie je vykazovana v trhovej
cene prostrednictvom vykazu ziskov a strat a vlastnosti vnoreného derivatu nie st jednoznaéne a blizko spojené
s hostitel'skou zmluvou. Samostatné vnorené derivaty sa uctuju v zavislosti od ich klasifikacie a s prezentované
v suvahe spolo¢ne s hostitel'skou zmluvou. V roku 2011 Spolo¢nost’ nevlastnila ziadne vnorené derivaty (v roku
2010 bola ich hodnota 0 €).
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Investicné cenné papiere

Investi¢né cenné papiere sa vykazuji na zaklade obchodného dna a st zaradené medzi majetok uréeny na predaj.
Investi¢né cenné papiere uréené na predaj su tie cenné papiere, ktoré maji zostat’ v drzbe na dobu neurcita, avsak
je mozné ich predat’ v pripade potreby likvidity alebo zmien urokovych sadzieb, vymennych kurzov alebo cien na
trhu cennych papierov. Investi¢né cenné papiere urcené na predaj sa pdvodne vykazuji v trhovej cene a nésledne
sa ocefiuju v trhovej hodnote, pricom zmeny trhovej hodnoty sa vykazuju ako samostatnd polozka vlastného
imania, s vynimkou opravnej polozky, ktora sa vykazuje priamo vo vykaze ziskov a strat.

Konverzia ziskov a strat z cennych papierov v cudzej mene sa uskutocniuje priamo vo vykaze ziskov a strat. V
momente, kedy sa investi¢né cenné papiere uréené na predaj predaju alebo sa ich hodnota znizi, kumulativny zisk
alebo strata, ktoré boli v minulosti vykazané ako polozka vlastného imania, sa prevedi do vykazu ziskov a strat
ako vynosy z investicii.

Ked’ Spoloénost’ predava finanény majetok a zaroven uzatvara zmluvu o spitnej kiipe daného majetku (alebo
podobného majetku) za pevnll cenu v urcity deti v budicnosti, uétuje sa tato dohoda ako vklad, pricom dana
majetkova polozke je aj nad’alej vykazovana v uctovnej zavierke Spoloénosti.

Financné zavdizky

Vklady bank, zakaznicke Gcty, Casové rozliSenie pasiv, emisie dlhovych cennych papierov a ostatné zavizky sa
ocenuji v amortizovanej obstaravacej cene. Ostatné zavizky obsahuju predovSetkym ciastky splatné v prospech
inych spolo¢nosti v ramci skupiny a tretich 0sob.

Vzajomné zapocitanie

Finan¢né aktiva a pasiva sa vzajomne zapocitavaji a Cista Ciastky sa vykazuje v siivahe iba v tom pripade, ak ma
Spolocnost’ zakonné pravo zapocitat’ vykazané Ciastky a v pripade, ak Spolo¢nost’ hodla urobit” vyrovnanie na
Cistej baze alebo predat’ majetok a zaroven vyrovnat' zavdzok. Vynosy a néklady sa vykazuju na Cistej baze iba
vtedy, ak je to povolené podl'a IFRS, pripadne iba u ziskov a strat vyplyvajiich z transakcie v rdmci skupiny alebo
podobne;j transakcie, ako st napriklad transakcie v rdmci obchodnych aktivit Spolo¢nosti.

ZnizZenie hodnoty finanéného majetku
V kazdy den, ku ktorému sa vyhotovuje suvaha, Spolo¢nost’ hodnoti, ¢i existuju objektivne dokazy o tom, Ze
doslo k znizeniu hodnoty ur¢itého finanéného aktiva alebo portfolia finanénych aktiv. Finan¢ny majetok alebo
portfélio finanéného majetku sa znehodnocuje a opravna polozka sa tvori vyluéne vtedy, ak existujii objektivne
dokazy o znehodnoteni v dosledku jednej alebo viacerych stratovych udalosti, ktoré sa udiali po pdvodnom
vykézani majetkovej polozky a pred ditom suvahy (d’alej len “stratova udalost™), pricom dana stratova udalost’
(alebo udalosti) mala dopad na odhadované budice peniazné toky, ktoré maji plynut’ z finanéného aktiva alebo z
daného portfolia a ktoré je mozné doveryhodne odhadnut’. Objektivne dokazy o tom, ze urcita polozka finanéného
majetku alebo portfolia, ktoré tvori finanény majetok, boli znehodnotené, zahifiaji pozorovatel'né tdaje, o ktorych
sa Spolo¢nost’ dozvie a ktoré sa tykaju nasledujucich stratovych udalosti:
e vyznamné financné problémy emitenta alebo dlznika;
e porusenie zmluvy, ako napriklad neplatenie alebo omeskanie s platenim tirokov alebo istiny;
e je pravdepodobné, Ze na dlznika bude vyhlaseny konkurz alebo ina forma finan¢nej reorganizacie;
e zanik aktivneho trhu, na ktorom sa obchodovalo s danym finanénym aktivom, z dovodu finanénych
problémov; alebo
e pozorovatelné udaje naznacujlce, Ze doslo k meratelnému poklesu odhadovanych budicich petiaznych
tokov z portfélia finanénych aktiv odo diia pévodného vykézania tychto aktiv, aj ked’ pokles este stale
nie je mozné pripisat’ jednotlivym finanénym aktivam tvoriacim portfélio, vratane
- negativnych zmien platobného §tattitu dlznika v portfoliu; a
- narodnych alebo miestnych ekonomickych podmienok, ktoré koreluju s omeskanymi platbami z aktiv v
portfoliu
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ZnizZenie hodnoty finanéného majetku (pokracovanie)

Spolo¢nost’ najprv zist'uje, ¢i existuji objektivne dokazy o zniZzeni hodnoty samostatne pre ten finanény majetok,
ktory je samostatne vyznamny, ako aj samostatne a spolo¢ne pre ten finanény majetok, ktory nie je samostatne
vyznamny. Ak Spolo¢nost’ zisti, ze neexistuju ziadne objektivne dokazy o znizeni hodnoty pre samostatne
hodnoteny finan¢ny majetok (bez ohl'adu na to, ¢i je vyznamny alebo nie), zahrnie majetok do skupiny finanénych
aktiv s podobnymi vlastnostami uverového rizika, pricom celil kategériu hodnoti d’alej spolo¢ne. Tie aktiva, u
ktorych sa hodnota hodnotila samostatne a u ktorych bola vykazana strata hodnoty (alebo pokradujuca strata
hodnoty), sa nezahfiiaju do spolo¢ného hodnotenia, ¢i doslo k znizeniu ich hodnoty alebo nie.

Znizenie hodnoty investicii ur€enych na predaj sa vykazuje tak, Ze kumulativna strata, ktord bola zistena, sa
prenesie priamo do vykazu ziskov a strat. Kumulativna strata, ktord sa odstrani z vlastného imania a vykaze vo
vykaze ziskov a strat, predstavuje rozdiel medzi obstaravacou cenou (po odpocitani splatenia istiny a odpisov)
a stcasnou trhovou cenou (po odpocitani zniZenia hodnoty, ktoré uz bolo v minulosti vykazané vo vykaze ziskov
a strat). Zmeny opravnej polozky, ktoré suvisia s valutou, predstavuju sucast’ urokovych vynosov.

V pripade, ak neskor ddjde k zvySeniu trhovej hodnoty dlhového cenného papiera, ktorého hodnoty bola zniZzena,
a toto zvysenie hodnoty je mozné objektivne spojit’ s udalost'ou, ktora nastala po tom, ako bolo zniZenie hodnoty
vykazané vo vykaze ziskov a strat, bude strata z precenenia stornovana a prislusna ciastka vykazana vo vykaze
ziskov a strat. Avsak kazdé dalSie zvysenie trhovej ceny majetkového cenného papiera, ktorého hodnoty bola
znizena, sa bude vykazovat’ priamo vo vlastnom imani.

Pri tiveroch a po6zi¢kach sa znizenie hodnoty uruje ako rozdiel medzi uctovnou hodnotou daného aktiva a
sucasnou hodnotou odhadovanych budtcich penaznych tokov (vratane zabezpecenia), na ktory sa uplatni
efektivna urokova sadzba daného aktiva. Strata sa UCtuje za pouzitia opravnej polozky alebo sa zapocita
s hodnotou uveru a ¢iastka vo vyske straty sa vykaze vo vykaze ziskov a strat.

Po tom, ako sa hodnota aktiva v uétovnictve znizila, vykazuju sa Grokové vynosy tak, Ze sa pouzije povodna
efektivna urokovéa sadzba, ktord sa pouziva na diskontovanie buducich peiiaznych tokov pre ucely vypoctu
znizenia hodnoty, pricom tato sa pouzije na upravent i¢tovna hodnotu.

V situdcii, kedy nie je mozné inkasovat’ splatky uveru, tento sa odpisuje so stvztaznym zdpisom s opravnou
polozkou, ktora bola v minulosti vytvorena. Takéto Givery sa odpisuju po tom, ako boli ukonéené vsetky potrebné
kroky na ich inkaso a ako bola kvantifikovana vyska straty. Ciastky, ktoré sa neskor ziskaju z odpisaného uveru,
sa zapoCitaju s ¢istymi iverovymi stratami vo vykaze ziskov a strat.

V pripade, ak sa neskor objem strat z Uverov znizi a toto zvySenie hodnoty je mozné objektivne spojit’ s
udalost’ou, ktora sa udiala po tom, ako bola vytvorena opravna polozka, v minulosti vykazana opravna polozka sa
zru$i. Hodnota, o ktoru sa opravna polozka znizi, sa zapocita s Cistymi Gverovymi stratami vo vykaze ziskov a
strat.

Storno finanénych aktiv a pasiv
Finanéné aktiva st predmetom storna (vyrad’uji sa z evidencie) v pripade, ak pravo na ziskanie peniaznych tokov
z danych aktiv zaniklo alebo ak Spoloc¢nost’ prevedie vsetky rizika a prava vyplyvajice z ich vlastnictva na int

osobu. Finan¢né pasiva su predmetom storna (vyrad’ujii sa z evidencie) v pripade ich zaniku, to znamena v
pripade, ak je zavdzok splneny, zruSeny alebo inak zanikne.
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Hmotny dlhodoby majetok

Hmotny dlhodoby majetok sa vykazuje v obstardvacej cene minus opravky a pripadna opravna polozka (vid’
nizsie). Odpisy sluzia na to, aby sa naklady (minus odhadovana zostatkova hodnota kazdého aktiva) odpocitali
priamou metodou pocas doby odhadovanej zivotnosti. Doba odhadovanej zivotnosti vozidiel, inventaru a
zariadeni sa pohybuje v intervale od 1 do 7 rokov.

Neskorsie vynalozené néklady sa bud’ zahffiaju do uctovnej hodnoty majetku alebo sa vykazuji ako samostatna
majetkova polozka, avSak iba vtedy, ak je pravdepodobné, ze budice ekonomické prinosy spojené s danou
majetkovou polozkou, budu plynit’ v prospech Spolo¢nosti, a naklady na danu polozku je mozné spol'ahlivo
merat’. VSetky ostatné naklady na opravy a Gdrzbu sa vykazuji vo vykaze ziskov a strat v uétovnom obdobi, v
ktorom boli tieto vynaloZené.

Goodwill a nehmotny majetok

(i) Goodwill

Nadobudnuty goodwill predstavuje rozdiel medzi obstaravacou cenou a podielom Spolo¢nosti na zostatkovej
trhovej cene identifikovateI'ného majetku, zavézkov a podmienecnych zavizkov nadobudnutého podniku v deni
jeho nadobudnutia. Straty a zisky z predaja podniku zahffiaji G¢tovnt hodnotu goodwillu spojeného s predanym
podnikom. Goodwill sa ocenuje obstaravacou cenou minus pripadna akumulovana opravna polozka. Hodnota
goodwillu s neobmedzenou Zivotnost'ou sa musi kazdy rok preverit’.

(ii) Ostatny nehmotny majetok

Naklady na interne vyvinuty softvér sa vykazuji ako majetkova polozka v momente, kedy je Spolo¢nost’ schopna
preukazat’ svoj zamer a schopnost’ ukoncit’ vyvoj a pouzivat softvér spésobom, ktory bude vytvarat buduci
ekonomicky prinos, a kedy je mozné spolahlivo odmerat’ naklady na vyvoj softvéru. Aktivované naklady na
vyvoj softvéru zahfnaji vSetky priamo pripisatelné interné a externé néaklady, ktoré sa amortizuju pocas doby
Zivotnosti.

Amortizécia sa vykazuje vo vykaze ziskov a strat za pouzitia metod, ktoré najlepSie odrazaji ekonomické prinosy
pocas predpokladanej zivotnosti majetku. Predpokladana zivotnost’ softvéru je tri az sedem rokov. Metddy
amortizacie, doba Zivotnosti a zostatkové hodnoty sa preveruju kazdy ictovny rok a podla potreby sa upravuju.

ZniZenie hodnoty nefinanéného majetku

Ku datumu kazdej Gctovnej zavierky Spolo¢nost’ preveruje, ¢i existuju ndznaky toho, ze jej goodwill ako aj
nehmotny alebo hmotny majetok utrpel znizenie hodnoty. Testy hodnoty goodwillu sa robia kazdy rok alebo
CastejSie, pokial’ existuju udalosti alebo zmeny okolnosti naznacujice, ze mohlo ddjst’ k znizeniu jeho hodnoty.
Goodwill sa rozvrhne na jednotky generujuce hotovost’ za G¢elom previerky, ¢i nedoslo k znizeniu jeho hodnoty.
Znizenie hodnoty goodwill nie je mozné stornovat. V pripade znizenia hodnoty sa strata zauctuje vo vykaze
ziskov a strat. Poznamka 2 obsahuje dodatocné udaje o odhadoch a usudkoch tykajucich sa zniZenia hodnoty
nefinanéného majetku.

Dane z prijmu

Dan z prijmov, ktora sa plati podl'a dosiahnutého zisku, sa vykazuje ako naklad v sulade s danovymi zakonmi
platnymi v kazdej jurisdikcii v obdobi, v ktorom je zisk vytvoreny. Danové vplyvy strat, ktoré je mozné preniest’
do budutcich obdobi, sa vykazuju ako odlozena dafiova pohladavka, ak je pravdepodobné, Ze budi vytvorené
buduce zdaniteI'né zisky, z ktorych bude mozné tieto straty odpocitat’.

OdloZené danové pohl'adavky a zavizky sa vykazuji pri zdanitelnych a odpoditatel'nych docasnych rozdieloch
medzi danovym zékladom aktiv a pasiv a ich u€tovnymi hodnotami vykdzanymi v Gctovnej zavierke. Odlozena
daniova pohl'adavka sa vykazuje v rozsahu, v akom je pravdepodobné, ze budil existovat’ vhodné zisky, pri ktorych
bude mozné prislusny rozdiel pouzit. Odlozené danové pohl'adavky a zavizky sa pocitaji za pouzitia danovych
sadzieb, ktoré majt platit’ v obdobi, kedy sa bude pohl'adavka realizovat’ alebo kedy sa ma zaviazok vyrovnat’, na
zaklade danovych sadzieb, ktoré su platné alebo maji byt’ platné v deni Gctovnej zavierky.
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Dane z prijmu (pokracovanie)

OdloZené danové pohl'adavky st predmetom previerky ku diiu uctovnej zavierky, pricom ich vyska sa znizi v
rozsahu, v akom nie je viac pravdepodobné, ze budu realizované prislusné danové vyhody. Splatné a odlozené
dane sa vykazuju ako danové vynosy alebo naklady vo vykaze ziskov a strat.

Cudzia mena

Transakcie v cudzich menach sa prevadzaji na Euro pri vymennom kurze platnom v deni danej transakcie.
Penazné aktiva a pasiva znejuce na cudziu menu ku ditu vykazovania sa prevadzaji na Euro pri vymennom kurze
platnom v takyto den. Kurzové zisky alebo straty vyplyvajice z pehaznych poloziek spocivaju v rozdiele medzi
amortizovanou obstaravacou cenou vo funkénej mene kazdej pobocky na zaciatku obdobia (po jej uprave o
efektivny urok a platby v priebehu obdobia) a amortizovanou obstardvacou cenou v zahrani¢nej mene kazdej
pobocky prevedenou pri vymennom kurze platnom na konci obdobia. Nepenazné aktiva a pasiva znejice sa
cudziu menu, ktoré sa oceniujti v trhovej hodnote, sa prevadzaju do funkénej meny pri vymennom kurze platnom v
den, kedy sa uréuje ich trhova cena. Kurzové rozdiely vyplyvajice z tejto konverzie sa vykazuji vo vykaze ziskov
a strat.

Aktiva a pasiva zahrani¢nych pobociek sa prevadzaju do prezentaénej meny Spolo¢nosti pri vymennom kurze ku
ditu stivahy, pri¢om ich vykazy ziskov a strat sa prevadzaju za pouzitia vazeného priemeru vymennych kurzov za
dany rok. Kurzové rozdiely vyplyvajice ztejto konverzie sa stavaju priamo samostatnou zlozkou vlastného
imania.

PoZitky zamestnancov

Prispevkovy fond déchodkového zabezpecenia

Spolo¢nost’ prevadzkuje viaceré prispevkové fondy dochodkového zabezpecenia. Rocné prispevky spolocnosti do
tychto fondov sa vykazuji vo vykaze ziskov a strat v obdobi, s ktorym tieto suvisia. Majetok patriaci
doéchodkovému fondu sa nachadza na samostatnom ucte, ktory spravuje dochodcovska spravcovska spolocnost’.

Kratkodobé pozitky
Kratkodobé zavizky za zamestnanecké pozitky sa ocefiuju na nediskontovanej baze a vykazuju sa v momente,
kedy sa prislusna sluzba poskytuje. Vytvara sa rezerva na Ciastku, ktora sa ma vyplatit' podl'a kratkodobych
hotovostnych bonusovych schém v pripade, ak ma Spolo¢nost’ sii¢asny zakonny alebo zmluvny zaviazok na platbu
takejto Ciastky pri ukonceni pracovného pomeru zamestnanca, za predpokladu, Ze takyto zdvédzok je mozné
hodnoverne merat’.

PoZzitky pri ukonceni pracovného pomeru

Pozitky pri ukonéeni pracovného pomeru sa vykazuju ako naklad v momente, kedy sa Spolo¢nost’ preukazatel'ne
zaviaze (bez realistickej moznosti zrusit’ tento zavdzok) a preberie formalny podrobny zavézok ukonéit’ pracovny
pomer pred riadnym dnioch odchodu do déchodku alebo sa zaviaze poskytnit’ pozitky pri ukonéeni pracovného
pomeru v dosledku ponuky smerujiicej k podpore dobrovolného odchodu zo Spolo¢nosti. Pozitky pri
dobrovol'nom ukonc¢eni pracovného pomeru sa vykazuju v pripade, ak Spolo¢nost’ podala ponuku na dobrovol'né
ukonCenie pracovného pomeru zo strany zamestnanca, je pravdepodobné, ze ponuka bude prijatd, a pocet
akceptacii ponuky je mozné spolahlivo odhadnut’.
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1.

q)

s)

t)

u)

w)

Hlavné ucétovné zasady (pokracovanie)

Motivacné plany zaloZené na akciiach

Spolo¢nost’ je tcastnikom viacerych motiva¢nych planov v ramci Citigroup Inc. (d’alej len “Citigroup”), na
zaklade ktorych Citigroup udel'uje akcie zamestnancom Spolocnosti. V stlade so samostatnou zmluvou pod
nazvom Stock Plans Affiliate Participation Agreement (d’alej len “SPAPA”™) Spolo¢nost’ uhrddza v hotovosti
spolocnosti Citigroup Ciastky vo vyske trhovej hodnoty akcii pridelenych zamestnancom Spolo¢nosti na zaklade
tychto motivaénych planov.

Spolo¢nost’ vykazuje trhovi hodnotu pridelenych akcii v den ich pridelenia ako osobné naklady pocas obdobia
platnosti prisluSnych opcii so suvztaznym zépisom do vlastného imania ako vklad do zdkladného imania zo strany
Citigroup Inc. Vsetky Ciastky splatné v prospech Citigroup Inc a suvisiace zavizky podl'a SPAPA sa vykazuji ako
polozky vlastného imania pocas obdobia platnosti prislusnych opcii. Nasledné zmeny trhovej ceny vSetkych opcii,
ktoré neboli este uplatnené, a SPAPA sa kazdoro¢ne prehodnocuju a vykazuju sa ako polozky vlastného imania
pocas obdobia platnosti opcii.

Uttovanie o vladnych dotaciach

Dotacie sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat, priom sa nimi kompenzuji naklady, na ktoré boli pridelené.
V pripade, ak sa maju dotacie vratit’ (pokial’ Spolo¢nost’ prestane plnit’ stanovené podmienky po stanovenil dobu),
st prislusné ¢iastky zatuctované do vykazu ziskov a strat na pomernej baze pocas daného obdobia.

Ucdtovanie zliceni, splynuti a rozdeleni spolo¢nosti

Goodwill predstavuje rozdiel medzi obstardvacou cenou a podielom Spolo¢nosti na vykazanej hodnote (zvycajne
trhovej cene) identifikovatel'ného majetku, zavizkov a podmieneénych zaviazkov nadobudnutého podniku.

Finan¢né prostriedky v hotovosti a ich ekvivalenty

Pre ucely vykazu peiiaznych tokov zahffia kategoéria financnych prostriedkov v hotovosti a ich ekvivalentov
zostatky s povodnou splatnostou menej ako tri mesiace, vratane: hotovosti a zostatkov u centralnych bank,
ktorych pouzitie nie je obmedzené, pokladniéné a iné poukazky, tivery a p6zi¢ky poskytnuté bankam, Gvery a
pdzicky poskytnuté zdkaznikom a kratkodobé obchodovatel'né aktiva.

Rezervy

Rezervy sa vykazuju v pripade, ak je pravdepodobné, Ze sa budi musiet’ vynalozit’ ekonomické zdroje, aby sa
urovnali su¢asné pravne alebo zmluvné zavézky v dosledku minulych udalosti, za podmienky, ze vysku zavizku
je mozné spolahlivo odhadnut’.

Operativny lizing

Najomné splatné na zaklade zmluv o operativnom lizingu sa G¢tuje do vykazu ziskov a strat priamou metédou
pocas doby prendjmu medzi “Ostatné naklady”.

Dcérske spolo¢nosti

Podiely na dcérskych spolo¢nostiach, vratane nekdtovanych cennych papierov, sa oceitujii obstaravacou cenou,
vratane pripadnej opravnej polozky.

22



CITIBANK EUROPE PLC
POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
2. Pouzitie predpokladov a odhadov

Hospodarske vysledky Spolo¢nosti st citlivé na vyber Gctovnych zasad, ako aj predpokladov a odhadov, ktoré sa
robia pri priprave uctovnej zavierky. Uctovné zasady, ktoré sme pouzili pri priprave UcCtovnej zavierky, st
podrobne opisané vyssie.

Priprava uctovnej zavierky si vyzaduje, aby vedenie robilo usudky, odhady a predpoklady, ktoré maju vplyv na
uplathovanie uctovnych zasad a vykazované zostatky majetku, zaviazkov, vynosov a nakladov. Skuto¢né vysledky
sa mozu od tychto odhadov 1isit’.

Odhady a prislusné predpoklady sa priebezne prehodnocuju. Pripadné upravy Gctovnych odhadov sa vykazuji za
obdobie, v ktorom bol odhad upravené a vo vsetkych buducich obdobiach, ktoré budu upravou ovplyvnené.

Pri priprave uctovnej zavierky je predstavenstvo ;zodpovedné za vyber vhodnych uctovnych zésad a za isudky a
odhady, ktoré musia byt primerané a opatrné. Ugtovné zasady, ktoré sa povazuji za kritické pre hospodarske
vysledky a finan¢nu situaciu Spolo€nosti podla IFRS (z pohl'adu vyznamnosti polozky, na ktort sa prislusna
zasada aplikuje), pripadne ktoré v sebe obsahuju vysoky stupen neistoty, st nasledovné:

Znizenie hodnoty uverov

v Poznédmke 1(i). Pri rozhodovani sa o tom, ¢i by malo byt znizenie hodnoty vykazané vo vykaze ziskov alebo
strat, robi Spolo¢nost’ usudky o tom, ¢i existujii pozorovatelné udaje naznacujice, ze doSlo k meratelnému
poklesu odhadovanych buducich penaznych tokov z jednotlivo vyznamnych uverov alebo z portfélia tiverov. Pri
predpokladani buducich peniaznych tokov vedenie pouziva odhady na zéklade skiisenosti s minulymi stratami
vyplyvajicimi z majetku s rizikovym profilom a objektivne dokazy o zniZeni hodnoty majetku podobného tomu,
ktory je v portfoliu.

Preverovanie hodnoty goodwillu

Vedenie pouzilo odhady pre urcenie, ¢i doslo k zniZzeniu hodnoty goodwillu vykézaného ako sucast’ konverzie
Ceskej pobocky dna 1. januara 2008. Na urcenie, ¢i sa hodnota aktiv a pasiv ¢eskej pobocky znizila alebo nie, sa
uskutocnil vypocet vyuzivania goodwillu.

Uttovna hodnota prenesena do roku 2011 dosiahla 182 miliénov € (povodna hodnota 280 miliénov € minus
opravnd polozka vo vySke 98 miliénov € za rok). V beznom roku hodnota pouzita pri vypocte goodwillu
nevyustila do zniZzenia hodnoty majetku a zaviazkov Ceskej pobocky. (za rok 2010 vykéazana opravna polozka vo
vyske 98 milionov €).

Tento vypocet sa zakladal na predpokladanom ukazovateli EBIT pre nasledujice tri roky a finanénych
projekciach zalozenych na makroekonomickych ukazovateloch a budicich obchodnych stratégiach, ktoré boli
extrapolované na obdobie 15 rokov. V modeli pre bezné Gctovné obdobie sa pocitalo s rastom EBIT o 3% (v
modeli za rok 2010 sa pocitalo s rastom o 5%). Vypocet diskontovanych penaznych tokov vyustil do toho, ze Cista
sucasna hodnota diskontovanych peniaznych tokov bola vysSia ako uctovna hodnota goodwilu, ¢o neviedlo
k ziadnej opravnej polozke (za rok 2010 to bolo 98 milidénov €), ktora by bola vykazana za rok 2011. Diskontna
sadzba pouzitd vo vypocte v beznom uctovnom obdobi dosahovala 13.35% (v roku 2010 to bolo 12.37%).
Poznamka 20 obsahuje podrobnejsie informacie tykajiice sa "Testovania goodwillu".

Nedoslo ku znizeniu hodnoty goodwillu oproti predchadzajicemu roku predovsetkym vd’aka lepsej beznej baze za
rok 2011 v porovnani s rokom 2010 a v doésledku vyssich vynosov a niz§ich odpisov tverov.

Klucové predpoklady opisané vyssie sa mozu zmenit', ak sa zmenia ekonomické a trhové podmienky.
Ocenovanie nehmotného majetku
Od vedenia sa moze vyzadovat’, aby pouzilo odhady pri stanoveni ceny ur€itych vyznamnych nehmotnych aktiv,

pri¢om pri tomto procese jej mézu pomoct externi odborni poradcovia. Poznamka 20 pojednava podrobnejsie o
"Ocenovani nehmotného majetku".
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Ocenovanie financénych nastrojov

Uttovné zasady Spolo&nosti pouZité pre ocefiovanie finanénych néstrojov sii obsiahnuté v Poznamke 1(h). Trhova
hodnota finanénych nastrojov, ktoré nie su kotované na aktivnom trhu, sa uréuje za pouzitia ocefiovacich metdd.
Pokial je to praktické, tieto modely vyuzivaju iba pozorovatelné udaje, pricom pokial’ to nie je mozné, méze sa od
vedenia ziadat’, aby robilo odhady. Pozndmka 14 blizSie opisuje ocefiovanie finanénych nastrojov.

Motivacné plany zalozené na akcidch

Spolo¢nost’ sa zicastiiuje viacerych motivaénych planov Citigroup, ktoré spocivaju v pridelovani akcii. Opcie
udelené v ramci programu Citigroup's Stock Option Program sa ocefiuju za pouzitia opéného cenového modelu,
bertic do ivahy podmienky programu. Analyza spravania v minulosti, dividendova histoéria spolo¢nosti Citigroup
a historicka volatilita akcii predstavuju vstupy do ocefiovacicho modelu. Dalsie podrobnosti sa nachadzaju v
poznamke 24 pod ndzvom “Motivacné plany zalozené na akciach”.

Odlozena danova pohladavka

Odlozena danova pohl'adavka sa vykazuje v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze v budicnosti buda dosiahnuté
zdaniteI'né zisky, z ktorych bude mozné docasné rozdiely odpocitat. Vykazovanie odlozenej danovej pohl'adavky
sa zaklada za rozhodnuti vedenia ohl'adne pravdepodobnosti dostatoénych budicich zdanitel'nych ziskov, pouzitia
existujicich zdanitelnych docasnych rozdielov a planovacich stratégiach. Poznamka 12 pojednava viac o
"Odlozenych danovych pohl'adavkach".

3. Cisté irokové vynosy

2011 2010
€000 €000
Urokové a podobné vynosy
Uvery a pozi¢ky poskytnuté bankam 111,605 78,532
Uvery a pozicky poskytnuté zakaznikom 284,932 256,971
Investi¢né cenné papiere — urcené na predaj 94,518 77,893
Ostatné tirokové vynosy 3,127 1,076
494,182 414,472
Urokové a podobné naklady
Vklady bank 40,812 17,492
Zakaznicke ucty 61,660 62,711
Ostatné tirokové naklady 31 428
102,503 80,631
Cisté irokové vynosy 391,679 333,841

V urokovych vynosoch je zahrnutéa celkova ¢iastka vo vyske 6 miliénov € (v roku 2010 6 miliénov €) predstavujtica uroky
nabehnuté na uveroch so znizenou hodnotou. Celkové tirokové vynosy a naklady vypocitané za pouzitia metody efektivnej
urokovej miery, ktoré suvisia s finanénym majetkom a zavizkami nevykazanymi v trhovej cene prostrednictvom vykazu
ziskov a strat, dosahuju 368 miliénov € (za rok 2010 to bolo 322 miliénov €). Vo vykaze ziskov a strat je zahrnuty ¢ista
strata vo vyske 13,6 miliona € (za rok 2010 strata 6.3 miliéna €) stivisiaci s uvermi, ktoré boli vykazané v trhovej cene
prostrednictvom vykazu ziskov a strat.
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4. Vynosy z poplatkov a provizii

Vynosy z poplatkov a provizii
Néklady na poplatky a provizie

Vynosy z poplatkov a provizii netto

Vynosy z poplatkov a provizii
Naklady na poplatky a provizie

Vynosy z poplatkov a provizii netto

2011
€000 €000 €000
Spotrebitel’ské Institucionalne Celkom
64,339 756,039 820,378
(20,166) (21,019) (41,185)
44,173 735,020 779,193
2010
€000 €000 €000
Spotrebitel’ské InStitucionalne Celkom
54,761 752,574 807,335
(13,537) (21,115) (34,652)
41,224 731,459 772,683

Do poplatkov a provizii st zahrnuté poplatky ziskané Spolo¢nost'ou ziskala v rdmci spravcovskych ¢innosti pri sprave
majetku, ktory Spolo¢nost’ spravuje pre svojich zakaznikov. Tieto poplatky dosahovali celkovil sumu 38.7 miliéna € v roku

2011 (za rok 2010: 46 miliénov €).

5. Cisté vynosy z obchodovania

Obchodovatel'né cenné papiere
Obchodovatel'né derivaty

6. Ostatné prevadzkové vynosy

2011 2010

€000 €000
4,207 28,899
61,573 60,800
65,780 89,699

Ostatné prevadzkové vynosy tvoria predovsetkym medzipodnikové vynosy a iné rdzne vynosy (hodnota za rok 2011 9.6

miliona €, hodnota za rok 2010 15,8 miliona €).

7. Osobné naklady

Priemerny pocet 0os6b zamestnanych Spolo¢nostou pocas Gctovného obdobia dosiahol 3,949 (v roku 2010 to bolo

3,965 0s0b).

Mzdy

Platby zakladajuce sa na akciach
Dochodkové naklady

Naklady na socialne zabezpecenie

2011 2010

€000 €000
159,216 154,854
5,030 5,367
5,094 3,788
30,050 28,072
199,390 192,081

Spolo¢nost’ sa zucastiuje viacerych doéchodkovych programov suréenymi prispevkami. V priebehu uctovného
obdobia tvorili prispevky do tychto programov 5,1 miliona € (v roku 2010 to bolo 3,8 miliona €). Majetok
doéchodkového fondu je oddeleny od majetku Spolo¢nosti a je spravovany nezavislym externym spravcom. Na konci
roka boli do déchodkového fondu splatné prispevky vo vyske 0 € (na konci roka 2010 to bolo 0 €). Viac podrobnosti
o motivacnych planoch pre zamestnancov je obsiahnutych v poznamke 24.
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8. Ostatné naklady
Zisk pred zdanenim bol vypocitany tak, ze sa od vynosov odpocitali nasledujuce polozky:
2011
€000
Vyskum a vyvoj 14,900
Odpisy 6,414
Amortizacia 7,662
Odmena auditora
- audit nekonsolidovanej u€tovnej zavierky spolo¢nosti 295
- audit uctov skupiny 37
- ostatné poist'ovacie sluzby 31

2010
€000

8,500
7,968
8,533

135
24
43

V priebehu roka 2011 neboli auditorom vyplatené Ziadne iné poplatky (za rok 2010 bola tato hodnota 0 €).

9. Odmeny ¢lenov predstavenstva

2011 2010

€000 €000
Celkové odmeny 225 125
- poplatky 3,639 2,618
- ostatné odmeny, vratane dochodkovych prispevkov

3,864 2,743

10. Daii z prijmu z beZnej ¢innosti
(a) Analyza dafiového predpisu za i¢tovné obdobie

2011 2010

€000 €000
Splatna daii:
Daii z prijmu pravnickych os6b za uCtovné obdobie (98,708) (98,846)
Uprava dane z prijmu pravnickych osob za predchadzajice roky -
Splatna dan celkom (98,708) (98,846)
OdloZena daii:
OdloZena dan za bezny rok (871) (1,766)
Odlozen4 dail celkom (poznamka 23) (871) (1,766)
Daii z prijmu celkom (99,579) (98,612)
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10. Daii z prijmu z beZnej ¢innosti (pokracovanie)

(b) Porovnanie skuto¢nej dainovej sadzby:

2011 2010

€000 €000
Zisk pred zdanenim 754,637 556,796
Dai z prijmu pri irskej dani z prijmu pravnickych oséb 12,5% (94,323) (69,600)
Vplyv:
Dani z prijmov uhradenych v cudzine (26,448) (26,182)
Kapitalovych rezerv a inych rozdielov 1,021 2,246
Neodpocitatelnych nakladov 784 (5,653)
Zamedzenia dvojitého zdanenia 18,374 12,837
Znizenia hodnoty goodwillu - (12,250)
Zamedzenia dvojitého zdanenia — iprava straty 1,009 1,668
Odpocitania strat z minulych rokov 91 91
Ostatné polozky 784 3)
Daii z prijmu pravnickych os6b uhradena zo zisku za i¢tovné obdobie (98,708) (98,846)

11. Hotovost’ a ekvivalenty hotovosti

Pre ucely vykazu peniaznych tokov obsahuje polozka ,hotovost’ a ekvivalenty hotovosti* nasledujuce zostatky, ktoré su
splatné do troch mesiacov:

2011 2010

€000 €000
Hotovost’ a zostatky v centralnych bankach 1,225,567 996,999
Uvery a p6zic¢ky poskytnuté bankam 5,043,273 5,613,031
Obchodovatel'né aktiva — vladne dlhopisy so splatnostou menej ako 3 mesiace 159,307 1,165
6,428,147 6,611,195
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12. Obchodovatel’né aktiva

2011 2010

€000 €000
Vladne dlhopisy so splatnost'ou menej ako 3 mesiace 159,307 1,165
Vladne dlhopisy so splatnost'ou viac ako 3 mesiace 414,068 234,597
Obchodovatel'né aktiva celkom 573,375 235,762

13. Finan¢né nastroje a riadenie rizika

Ciele, zasady a stratégie

Finanéné nastroje s zakladnym prvkom podnikatel'skej ¢innosti Spolo€nosti a tvoria jadro jej prevadzky. Rizika spojené s
finan¢nymi néstrojmi st délezitou stcast'ou rizik, ktorym celi Spolo¢nost’. Finanéné néstroje vytvaraju, menia alebo
znizujt riziko likvidity, averové riziko a trhové riziko obsiahnuté v suvahe Spolo¢nosti.

Ugel, pre ktory ma Spolo¢nost’ v drzbe alebo vydava finanéné nastroje, je mozné rozdelit’ do §tyroch hlavnych kategorii:

*  Uvery a vklady: Uvery a vklady tvoria velki Gast’ podnikania Spolo&nosti. Spolo¢nost’ zaviedla podrobné zasady a
stratégie tykajuce sa uverov poskytovanych zakaznikom a vkladov, ktoré si v Spolocnosti ukladaju, aby sa
minimalizovali rizikd sivisiace s tymito finanénymi nastrojmi

"  Investi¢né cenné papiere: Spolo¢nost’ ma v drzbe cenné papiere (okrem strategickych investicii), ktoré priebezne
vyuziva pre svoju ¢innost. Cielom drzby takychto finan¢nych nastrojov je predovsetkym zabezpecenie trokového
rizika a riadenie hotovostnych pozicii.

®  Obchodovanie s derivatmi a hedging: V pripade, ak st finan¢né nastroje sti¢ast'ou riadiacej stratégie Spolo¢nosti, su
zaradené do kategorie ekonomickych hedgovych nastrojov. Cielom drzby finan¢nych nastrojov ako hedgovych
nastrojov je vyrovnat’ alebo minimalizovat’ riziko vznikajuce v désledku negativnych pohybov Grokovych sadzieb
alebo vymennych kurzov. Hotovostné produkty a devizové forwardy st hlavné nastroje pouzivané na ekonomicky
hedging stivahy.

V ramci beznej podnikatel'skej ¢innosti SpoloCnost’ uzatvara mnozstvo derivatovych transakcii na urokovych
a devizovych trhoch. Vyuzivajt sa pre poskytovanie sluzieb zdkaznikom, na preberanie, hedgovanie a zmenu pozicii
ako sucast obchodnych aktivit. Derivaty sa mozu okrem toho vyuzivat pre ekonomické krytie alebo zmenu
rizikovych situdcii vyplyvajicich zo stvahy z celej Skaly Cinnosti, vratane uverovania a investovania do cennych
papierov. Vic§ina zo zmluvnych stran, s ktorymi Spolo¢nost’ uzatvara derivatové transakcie, si banky a ostatné
finan¢né institacie. Rizika vyplyvajuce z transakcii z derivatmi zahffiaju trhové riziko, uverové riziko a riziko
likvidity.

=  Ostatné pasiva: Spolocnost méa v drzbe ostatné pasiva, ktoré tvoria predovSetkym cCiastky splatné v suvislosti
s predplatenymi zavdzkami vyplyvajicimi zo sluzieb typu Worldlink multi-currency transaction.
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13. Finan¢né nastroje a riadenie rizika (pokracovanie)

Riadenie rizika

Kazda z hlavnych obchodnych aktivit v ramci Citigroup ma prideleného Veduceho pre riadenie rizika aktivity, ktory je
opravneny prijimat’ rozhodnutia ohl'adne rizika (ako napriklad stanovovanie hranic rizika alebo schvalovanie transakcii)
v podnikatel'skej ¢innosti.

Okrem toho existuji Zastupcovia pre riadenie regionalneho rizika zodpovedni za rizikd v im pridelenej geografickej
oblasti, ktori nesu hlavni zodpovednost’ za oblast’ rizika a si kontaktnymi osobami pre regionalnych veducich a miestnych
regulatorov. Dalej bola vytvorena funkcia Zastupcu pre riziko produktu pre tie oblasti, ktoré maju kriticky vyznam pre
Citigroup, ako napriklad nehnutel'nosti, Struktirované uverové produkty a zadkladné uverové produkty. Zastupcovia pre
riziko produktu st zodpovedni za rizika, ktoré sa vyskytuje v stvislosti s prislusSnym produktom. Zastupcovia pre riziko
produktu st zdrojom informacii pre Veduceho riadenia rizika ako aj pre Zastupcov pre riadenie rizika aktivity a Zastupcov
pre riadenie regiondlneho rizika.

Okrem zmeny organizacie riadenia rizika za ¢elom zjednodusenia riadenia rizika v uvedenych troch dimenziach zahfiia
organizacia riadenia rizika vramci Citigroup aj tim Obchodného riadenia, ktory zabezpeCuje, aby mala organizacia
riadenia rizika k dispozicii vhodnu infrastruktiru, procesy a manazérske vykazovanie. Tento tim, ktory poskytuje podporu
pre riadenie rizika v rdmci Spolo¢nosti, zahfnia:
e skupinu kapitalu rizika, ktord vytvara model kapitalu rizika a zabezpecuje, aby bol tento rovnaky vo vsetkych
nasich obchodnych aktivitach;
o skupinu architektlry rizika, ktord zabezpecuje, aby sme mali integrované systémy a spolocné mierky a tym nam
umoziuje agregovat’ udaje a robit’ stresové testy v ramci celej institucie;
e skupinu infrastruktary rizika, ktora sa zameriava na zlepSovanie nasich prevadzkovych procesov v rdmci ¢innosti
a regionov.

Uverové, trhové a prevadzkové rizika sa riadi, sleduje a kontroluje prostrednictvom Komisii pre riadenie uverového,
trhového a prevadzkového rizika Spolo¢nosti. Kazda z tychto komisii je podriadena Komisii pre riadenie rizika.

Agregdcia rizika a stresové testy

Ako sme uviedli vyssie, Veduci riadenia rizika Spolo¢nosti sleduje a kontroluje hlavné rizika a ich koncentracie v ramci
organizacie. Toto so sebou prinasa agregaciu rizik v ramci réznych aktivit, ako aj sledovanie vyvoja tychto rizik v roznych
alternativnych stresovych scenaroch za u¢elom hodnotenia potencidlneho dopadu, ktoré moézu tieto mat’ na Spoloc¢nost’.

V ramci Citigroup sa uskutocnuji komplexné stresové testy s finanénymi nastrojmi ocenenymi na trhovll cenu, uréenymi
na predaj a s akrudlnymi portfoliami. Vysledky tychto celofiremnych stresovych testov ukazuju potencialny vplyv na
Skupinu a jej obchodné stcasti, vratane vplyvov, ktoré maji na riziko v ramci Skupiny velmi velké zmeny réznych
klacovych rizikovych Ccinitelov (napriklad Urokové miery, Uverové marze), ako aj potencidlny vplyv viacerych
historickych a hypotetickych odhadnych systematickych stresovych scenarov.

Stresové testovanie opisané vyssie dopliia odbor Riadenia rizika, ktory pracuje so vstupmi z bankového a finanéného
sektora a poskytuje rozsirené periodické aktualizacie pre najvysSie vedenie a Predstavenstvo Citigroup ohladne
vyznamnych potencidlnych hrozieb v ramci Citigroup vyplyvajucich z koncentracie rizika, ti¢astnikov finan¢nych trhov
ainych systematickych zalezitosti. Tieto hodnotenia rizika predstavuju hodnotenie buducich udalosti a ich zdimerom je
informovat’ vys$Sie uvedenie a Predstavenstvo Citigroup o potencialnych priamych a nepriamych ekonomickych dopadoch
na Citigroup v dosledku hypotetickych scenarov, na zaklade posudkovej analyzy nezavislych manazérov rizika.

Stresové testy a hodnotenie rizika predstavuju doplnok Standardného stanovovania limitov, ked’ze tieto postupy v sebe
zahriuju udalosti na trhu avramci Citigroup majice vplyv na naSe predstavy ohladne formy, rozsahu, korelacie
anacasovanie identifikovanych rizik, ktoré moézu vzniknut. Okrem zlepSenia povedomia a lepSicho pochopenia
potencialnych hrozieb v ramci Spoloénosti sluzia vysledky tychto procesov ako vychodisko pre vypracovanie stratégii
riadenia a zniZovania rizika.

Spolo¢nost’ uskutocnuje stresové testy a testy koncentracie rizika z pohl'adu jednotlivych pravnych nastrojov a vysledky
tychto testov st zapracované do buducich kapitalovych planov danych subjektov.
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Prevadzkové riziko

Prevadzkové riziko znamena riziko vyplyvajuce z nedostatkov alebo zlyhania internych procesov, I'udského faktora alebo
systému, pripadne z plyntice z externych udalosti. Zahfia riziko zlej povesti alebo fransizy spojenej s obchodnymi
postupmi alebo trhovym spravanim Spolo¢nosti. Prevadzkové riziko je neoddelitel'nou sucast'ou podnikania Spolo¢nosti
a tak ako ostatné druhy rizika sa toto riadi prostrednictvom celkového ramca s kontrolami ktoré zahffiaji:

e uvedomenie si existencie rizika na urovni Spolo¢nosti;

e dozor zo strany nezavislého odboru riadenia rizika; a

e nezavislé hodnotenie zo strany Odbor interného auditu Citi.

Rdmec

Spolo¢nost’ pristupuje k prevadzkovému riziku tak, ako je zakotvené v Zasade pod nazvom samo-hodnotenie rizika
a kontroly Citigroup (RCSA)/Zésada pre prevadzkové riziko. Cielom tejto zasady je vytvorit’ konzistentnii hodnotu —
ramec pre hodnotenie a komunikaciu prevadzkového rizika a celkovu efektivnost’ mechanizmu internych kontrol naprieé
Citigroup. Informacie o prevadzkovom riziku, historickych stratach a kontrolnom prostredi sa vykazujii a sumarizuji pre
Kontrolnu komisiu, vyssie vedenie a Predstavenstva.

Trhové riziko

Trhové riziko v sebe zahffia viacero komponentov — devizové riziko, urokové riziko a ostatné cenové rizika. Devizové
riziko je riziko, ze trhova hodnota alebo budiice penazné toky urcitého finan¢ného nastroja budil podliehat’ fluktuécii z
dévodu zmien vymennych kurzov. Urokové riziko je riziko, Ze trhova hodnota alebo buduce pefazné toky uréitého
finan¢ného néstroja budi podliehat’ fluktuacii z dovodu zmien trhovych trokovych sadzieb. Ostatné cenové riziko je
riziko, ze trhova hodnota alebo buduce penazné toky uréitého finanéného nastroja budu podlichat’ fluktuécii z dévodu
zmien trhovych cien inych ako vymenné kurzy alebo rokové sadzby.

Riadenie trhového rizika

V ramci kazdej prevadzky bol zavedeny proces pre kontrolu miery vystavenia sa trhovému riziku. Proces riadenia rizika
zahfila vytvorenie vhodnych kontrolnych mechanizmov a urovanie limitov, zésad a postupov pre trhové riziko, ako aj
dozor zo strany veducich pracovnikov pre riadenie rizika, ktorych funkcia riadenia rizika je nezévisla od obchodnej
¢innosti. Riadenie tohto procesu sa za¢ina od profesionalov, ktori st najblizsie k zakaznikom, produktom a trhom Skupiny
a pokracuje az k Clenom vysSieho vedenia, ktori riadia tieto Cinnosti, az na troven krajiny. Odbor interného auditu Citi
aprevierky rizika robi pravidelné previerky, aby sa zabezpeCil sulad s inStitucionalnymi zasadami a postupmi pre
hodnotenie, riadenie a kontrolu trhového rizika.

Cenové riziko sa meria za pouzitia limitov, stresovych analyz a analyz scenarov vyvoja Miery urokového rizika (“IRE”),
ktoré sa aplikuju na trokové riziko vyplyvajuce z neobchodnych portfélii. Pri obchodnych portféliach sa robia analyzy
hranic Cinitel’a citlivosti a analyzy scenarov vyvoja Hodnoty ¢eliacej riziku (“VaR”).

Cenové riziko majetku urceného na obchodovanie

Celkové ciele

Spoloénost’ vyuziva denné merania VaR v kombinacii s vykazovanim ¢initel'ov citlivosti a stresovych ¢initelov, ktoré
tvoria mechanizmus pre kontrolu trhovych rizik, ktorym je vystavené obchodné portfélio. VaR sa vypocita pri 99% miere
dovery a za predpokladu predaja majetku do jedného dna. Predpoklada sa, Ze denné straty presiahnu VaR v priemere raz za
sto pracovnych dni.

VaR metodoldgia

Model VaR sa zakladd na Struktirovanom pristupe typu Monte-Carlo, kde sa simuluje 5,000 scenarov trhovych
sadzieb/cien. Kovariacna volatilita a koreldcie sa aktualizuji prinajmensom kazdy $tvrtrok, na zaklade trhovych udajov za
tri roky.

30



CITIBANK EUROPE PLC
POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

13. Finan¢né nastroje a riadenie rizika (pokrac¢ovanie)

Riadenie trhového rizika (pokracovanie)

Obmedzenia VaR

Aj ked sa uskutociiuje rozsiahle spdtné testovanie hypotetickych portfélii VaR s r6znymi koncentraciami podla odvetvia,
rizikového ratingu a inych ¢initel'ov, VaR nemusi nutne poskytnut’ informacie o potencialnej velkosti straty, ktora moze
nastat’ pri extrémnej udalosti. Preto sa popri VaR limitoch robi aj komplexna sada testov na Cinitele citlivosti a stresovych
testov.

V Spolo¢nosti bol zavedeny VaR spustac, ktory zabezpecuje, ze vsetky odchylky budu prediskutované a vyriesené medzi
odborom rizika a vedenim aktivity a prevadzky. Okrem toho Spolo¢nost’ podlicha formalnym obmedzeniam rizika
urokovej miery aemitenta, ktoré su predmetom dosledného sledovania zo strany Odboru riadenia rizika a vysSieho
vedenia.

Nasledujtica tabul’ka obsahuje zhrnutie cenového rizika ceny pre majetok urceny na obchodovanie v ramci Spolo¢nosti

o

vykazovaného obdobia, spolu s rizikom existujucim k 31. decembru:

EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000
Ceska republika 31/12/2011 31/12/2010
Hodnota Min Priemer Max Hodnota
Portfolio VaR 1,902 480 1,875 3,347 504
VaR trokovych nastrojov 1,921 381 1,747 3,236 351
VaR menovych néstrojov 98 8 336 1,628 223
EUR’000 EUR"000 EUR"000 EUR’000 EUR’000
Mad’arsko 31/12/2011 31/12/2010
Hodnota Min Priemer Max Hodnota
Portfolio VaR 843 479 1,326 2,571 878
VaR trokovych nastrojov 802 427 1,163 2,349 806
VaR menovych néstrojov 98 47 442 1,731 177
EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000
Slovensko 31/12/2011 31/12/2010
Hodnota Min Priemer Max Hodnota
Portfolio VaR 36 10 76 428 11
VaR trokovych nastrojov 8 4 20 47 4
VaR menovych nastrojov 33 5 70 432 10
EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000 EUR’000
Rumunsko 31/12/2011 31/12/2010
Hodnota Min Priemer Max Hodnota
Portfolio VaR 1,854 1,487 2,118 3,026 2,566
VaR urokovych nastrojov 1,830 1,489 2,064 2,841 2,388
VaR menovych nastrojov 126 16 198 414 200
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Cenové riziko majetku neuréeného na obchodovanie

Cenové riziko pri portfolidch neurenych na obchodovanie sa meria za vyuzitia Analyzy urokovej medzery, hranic IRE a
analyz stresu a scendra. Analyza tUrokovej medzery vyuziva tabulky splatnosti alebo tabulky precenenia stivahovych
poloziek pre urenie urokového rizika v ramei danych pasiem splatnosti. IRE meria potencialny dopad na ziskovost’ pocas
uréeného vykazovacieho obdobia na zédklade definovanych §tandardnych sad paralelnych pohybov na krivke. IRE sa pocita
samostatne pre kazdi menu a odraZa precefiovacie medzery v pozicii ako aj opéné pozicie, tak vyslovné ako aj vnorené.
Pre kazdu krajinu a obchodnu ¢innost, ktorou sa zaobera Spolocnost’, su stanovené limity. Tieto limity a ich dodrziavanie
sleduje Odbor riadenia trhového rizika.

Urokové riziko

Riziko, ktoré hrozi Spolo¢nosti z ddvodu vystavenia sa pohybom trokovej miery pri jej bankovom portféliu sa aktivne
riadi a sleduje v ramci schvélenych smernic. Urokové riziko sa meria sa za pouzitia ukazovatela IRE (Interest Rate
Exposure) a analyz stresu a scenara. IRE meria potenciadlne zmeny oc¢akavanych ¢istych trokovych ziskov za ctovné
obdobie v trvani 12 mesiacov a 5 rokov, pricom tento ukazovatel sa rozdel'uje na hlavné meny, na ktoré znejt aktiva
vykazané v stivahe Spolo¢nosti. Nasledujuca tabul’ke uvadza ukazovatel’ IRE pre Spolo¢nost’ k 31. decembru, za
predpokladu paralelného narastu urokovych sadzieb o 100 bazickych bodov. Pozitivna hodnota IRE znamena potencialny
narast zisku, pri¢om negativna hodnota IRE znamena potencialny pokles zisku.

Nasledujtica tabul’ka uvadza ocakavany zisk / (stratu) pri zvySeni tirokovych mier vSetkych splatnosti o 100 bazickych
bodov.

Tabul’ka arokového rizika

2011 2010

Mena 12 mesiacov 5 rokov 12 mesiacov 5 rokov
€000

USD (5,078) (410) (3145) (3,486)
EUR 649 3,162 2,438 2,361
RON (1,538) (3,782) (631) (1,965)
CZK (1,154) 1,538 (1,741) (4,808)
HUF (2,553) (4,249) (1,655) (2,940)
GBP 386 1,924 293 412

Zasada Citi pre riadenie trhového rizika upravuje spdsoby, akym Spolocnost’ meria a vykazuje trokové riziko v
neobchodnom portféliu. Specifické predpoklady, na ktorych sa tieto ukazovatele zakladaju, musia byt zdokladované, a
modely pouzité pre meranie irokového rizika musia byt’ predmetom nezavislého posudenia ich presnosti.

Menové riziko

Zasadou Spoloc¢nosti je znizovat’ devizové rizika, ktoré mozu vznikat' v ramcei beznej podnikatel'skej ¢innosti. Spolo¢nost’
obchoduje s finanénymi néstrojmi vo viacerych mendch, pricom vznikaju otvorené menové pozicie z dovodu rozdielov pri
financovani, ¢asového rozlisenia urokov a nakladov vynakladanych v inych menach ako Euro. Oddelenie Treasury denne
sleduje otvorené devizové pozicie a zabezpecuje, aby riziko nepresiahlo schvalené a pridelené limity.
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Na zaklade vystavenia sa riziku na konci roka ukazuje nasledujica tabul’ka dopad na vykaz ziskov a strat v pripade
mozného realistického pohybu prislusnych mien oproti euru:

2011
Cisté riziko (%) Vplyv na
vysledovku
€000 €000
USD 45,571 9 4,101
HUF 16,669 14 2,334
RON (5,784) 5 (289)
2010
Cisté riziko (%) Vplyv na
vysledovku
€000 €000
USD 25,805 10 2,581
HUF 2,205 11 243
RON (6,236) 8 (499)

Riziko likvidity

Riziko likvidity je definované ako riziko, Ze Spolo¢nost’ bude mat’ problémy so splacanim svojich povinnosti suvisiacich
s finanénymi zavizkami, ktoré sa vyrovnavaji dodanim hotovosti alebo iného finanéného majetku. Riziko likvidity vznika
z dévodu moznosti, ze Spolocnost’ nemusi byt schopnd splnit’ si svoje platobné zavizky v lehote ich splatnosti za
normalnych a stresovych okolnosti.

Za riadenie likvidity je zodpovedny Pokladnik Spolo¢nosti, ktorého cielom je zabezpecit’ splnenie vsetkych zavizkov na
financovanie v lehote ich splatnosti.

Forom pre zaleZitosti suvisiace s likviditou je Komisia pre Riadenie Aktiv/Pasiv (ALCO), ktorej ¢lenmi su vyssi vedici
pracovnici Spolo¢nosti. ALCO analyzuje suc¢asné a buduce poziadavky na financovanie Spolocnosti, ako aj kapitalovi
poziciu a stivahu.

Kazdoroéne sa prijima smernica pre kontrolu likvidity, ktora vyhotovi Pokladnik a schvali Predstavenstvo. Profil likvidity

sa priebezne sleduje a kazdodenne vykazuje. Riziko likvidity sa meria a riadi za vyuZzitia procesu Market Access Report
(MAR) v stlade so zasadami Citigroup.
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Nasledujtica tabul’ka poskytuje analyzu aktiv a pasiv Spolo¢nosti z hl'adiska ich splatnosti a rozdel'uje ich do skupin podl'a
zvys$nej doby zmluvnej splatnosti.

Menej ako Viac ako 12 Celkom

12 mesiacov mesiacov
k 31. decembru 2011 €000 €000 €000
AKktiva
Hotovost’ a zostatky v centralnych bankach 1,225,567 - 1,225,567
Uvery a p6Zicky poskytnuté bankam 7,402,232 384,751 7,786,983
Uvery a pozicky poskytnuté zakaznikom 6,184,755 319,396 6,504,151
Derivatové finan¢né nastroje 171,398 1,889,218 2,060,616
Obchodovatel'né aktiva 277,944 295,431 573,375
Investi¢né cenné papiere 678,488 1,360,734 2,039,222
Vsetok ostatny majetok 515,540 233,797 749,337
Aktiva celkom 16,455,924 4,483,327 20,939,251

Menej ako Viac ako 12 Celkom

12 mesiacov mesiacov
k 31. decembru 2011 €000 €000 €000
Pasiva
Vklady bank 6,256,955 10,748 6,267,703
Zakaznicke ucty 6,647,586 3,862 6,651,448
Derivatové finan¢né nastroje 235,866 1,903,367 2,139,233
Vsetky ostatné pasiva 1,803,707 38,623 1,842,330
Pasiva celkom 14,944,114 1,956,600 16,900,714
Netto 1,511,810 2,526,727 4,038,537
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k 31. decembru 2010

Aktiva

Hotovost’ a zostatky v centralnych bankach

Uvery a pozicky poskytnuté bankam

Avew

Uvery a pozicky poskytnuté zakaznikom

Derivatové finan¢né nastroje™
Obchodovatel'né aktiva
Investi¢né cenné papiere
Vsetok ostatny majetok

Aktiva celkom

k 31. decembru 2010

Pasiva

Vklady bank

Zakaznicke Uty

Derivatové finan¢né néstroje*
Emisie dlhovych cennych papierov
Vsetky ostatné pasiva

Pasiva celkom

Netto

* derivatové nastroje boli rozdelené na tie, ktoré maju splatnost’ kratSiu a dlhsiu ako 12 mesiacov

Menej ako Viac ako 12 Celkom
12 mesiacov mesiacov
€000 €000 €000
996,999 - 996,999
6,977,460 488,155 7,465,615
4,490,351 375,880 4,866,231
432,763 1,107,109 1,539,872
162,451 73,311 235,762
710,724 894,761 1,605,485
403,453 235,589 639,042
14,174,201 3,174,805 17,349,006
Menej ako Viac ako 12 Celkom
12 mesiacov mesiacov
€000 €000 €000
3,674,700 15,817 3,690,517
6,590,095 2,320 6,592,415
456,211 1,127,255 1,583,466
1,476,322 44,092 1,520,414
12,197,328 1,189,484 13,386,812
1,976,873 1,985,321 3,962,194

35



CITIBANK EUROPE PLC

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

13. Finan¢né nastroje a riadenie rizika (pokracovanie)
Riziko likvidity (pokracovanie)

Nasledujtica tabul’ka poskytuje analyzu zaviazkov Spolo¢nosti zaradenych do prislusnej skupiny podl’a splatnosti na
zaklade zostavajucich zmluvnych pefiaznych tokov.

1roka >1 rok viac ako 5 uctovna
menej a <5 rokov rokov hodnota
k 31. decembru 2011 €000 €000 €000 €000
Pasiva
Vklady bank 6,380,719 10,349 541 6,391,609
Zakaznicke Uty 6,688,003 3,002 - 6,691,005
Derivatové finan¢né néstroje 236,183 295,146 1,608,223 2,139,552
Pasiva celkom 13,304,905 308,497 1,608,764 15,222,166
1roka >1 rok viac ako 5 uctovna
menej a <5 rokov rokov hodnota
k 31. decembru 2010 €000 €000 €000 €000
Pasiva
Vklady bank 3,762,084 17,465 - 3,779,549
Zakaznicke Uty 6,746,807 2,562 - 6,749,369
Derivatové finan¢né nastroje 362,022 2,795 1,483,096 1,847,913
Pasiva celkom 10,870,913 22,822 1,493,096 12,376,831

* reklasifikované podla splatnosti
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Nasledujtica tabul’ka analyzuje prisluby a zavazky Spolo¢nosti zoradené do prislusnej skupiny podl'a splatnosti na zaklade
zostavajucej doby do ich zmluvnej splatnosti ku diiu stvahy.

lroka >1 rok viac ako 5 uctovna
menej a <5 rokov rokov hodnota
2011 €000 €000 €000 €000
Akreditivy 4,931,091 8,663,433 177,650 13,772,174
Necerpané uverové prisluby 662,919 1,784,502 121,865 2,569,286
Ostatné prisl'uby a zaruky 781,567 243,508 164,327 1,189,402
Prisl'uby a zaruky celkom 6,375,577 10,691,443 463,842 17,530,862
1 rok >1 rok viac ako 5 uctovna
a menej a <5 rokov rokov hodnota
2010 €000 €000 €000 €000
Akreditivy 4,756,825 8,024,093 141,385 12,922,303
Necerpané uverové prisluby 1,076,200 1,323,003 446,100 2,845,303
Ostatné prisl'uby a zaruky 536,846 607,334 9,048 1,153,228
Prisl'uby a zaruky celkom 6,369,871 9,954,430 596,533 16,920,834

Uverové riziko

Uverové riziko je potencialom pre finanénu stratu vyplyvajicu z toho, ze dlznik alebo druha zmluvna strana nesplnia svoje
finanéné alebo zmluvné zavizky. Uverové riziko vznika v mnohych obchodnych &innostiach Citigroup, vratane:

e qverovania;

+ predaja a obchodovania;

+ platobnych sluzieb;

 transakcii s cennymi papiermi; a

v situaciach, kedy Citigroup vystupuje ako sprostredkovatel’ v mene svojich klientov a inych tretich osob.

Jednotlivé obchodné skupiny riadia svoje tverové riziko nasledovne:
1. Skupina institucionalnych klientov (“ICG”)

U korporatnych klientov a aktivit investicného bankovnictva v ramci celej organizacie sa proces Uverovania zaklada na

sérii zékladnych zéasad, vratane nasledovného:

* spolo¢na ¢innost’ a nezavisla zodpovednost’ za riadenie uverového rizika;

 jediné centrum kontroly pre kazdy uverovy vztah, ktoré koordinuje uverové ¢innosti s danym klientom;

+ podpisy minimalne dvoch opravnenych tverovych pracovnikov sa vyzaduju pre poskytnutie uveru, pricom jeden z nich
musi byt’ z oddelenia riadenia iverového rizika;

+ Standardy urovania rizikového ratingu, ktoré platia pre kazdého dlznika a pre kazdu prevadzku; a

+ konzistentné Standardy pre Giverovi dokumentéciu a riadenie opravnych prostriedkov.
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Spolo¢nost’ zaviedla procesy pre konzistentné vypocitavanie, meranie, sledovanie a vykazovanie uverovych rizik globalne
na urovni vSetkych prevadzok CMB. Na najnizSej tirovni sa uvery poskytuju do vysky tiverovych limitov, ktoré schvali
jednotka obhospodarujtica dlznika. Ako sucast’ schvalenia alebo prolongacie tiverov je oddelenie Nezavislého hodnotenia
rizika zodpovedné za pridelenie rizikového ratingu dlznikovi. Rizikovy rating hovori o o¢akavanej pravdepodobnosti
tverového zlyhania dlznika a preto je suc¢astou hodnotenia Giverového rizika stvisiaceho s poskytnutim Gveru dlznikovi.
Kazdému uverovému limitu sa pridel'uje rizikovy rating daného néstroja, bertic do tivahy rizikovy rating dlznika a druh
daného uverového nastroja (jeho zabezpecenie, zaruky, atd’.), aby vysledny rating vypovedal o o¢akavanej strate z uveru
(kombinacia pravdepodobnosti neplnenia si zavazkov a straty spdsobenej iverovym zlyhanim). Koneény komponent
uverového rizika predstavuje hodnotu rizika a jeho meranie sa pohybuje od najjednoduchsich metod (napriklad hodnota
aktiva) az po komplexnejsie metddy (napriklad odhad potencialnych nakladov potrebnych pre nahradenie zmluvy o
finan¢nom derivate). Preto aj proces vyzadovany pre tieto merania sa vyrazne meni — od jednoduchych suctov zostatkov ku
komplexnym simula¢nym vzorcom.

To znamen4, ze iverové riziko sa meria na viacerych tirovniach, vratane:
e uroven uverového nastroja, ktory zahina jednu alebo viacero zmluv, dohdd alebo transakcii..
e uroven dlznika v pripade, ak existuju viaceré uvery schvalené pre dlznika — takto je mozné hodnotit' riziko
stivisiace s neplnenim zo strany dlznika
e uroven skupiny — beric do uvahy dosledky skupinovej Struktiry viacerych dlznikov, ktori maju spolo¢ného
vlastnika
Pravdepodobnost’ iverového zlyhania dlznika sleduji nezavisli analytici a manazéri rizika prideleni pre dlznika, ktori vedu
aktualne informdcie o stave dlznika a prehodnocuju rizikovy rating a schvalené iverové limity v pripade, ak sa dozvedia
nové dolezité informacie
Vystavenie riziku sa sleduje tak, Ze sa poskytnuté ivery porovnavaju so schvalenymi tiverovymi limitmi a rozdiely sa
automaticky oznamuju prislusnému ¢lenovi oddelenia Nezavislé riadenie rizika. Eskalaéné procesy zabezpelia, aby sa
vécsie a starSie vynimky oznamovali prislusnému Vediucemu tiverovému pracovnikovi.

Spolo¢nost’ pracuje v systéme vykazovania uverového rizika (Global Risk Reporting - GRR), do ktorého sa kazdodenne
zadavaju vSetky vyznamné rizikd zo strany pocetnych produktovych procesov a ostatnych vstupnych systémov. Preto méze
analytik alebo rizikovy manazér ziskat' ku koncu pracovného dna predstavu o vsetkych vyznamnych rizikach, ktoré hrozia
jeho dlznikovi, a to bez ohl'adu na to, ¢i tieto rizika presiahli stanoveny limit alebo nie.

2. Globalne karty a spotrebné uvery (“Spotrebné tivery”)

Riaditelia jednotlivych krajin st zodpovedni za portfélia ariadenie pomeru medzi rizikom a vynosnostou v ich
podnikatel'skej ¢innosti. V spolupraci s Hlavnym zastupcom pre uvery tito zavadzaji ich ¢innosti také zasady, postupy
a metody riadenia rizika, ktoré su v stilade s globalnymi zasadami riadenia rizika pri spotrebitel’skych uveroch.
Zastupcovia pre riziko spotrebitel'skych tverov prehodnocujtl plnenie Gverovych zmlav a zabezpecuju, aby sa vykonavala
primerana kontrola. Vyuziva sa pristup diferencovaného rizika tak, aby kritické Cinnosti (napriklad inkaso a podvody)
podliehali previerke CastejSie ako ostatné.

Urovne tverovych opravneni, proces delegovania pravomoci, proces schvalovania pre portfolia, schvalovanie produktov
a iné typy pozadovanych suhlasov, ako aj uroven uverovych opradvneni a povinnosti st uréené v Globalnych zasadach pre
spotrebné uvery ariziko podvodov. Tieto zasady obsahuju konzistentni sadu §tandardov pre menovanie Uverovych
zastupcov a Veducich uverovych zastupcov, definujii proces schvalovania, vytvaraju overovatelné zasady a zakotvuju
zodpovednost’ zamestnancov zaoberajucich sa riadenim rizika. Uverovy zistupca pre krajinu tvori verovi stratégiu
v spolupraci s Riaditel'om krajiny, priCom tato podlieha previerke zo strany Regionalneho Veduceho uverového zastupcu.

Existuje ustalena sada opatreni, postupov a zasad, ktoré maju za ciel’ sledovanie vysledkov retailovych portfolii za u¢elom
internej kontroly. Tieto zahfiaju:

e porovnanie ukazovatel'ov s vysledkami z minulosti

e previerky zo strany Uverového zastupcu pre krajinu

e  stresové testy

e mandaty a schval'ovacie opravnenia

Popri tychto postupoch ma kazda prevadzka uverové benchmarky, ktoré zakotvuju jej kratkodobé a dlhodobé ocakavania.
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Avew

Uverové riziko - ivery a poZi¢ky poskytnuté tretim osobam

Kreditné Obchodn Spotreb  Celkom
a dobijac  é Givery né
ie karty uvery

2011 €000 €000 €000 €000
Hodnota brutto
Hodnotené samostatne
V lehote splatnosti 362,152 8,072,482 137,283 8,571,917
1-119 dni po splatnosti - 47,501 - 47,501
120-179 dni po splatnosti - 408 - 408
180 a viac dni po splatnosti - 3,539 - 3,539
Hodnota brutto 51,448 51,448
Opravna polozka pre samostatne hodnotené Gvery - (18,051) - (18,051)
Uétovna hodnota samostatne hodnotenych tverov - 33,397 - 33,397
Hodnotené spolocne
V lehote splatnosti 339,226 7,969,088 121,317 8,429,631
1-119 dni po splatnosti 20,255 46,723 15,892 82,870
120-179 dni po splatnosti 2,671 111 5 2,787
180 a viac dni po splatnosti - 5,112 69 5,181
Hodnota brutto 362,152 8,021,034 137,283 8,520,469
Opravna polozka pre spolocne hodnotené uvery (21,227) (36,341) (11,874) (69,442)
Uétovna hodnota spolo¢ne hodnotenych tverov 340,925 7,984,693 125,409 8,451,027
Opravna polozka celkom (21,227) (54,392) (11,874) (87,492)
Uétovna hodnota celkom 340,925 8,018,090 125409 8,484,424
Opravna polozka necerpanych prisl'ubov - (18,020) - (18,020)
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Celkova uctovna hodnota uvedena v tabul'ke zahffia uvery poskytnuté tretim osobam, p6zicky poskytnuté bankdm a uvery
a pozicky poskytnuté zakaznikom ako sa uvadza v poznamke 14. Nasleduje tabul’ka s udajmi o jednotlivych kategoriach.

Pozna 2011
mka
Uctovnd hodnota celkom €000
PohPadavky voci bankam
Uvery a pozicky — tretie osoby 14 1,980,279
Uvery a pdzi¢ky poskytnuté zikaznikom
Nabijacie a kreditné karty 14 340,925
Obchodné uvery 14 5,564,531
Spotrebné uvery 14 125,409
Uvery uétované v trhovej cene 14 473,286
prostrednictvom vykazu ziskov a strat
8,484,424
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Uverové riziko - ivery a poZi¢ky poskytnuté tretim osobam
Kreditné Obchodn Spotreb  Celkom

a dobijac  é Givery né
ie karty uvery

2010 €000 €000 €000 €000
Hodnota brutto 403,878 5,762,515 189,058 6,355,451
Hodnotené samostatne
V lehote splatnosti - 69,115 - 69,115
1-119 dni po splatnosti - 7,480 - 7,480
120-179 dni po splatnosti - 148 - 148
180 a viac dni po splatnosti - 17,587 - 17,587
Hodnota brutto - 94,330 - 94,330
Opravna polozka pre samostatne hodnotené Gvery - (22,103) - (22,103)
U&tovna hodnota samostatne hodnotenych tverov - 72,227 - 72,227
Hodnotené spolocne
V lehote splatnosti 352,713 5,644,930 152,829 6,150,472
1-89 dni po splatnosti 33,626 11,475 22,347 67,448
90-119 dni po splatnosti 5,682 939 13,882 20,503
120-180 dni po splatnosti 11,857 810 - 12,667
180 a viac dni po splatnosti - 10,031 - 10,031
Hodnota brutto 403,878 5,668,185 189,058 6,261,121
Opravna polozka pre spolocne hodnotené uvery (29,574) (28,443) (21,897) (79.914)
Uétovna hodnota spoloéne hodnotenych tverov 374,304 5,639,742 167,161 6,181,207
Opravna polozka celkom (29,574) (50,546) (21,897) (102,017)
Uétovna hodnota celkom 374,304 5,711,968 167,161 6,253,433
Opravna polozka necerpanych prislubov - (8,167) - (8,167)

Celkova uctovna hodnota uvedena v tabul’ke zahffia uvery poskytnuté tretim osobam, p6zicky poskytnuté bankam a uvery
a pozicky poskytnuté zékaznikom ako sa uvadza v poznamke 14. Nasleduje tabul’ka s dajmi o jednotlivych kategoriach.

Pozna 2010
mka
Uctovnd hodnota celkom €000
Pohladavky vo¢i bankam
Uvery a pozi¢ky — tretie osoby 14 1,387,202
Uvery a pozi¢ky poskytnuté zikaznikom
Nabijacie a kreditné karty 14 374,304
Obchodné uvery 14 3,806,127
Spotrebné uvery 14 167,161
Uvery vykazané v trhovej hodnote cez VZS 14 518,639
6,253,433
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Cisté iverové straty vyictované do bezného vykazu ziskov a strat

Individualne opravné polozky vyuétované za rok
Cista zmena v portfoliu opravnych poloziek za rok
Odpisy uverov

Inkaso odpisanych Gverov

Odpisy/inkasa tiverov celkom

Pohyby opravnych poloZiek

Zostatok k 1. januaru 2010

Individualne opravné polozky vytvorené za rok

Cista zmena v portfoliu opravnych poloziek za rok
Opravné polozky zrusené z dovodu odpisu pohl'adavky
Opravné polozky zrusené z dovodu inkasa pohl'adavky
Kurzové tpravy

Zostatok k 31. decembru 2010

Individualne opravné polozky vytvorené za rok

Cista zmena v portféliu opravnych poloziek za rok
Opravné polozky zruSené z dovodu odpisu pohl'adavky
Opravné polozky zrusené z dovodu inkasa pohl'adavky
Kurzové tpravy

Zostatok k 31. decembru 2010

2011 2010
€000 €000
11,199 12,793
(7,530) (2,531)
55,659 113,358
(43,827) (43,630)
15,501 79,990
Kreditné Obchodn Spotreb  Celkom
a dobijac  é uvery né
ie karty uvery
€000 €000 €000 €000
31,820 65,215 29,035 126,070
- 12,793 - 12,793
(1,922) (392) (217) (2,531)
- (9,278)  (2,953) (12,231)
(878) (11,168)  (3,099) (15,145)
554 1,544 (869) 1,229
29,574 58,714 21,897 110,185
- 11,199 - 11,199
(6,996) 8,523  (9,057) (7,530)
- (1,335) - (1,335)
- (3,512) - (3,512)
(1,351) (1,176) (968) (3,495)
29,574 58,714 21,897 110,185
21,227 72,413 11,872 105,512

* PociatoCny zostatok k 1. januaru 2010 zahfna reklasifikaciu za predchadzajice roky medzi obchodnymi diviziami
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Na trovni Spolo¢nosti sa uskutoiiuju pravidelné cielené previerky jednotlivych dlznikov a portfolii, ktoré uskutociuje
Uverova Komisia. Nasleduje rozpis celkového tiverového rizika Spoloénosti, vratane prisl'ubov, ktoré poskytla:

2011 2010
€000 €000
Riziko brutto
- prisl'uby a zaruky 17,066,266 16,907,152
- riziko stivahovych poloziek 12,736,983 9,238,870
Riziko celkom 29,803,209 26,146,022

Poznamka: Spolo¢nost’ nevykazuje medzipodnikové zostatky ako polozky, z ktorych vznika tiverové riziko.

Uverové riziko sivahovych poloZziek zahfiia finanéné prostriedky v hotovosti a hotovostné zostatky v centralnych bankach,
majetok ureny na obchodovanie, Gvery a pdzicky, investiné cenné papiere, derivatovy finanény majetok a ostatny
majetok.

Hotovost’ a vladne dlhopisy OECD krajin st v drzbe ako zdbezpeka vyznamného poctu prislubov a zaruk. Spolo¢nost’
vlastni 10,0 miliardy € v hotovosti a inej forme zabezpecenia s vysokym Standardom, z ¢oho 9,6 miliardy € kryje rizika
vyplyvajlce z divizie Poistenia akreditivov.

Nasleduje koncentracia tiverového rizika v stivahe Spolo¢nosti podl'a odvetvi:

2011 2010

€000 €000

Finan¢né sluzby 2,598,424 1,869,521
Vlada a centralne banky 4,221,519 2,875,787
Doprava 1,212,581 658,753
Strojarstvo/elektronika 763,238 1,075,950
Spotrebitel'ské vyrobky 1,260,922 912,248
Chemicky priemysel 516,347 216,063
Ropa a plyn 486,729 147,562
PoI'nohospodarstvo 373,487 363,478
Vyroba potravin a napojov 313,011 332,723
Stavebnictvo 95,469 106,633
Komunikécie 60,539 98,746
Samosprava 34,434 39,459
Iné 800,283 541,947
12,736,983 9,238,870

Do uverového rizika su zahrnuté hotovost’ a zostatky v centralnych bankach, majetok uréeny na obchodovanie, derivatové
finan¢né néstroje, uvery a pozicky, investicné cenné papiere a ostatny majetok.
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Nasledujuca tabulka uvadza koncentraciu iverového rizika podl’a regiénu.

2011 2010

€000 €000

Zapadna Europa 3,193,623 2,513,792
Stredna Eurdpa 5,411,532 4,890,114
Stredna/Juzna Amerika 1,690,191 831,209
Blizky Vychod/Afrika 1,036,988 435,810
Severna Amerika 458,682 451,327
Ostatné 566,967 116,618
12,736,983 9,238,870

Riadenie kapitalu v siilade so zakonnymi poZiadavkami

Hlavny regulator Spolo¢nosti, ktorym je irska Centralna Banka stanovuje kapitalové poziadavky, ktoré musi Spolo¢nost’
plnit, a sleduje ich dodrZiavanie.

V ramci uplatiiovania aktualnych kapitilovych poziadaviek je frska Centrdlna Banka vyzaduje, aby Spolo¢nost’ zachovala
predpisany pomer medzi celkovym kapitalom a celkovymi kapitalovymi poZiadavkami. Spolo¢nost’ vypocitala kapitalove
poziadavky v stilade s pravidlami je Irskej Centralnej Banky.

Zasadou Spolocnosti za zachovanie silnej kapitdlovej bazy, aby sa udrzala dovera investorov, veritelov a trhov
v schopnost’ Spolo¢nosti d’alej rozvijat’ svoju podnikatel'ski ¢innost’. Okrem toho sa berie do ivahy vplyv trovne kapitalu
na navratnost’ prostriedkov vlozenych akcionarmi a potreba zachovania rovnovahy medzi vy$simi vynosmi, ktoré by bolo
mozné dosiahnut’ s vy$§im ukazovatefom zadiZenia, a vyhodami a bezpe¢nostou, ktoré vyplyvaju zo zdravej kapitalovej
Struktary.

Zakonné poziadavky na kapitalovii primeranost’

Zakonné poziadavky na kapitdlova primeranost’ boli plnené Spolo¢nost'ou k 31. decembru nasledovne:

2011 2010
€000 €000
Regulacny kapital celkom 2,907,452 2,910,429
Kapitalové poZiadavky celkom 1,370,753 1,221,095
Ukazovatel’ kapitilovej primeranosti 15% 17%

Spolo¢nost’ poéas uctovného obdobia dodrzala minimalnu kapitalovl primeranost’ vo vyske 8%.
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Nasledujuce tabul’ky ukazuju celkové finanéné aktiva a pasiva v drzbe k 31. decembru 2011 a 31. decembru 2010:

2011 2010
€000 €000
Celkovy finanény majetok vykazany v trhovej cene 5,146,499 3,899,758
Celkovy finan¢ny majetok nevykazany v trhovej cene 15,428,254 13,040,883
Finan¢ny majetok celkom 20,574,753 16,940,641
2011 2010
€000 €000
Celkové finan¢né zavazky vykazané v trhovej cene 2,184,778 1,583,466
Celkové¢ financné zavizky nevykazané v trhovej cene 14,574,057 11,660,719
Finan¢né zévizky celkom 16,758,835 13,244,185

V sulade s IFRS 7 (Financné nastroje: poskytovanie informacii) prijala Spolo¢nost’ hierarchiu trhovej hodnoty pri
klasifikacii finan¢nych nastrojov. Tato vyzaduje, aby Spolocnost’ klasifikovala svoje financné nastroje ocefiované trhovou
hodnotou podla hierarchie zalozenej na dolezitosti vstupov pouzitych pri vypocte celkovej trhovej hodnoty tychto
nastrojov. Hierarchia trhovej hodnoty je urcena nasledovne:

o Uroven 1: Kotované trhové ceny (neupravené) na aktivnom trhu pre rovnaky finan¢ny nastroj.

e Uroven 2: Ocenovacie metody zaloZené na pozorovatelnych vstupoch, & uz priamych (tj. ceny) alebo
nepriamych (t.j. odvodenych z cien). Tato kategéria zahffia nastroje, ktoré sa ocefiuju za pouzitia: kotovanych
trhovych cien na aktivnych trhoch pre podobné nastroje; cien kotovanych pre rovnaké alebo podobné nastroje na
trhoch, ktoré sa pokladajii za menej nez aktivne; alebo ostatnych ocenovacich metddach, pri ktorych sa vsetky
vyznamné vstupy dajil priamo alebo nepriamo odpozorovat’ z trhovych tidajov.

e Uroveii 3: Ocefiovacie metddy vyuZivajice vyznamné nepozorovatelné vstupy. Tato kategoria zahfiia vietky
nastroje, pri ktorych ocenovacie metddy obsahuju vstupy, ktoré nie si zalozené na pozorovatelnych tidajov
a nepozorovatel'né vstupy maji vyznamny dopad na hodnotu néstroja. Tato kategdria zahfiia nastroje, ktoré sa
ocenuju na zaklade kotovanych cien podobnych nastrojov, pri¢om rozdiely medzi jednotlivymi nastrojmi sa musia
vykazat’ na zaklade vyznamnych nepozorovatel'nych tprav alebo predpokladov.

Medzi Groviiami 1 a 2 nedoSlo k Ziadnym presunom pocas roka konciaceho sa 31. decembra 2011, pricom Spolo¢nost’
nemala v drzbe Ziadne financné nastroje spadajuce pod trovei 3.
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Nasledujuca tabul’ka obsahuje analyzu finanénych nastrojov vykazanych v trhovej cene prostrednictvom hierarchie trhove;j
ceny:

31. december 2011 ) ; Trhova cena ]
Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Urovern 4
€000 €000 €000 €000

Finan¢ny majetok

Derivatové finan¢né nastroje - 2,060,616 - 2,060,616
Obchodovatel'né aktiva 184,200 389,175 - 573,375
Investi¢né cenné papiere 843,172 1,196,050 - 2,039,222
Uvery vykazané v trhovej hodnote prostrednictvom - 473,286 - 473,286
vykazu ziskov a strat
Finan¢ny majetok vykazany v trhovej hodnote 1,027,372 4,119,127 - 5,146,499
Finan¢né zavizky
Derivatové finan¢né nastroje - 2,139,233 - 2,139,233
Ostatné finan¢né zavazky urcené na obchodovanie - 45,545 - 45,545
Finan¢né zavizky vykazané v trhovej hodnote 2,184,778 2,184,778
31. december 2010 . ] Trhova cena ]

Uroven 1 Uroven 2 Uroven 3 Uroven 4

€000 €000 €000 €000

Finan¢ny majetok
Derivatové finan¢né nastroje - 1,539,872 - 1,539,872
Obchodovatel'né aktiva 55,919 179,843 - 235,762
Ipvestiéné cenné papiere 787,509 817,976 - 1,605,485
Uvery vykazané v trhovej hodnote prostrednictvom - 518,639 - 518,639
vykazu ziskov a strat
Finan¢ny majetok vykazany v trhovej hodnote 843,428 3,056,330 - 3,899,758
Finan¢né zavizky
Derivatové finan¢né néstroje - 1,583,466 - 1,583,466
Finan¢né zavizky vykazané v trhovej hodnote - 1,583,466 - 1,583,466

Uvery ocefiované v trhovej hodnote prostrednictvom vykazu ziskov a strat v celkovej hodnote 473 miliénov € (za rok 2010

vvvvv

na Spolocnost’ v priebehu roka 2010 a su opisané aj v poznamke 1(h) — financny majetok ocenovany trhovou hodnotou
prostrednictvom vykazu ziskov a strat.
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14. Finan¢ny majetok a zavizKky (pokracovanie)

Nasleduje porovnanie (podl'a jednotlivych druhov majetku) Gctovnej hodnoty a trhovej ceny tych finanénych nastrojov

Banky, ktoré nie su v uctovnej zavierke vykazané v trhovej cene. Tato tabul’ka neuvadza trhové ceny nefinancnych aktiv
a nefinan¢nych pasiv.

31. december 2011 31. december 2010
I'Jvery a Ostatné Uttovna Trhova Uttovna Trhova
pohPadavk amortizova hodnota hodnota hodnota hodnota
y né naklady celkom celkom celkom celkom
Pozna €000 €000 €000 €000 €000 €000
mka
Finanény majetok
Hotovost’ a zostatky v centralnych 1,179,163 46,404 1,225,567 1,225,567 969,999 969,999
bankéach 11
Uvery a pbzi¢ky poskytnuté
bankim
Uvery a pbzicky - medzipodnikové 27 5,806,710 - 5,806,710 5,806,710 6,078,413 6,072,723
Uvery a pbzicky — tretie osoby 1,980,273 - 1,980,273 1,980,273 1,387,202 1,388,196
7,465,615 7,460,918
Uvery a pdZitky poskytnuté
zakaznikom
Dobijacie a kreditné karty 13 340,925 - 340,925 339,166 374,304 374,390
Obchodné Gvery 13 5,564,531 - 5,564,531 5,567,452 3,806,127 3,806,553
Spotrebné Gvery 13 125,409 - 125,409 123,266 167,161 150,221
6,030,865 6,030,865 6,029,884 4,347,592 4,331,164
Ostatny finanény majetok - - 384,839 384,839 230,677 230,677
14,997,011 46,404 15,428,254 15,427,273 13,040,883 13,019,759

K 31. decembru 2011 sa o&akavalo, 7¢ 319 miliénov € Uverov a poziciek poskytnutych zakaznikom bude splatenych po
uplynuti viac ako 12 mesiacov odo dna ucétovnej zavierky (v roku 2010: 376 milibnov €). Uétovna hodnota
restrukturalizovanych tiverov k 31. decembru 2011 dosiahla 29 miliénov € (v roku 2010: 19 miliénov €).

Ostatny finanény majetok pozostava predovsetkym z pohl'adavok pochadzajiicich z Worldlink multi—currency transaction
services.
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31. december 2011 31. december 2010
Uvery Ostatné Uktovna Trhova Uttovna Trhova
a pohPadav amortizov hodnota hodnota hodnota hodnota
ky ané celkom celkom celkom celkom
€000 naklady
€000 €000 €000 €000 €000
Finan¢né zavizky
Bankové vklady
Bankové vklady — 534,898 508,171 1,043,079 1,043,079 2,347,434 2,347,428
medzipodnikové
Bankové vklady — tretie osoby 5,077,210 147,414 5,224,624 5,224,624 1,343,083 1,343,077
5,612,108 655,595 6,267,703 6,267,703 3,690,517 3,690,505
Uity zékaznikov 2,080,049 4,571,399 6,651,448 6,602,428 6,592,415 6,552,932
Ostatné zavazky 1,638,073 16,833 1,654,906 1,699,580 1,377,787 1,377,788
9,330,230 5,243,827 14,574,03 15,567,7} 11,660,7; 11,621,225

Nasleduje sthrn hlavnych metdéd a predpokladov pouzitych pri odhade trhovej ceny finanéného majetku a finanénych
zaviazkov, ktoré boli pouzité v predchadzajucich tabulkach:

e Derivatové finan¢né nastroje, majetok urceny na obchodovanie a emitované dlhové cenné papiere sa ocetiuju
trhovou hodnotou odkazom na kétované trhové ceny na aktivnych trhoch. V pripade, ak nie si kétované ceny
k dispozicii, trhova hodnota sa odhaduje na zaklade inych metdd ocefiovania, vratane modelov diskontovanych
peniaznych tokov a modelov oceniovania opcii. Trhova cena v sebe zahfia ipravu hodnoty.

e Investiéné cenné papiere zaradené do kategérie nastrojov uréenych na predaj alebo nastrojov ocenenych trhovou
hodnotou prostrednictvom vykazu ziskov a strat, sa ocenuji trhovou hodnotou odkazom na kétované trhové ceny,
pokial’ st tieto k dispozicii. Ak nie st trhové ceny k dispozicii, trhova hodnota sa odhaduje na zéklade inych
uznavanych metdd ocenovania.

e Trhova cena Gverov a pdzi¢iek a inych Giverovych nastrojov sa stanovuje za pouzitia internych metod ocenovania,
ako napriklad metoda diskontovanych penaznych tokov. Ak su tieto k dispozicii, méze Spoloc¢nost’ pouzit’ aj
kétované ceny nedavno obchodovanych aktiv s podobnymi vlastnostami ako ocefiovany uver. V ur¢itych
pripadoch trhova hodnota aproximuje u¢tovni hodnotu, pretoze nastroje st kratkodobé alebo sa Casto precenuju.

eV priebehu roka 2010 Spolo¢nost’ nadobudla skupinu uverov za trhovi cenu. Zaroven Spolo¢nost’ uzatvorila
urokové swapy, aby znizila trokové riziko nadobudnutych uverov. Tieto uvery boli vykazané v trhovej cene
prostrednictvom vykazu ziskov a strat, aby sa zabranilo u¢tovnym nezrovnalostiam medzi iverom na akruélnej
baze a derivatom ocenenym trhovou cenou. VSetky zisky alebo straty ziverov a swapov sa budi vykazovat’
priamo vo vykazu ziskov a strat. Uverové riziko pri tychto tveroch sa povaZuje za minimilne (a relativne
stabilné), ked’Ze kazdy uver je zarueny agentiirou pre exportné uvery s ratingom AAA.

e Trhova hodnota vydanych dlhovych cennych papierov, ktoré sa zaradujui medzi nastroje ocenované
amortizovanou obstardvacou cenou, sa stanovuje za pouzitia diskontovanych penaznych tokov.

e Trhova hodnota zakaznickych Gétov a vkladov, ostatného majetku a ostatnych pasiv sa stanovuje za pouZitia
diskontovanych penaznych tokov, pricom sa pouzijii trhové sadzby, ak je to vhodné, alebo sadzby, ktoré
v sucasnosti ponuka Skupina pre vklady s podobnymi zostatkovymi splatnostami. Pokial’ sa pouZiju trhové
sadzby, nerobi sa ziadna iprava o uverové marze druhej zmluvnej strany.

e Uttovna hodnota hotovosti a zostatkov v centralnych bankach predstavuje dostatoént aproximaciu jej trhovej
hodnoty vzhl'adom na kratkodoby charakter danych zostatkov.
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Investi¢né cenné papiere pozostavaju predovsetkym z vladnych cennych papierov vydanych ¢lenskymi $tatmi OECD.

2011 2010
Investi¢né cenné papiere urcené na predaj €000 €000
Dlhové cenné papiere:
- kotované 1,638,785 1,228,472
- nekétované 400,365 376,941
Majetkové cenné papiere:
- nekotované 72 72
2,039,222 1,605,485
16. Derivatové finan¢né nastroje
2011 2011 2010 2010
Nominalna Trhova hodnota Nominalna Trhova hodnota
hodnota hodnota
Aktiva Pasiva Aktiva Pasiva
€000 €000 €000 €000 €000 €000
Zmluvy suvisiace s menovym
Kkurzom
Forwardy a futurity 7,534,400 183,576 167,112 8,516,278 130,149 123,947
Menové swapy 7,995,477 159,331 182,500 6,131,427 130,404 133,862
Opcie 1,282,279 26,654 26,631 1,262,380 15,198 15,184
16,812,156 369,561 376,243 15,910,085 275,751 272,993
Zmluvy suvisiace s urokovou
mierou
Forwardové zmluvy 12,179,397 15,893 33,319 8,825,201 5,436 7,722
Urokové swapy 66,606,717 1,673,093 1,727,602 53,639,191 1,256,316 1,300,086
Opcie 162,761 1,607 1,607 114,945 1,700 1,996
78,948,875 1,690,593 1,762,528 62,579,337 1,263,452 1,309,804
Zmluvy suvisiace s akciami a
komoditami
Opcie 3,147 75 75 8,216 669 669
Swapy 5,619 387 387 - - -
8,766 462 462 8,216 669 669
Derivatové zmluvy celkom 95,769,797 2,060,616 2,139,233 78,497,638 1,539,872 1,583,466

V pozndmke 13 st obsiahnuté podrobné informdacie o tom, ako Spolo¢nost’ vyuziva derivatové financné nastroje ako
sucast’ svojich zasad a postupov pri riadeni rizika.
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17. Ostatné Pasiva

2011 2010

€000 €000

Zavazky voci dodavatel'om 1,253,544 1,031,357
Ostatné zostatky 446,907 346,430
1,700,451 1,377,787

Zavazky voc¢i dodavatelom zahffiaju Ciastky splatné v suvislosti s predplatenymi zaviazkami vyplyvajicim zo
sluzieb Spolo¢nosti pod nazvom Worldlink multi—currency transaction services. Ostatné zavizky zahfnaja Ciastky
splatné voc¢i inym finanénym inStiticidm, pravnickym osobam ainym c¢lenom skupiny, ktoré suvisia
predovsetkym s predplatenou Ucastou na riziku cCiastkami, uktorych prebieha vyrovnanie a s finanénymi
transakciami s dodavatel'mi.

18. Podiely na dcérskych spolo¢nostiach

2011 2010
€000 €000
k 1. januiru 1,295 1,295
Pohyby za rok (23) -
k 31. decembru 1,272 1,295
Spolo¢nost’ ma vlastnicky podiel na nasledujicej dcérskej spolocnosti
Nazov Krajina Druh ¢innosti Koniec uc¢tovného  Sidlo Vlastnicky podiel
registracie obdobia
Citibank Kereskedelmi és Madarsko Kupa aprengjom  31. december Hegyalja 0t 7-13., 100 percent
Szolgaltatd Kft. dlhodobého majetku 1016, Budapest, zakladného imania
Mad’arsko
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19. Hmotny dlhodoby majetok

Zvysenie Vozidla, Celkom
hodnoty inventar a
prenajatého zariadenie

majetku

€000 * €000 * €000
Obstaravacia cena
k 1. januaru 2010 29,267 45,117 74,384
Prirastky 4,032 16,246 20,278
Ubytky (13,455) (14,395) (27,850)
Kurzové rozdiely 523 570 1,093
k 31. decembru 2010 20,367 47,538 67,905
Prirastky 1,030 3,670 4,700
Ubytky (245) (5,736) (5,981)
Vyradenia (327) (1,306) (1,633)
Kurzové rozdiely (1,283) (2,435) (3,718)
k 31. decembru 2011 19,542 41,731 61,273

ZvySenie Vozidla, Celkom

hodnoty inventar a

prenajatého zariadenie

majetku
Odpisy €000 €000 €000
k 1. januaru 2010 16,714 31,160 47,874
Vykazané za rok 2,646 5,322 7,968
Predany majetok (13,100) (2,241) (15,341)
Kurzové rozdiely 510 701 1,211
k 31. decembru 2010 6,770 34,944 41,712
Prirastky 2,242 4,172 6,414
Ubytky (245) (4,948) (5,193)
Vyradenie majetku (291) (994) (1,285)
Kurzové rozdiely (125) (1,822) (1,947)
k 31. decembru 2011 8,351 31,252 39,701
Zostatkova hodnota
k 31. decembru 2011 11,191 10,379 21,572
k 31. decembru 2010 13,597 12,594 26,193

V suvislosti s nadobudnutim hmotného majetku v priebehu roka nedoslo k aktivacii ziadnych uverovych nakladov
(za rok 2010 bola tato polozka nulova).
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20. Goodwill a nehmotny majetok

Goodwill Softvér Celkom

Obstaravacia cena €000 €000 €000

k 1. januaru 2010 281,943 66,139 348,082
Prirastky - 49,893 49,893
Ubytky - (1,503) (1,503)
Prevod do dlhodobého majetku ur¢eného na predaj - (53,912) (53,912)
Kurzové rozdiely - 2,747 2,747
k 31. decembru 2010 281,943 63,364 345,307
Brirastky - 18,999 18,999
Ubytky - (548) (548)
Vyradenie majetku - 4 4)
Kurzové rozdiely - (1,501) (1,501)
k 31. decembru 2011 281,943 80,310 362,253

Goodwill Softvér Celkom

Amortizacia a opravné polozky €000 €000 €000

k 1. januaru 2010 32,255 32,255
Amortizicia - 8,533 8,533
Tvorba opravnej polozky 98,000 - 98,000
Predaj majetku - (1,011) (1,011)
Kurzové rozdiely - 724 724
k 31. decembru 2010 98,000 40,501 138,501
Amortizicia - 7,662 7,662
Predaj majetku - (548) (548)
Vyradenie majetku - @8 (D
Kurzové rozdiely - (2,574) (2,574)
k 31. decembru 2011 98,000 45,040 143,040
Zostatkova hodnota

k 31. decembru 2011 183,943 32,270 219,213
k 31. decembru 2010 183,943 22,863 206,806

Goodwill vznikol v priebehu roka 2008 v dosledku nadobudnutia aktiv v Ceskej republike. Trhova hodnota
nadobudnutej prevadzky dosiahla 600 miliénov €, pricom goodwill ztoho tvoril 282 milidnov €. Navratna
hodnota prevadzky po vypocte hodnoty jej vyuzitia dosahuje za rok 2010 Ciastku 184 miliénov €, preto bolo
vedenie toho nazoru, Ze doslo k zniZeniu hodnoty goodwillu o 98 miliénov € atoto znizenie hodnoty bolo
vykazané vo vykaze ziskov a strat za rok 2010. V roku 2011 hodnota vyuzitia prevadzky podporila nazor vedenia,
7e sa nevyzaduje ziadne d’alSie zniZenie hodnoty goodwillu.

Nedoslo ku zniZeniu hodnoty goodwillu oproti predchadzajucemu roku, ¢o bolo spdésobené predovsetkym
zvySenymi vynosmi a niz§imi odpismi uverov. Vid’ poznamku 2 obsahujucu predpoklady pouzité pri oceneni

goodwillu.

Interne nebol vyvinuty ziaden softvér a v stuvislosti s nadobudnutim nehmotného majetku neboli v priebehu roka
aktivované ziadne naklady na uvery (za rok 2010 bola tato polozka nulova).
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21. Dlhodoby majetok — v drZbe za i¢elom jeho predaja

2011 2010

Nehmotny majetok €000 €000
Softvér - 53,912
- 53,912

V priebehu roka 2011 doslo k predaju softvéru sesterskej spolocnosti v hodnote 54 miliénov €.
22. OdloZena danova pohladavka
Pohyby odloZenej dane st opisané v nasledujiicej tabulke:

Zostatok k 1.  Vykazané vo Vykazané v inych Zostatok

januaru 2011  vysledovke komplexnych k 31.
vynosoch decembru

2011
Hmotny a nehmotny majetok 2,647 (2,371) - 276
Cenné papiere urcené na predaj (366) 148 - (218)
Opravné polozKky na straty z iverov 2,915 2,681 - 5,596
Prenos danovej straty 560 (90) - 470
Platby zalozené na akciach (408) 1,003 - 595
Ostatné 5,105 (500) - 4,605
Majetok celkom 10,453 871 - 11,324
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23. Splatené zakladné imanie

Povolené 2011 2010
€000 €000
5,000,000,000 kmenovych akcii o0 nominalnej hodnote 1 € na akciu 5,000,000 5,000,000
Pridelené, vyhlasené a v plnej vyske splatené 2011 2010
€000 €000
9,318,254 (2010: 9,318,254) kmeniovych akcii o nominalnej hodnote 1 € 9,318 9,318
na akciu

24. Motivacné plany zaloZené na akciach

Spolo¢nost’ sa podiel'a na viacerych akciovych motivaénych planoch skupiny Citigroup, ktorych cielom je ziskat’,
udrzat’ a motivovat’ zamestnancov, odmenovat’ ich za ich pracu pre Spolo¢nost’ a podporit’ vlastnictvo akcii na
Spolo¢nosti zo strany zamestnancov.

Programy pridel’ovania priava na akcie

Ako sucast svojho programu odmenovania sa Spolo¢nost podiela na viacerych planoch skupiny Citigroup
spocivajlcich v motivovani zamestnancov pridelovanim akcii. Tieto plany zahiiiaju pridelovanie opcii na akcie,
odlozenych alebo obmedzenych prav na akcie a platby vo forme akcii. Pridelovanim akcii sa Spolo¢nost’ snazi
pritiahnut’, udrzat a motivovat’ svojich predstavitelov a zamestnancov, aby boli ochotni prispievat k dlhodobému
uspechu a rastu Spolo¢nosti, a aby boli ich zdujmy spolo¢né so zdujmami akcionarov. Programy pridel'ovania akcii
spravuje Komisia pre persondlne a mzdové zalezitosti pri Predstavenstve Citigroup Inc., ktord je zloZena vyluéne
z ¢lenov predstavenstva, ktori zaroven nie sit zamestnani v Spolo¢nosti.

V ramci motivaéného akciového programu Citigrup vydava kmenové akcie vo forme obmedzenych prav na akcie,
odlozenych prav na akcie a platieb vo forme akcii. U vSetkych motivaénych akciovych programov plati, Ze pocas
prislusného obdobia uplatnitel'nosti sa pridelené akcie nevydavajt Gcastnikom (v pripade odloZenych prav na akcie)
alebo sa nemdzu predat’ alebo previest’ zo strany tcastnikov (v pripade obmedzenych prav na akcie) az dovtedy, kym
nebudu splnené podmienky ich ziskanie. Prijemcovia odlozenych prav na akcie nebudi mat’ prava akcionarov
dovtedy, kym im nebudt dorucené akcie, avSak vo vSeobecnosti maji pravo na obdrzanie dividendovych a podobnych
platieb pocas obdobia uplatnitelnosti. Prijemcovia obmedzenych prav na akcie st opravneni na obmedzené hlasovacie
prava a na prijatie dividend alebo podobnych platieb poc¢as obdobia uplatnitel'nosti. Po tom, ako obdobie
uplatnitelnosti uplynie, akcie sa stantl vol'ne prevoditel'né, pricom pri urcitych zamestnancoch tieto mézu podliehat’
obmedzeniam pri prevode podl'a emisnych podmienok alebo zavézkov prijatych akcionarom.

Spolocnost’ je ucastnikom programu Citigroup CAP, v ramci ktorého sa pridel'ujii kmetniové akcie na spolo¢nosti
Citigroup s obmedzenymi alebo odloZzenymi pravami zi¢astnenym zamestnancom.

Vo vseobecnosti plati, ze akcie pridelené v ramci CAP predstavuji uréité percento roénych prémii a bude mozné ich
uplatnit’ postupne pocas troch alebo Styroch rokov pocinajic od uplynutia prvého roka odo dna pridelenia. Zvycajne
sa pozaduje, aby bol zamestnanec majuci zaujem o Ucast’ na programe CAP alebo inom programe pridelovania prav
na akcie nepretrzite zamestnany v Citigroup.

Program stanovuje, Ze zamestnanci, ktori splnia urcité kritérid odpracovanych rokov, buda moct’ ukoncit aktivny
pracovny pomer anad’alej uplatiiovat’ existujlice prava, za predpokladu, ze splnia Specifické ustanovenia o zdkaze
konkurencie. Prava na akcie pridelené zamestnancom sndrokom na odchod do dbéchodku nabiehajui v roku
predchadzajucemu ditu udelenia rovnakym spésobom ako nabieha motivacia v pefiaznej podobe.

54



CITIBANK EUROPE PLC
POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE
24. Motivacné plany zaloZené na akciach (pokracovanie)

U vsetkych programov pridel'ovania akcii plati, Ze pocas prislusnej doby uplatniteI'nosti nie je mozné pridelené akcie
predat’ alebo previest’, priCom v pripade zaniku pracovného pomeru zamestnanca sa pridelenie akcii zrusi. Po tom, ako
uplynie doba uplatnitel'nosti, stdvaji sa akcie vol'ne prevoditelnymi (u vedtcich pracovnikov trva vSak zaviazok na
vlastnictvo akcii). Odo dia pridelenia méze prijemca akcie s obmedzenymi pravami uplatiiovat’ hlasovacie prava k
akciam a poberat’ riadne dividendy (pokial’ sa na kmeniové akcie Citigroup vyplacajt dividendy). Prijemcovia akcii

s odlozenymi pravami maji pravo na poberanie dividend (pokial’ sa na kmenové akcie Citigroup vyplacaju dividendy),
avSak nemaju pravo hlasovat’.

Prava na akcie udelené od januara 2005 zvycajne poskytuji pravo na ziskanie 25% akcii ro¢ne pocas obdobia Styroch
rokov. Az do nedavna sa mohli u€astnici CAP rozhodnut, ¢i obdrzia vSetky prava na pridelenie akcii alebo €ast’ z nich
vo forme opcii na akcie. Udaje uvedené v tabulke o programe pridelovania opcii uvadzaju opcie pridelené v ramci
programu CAP.

V roku 2010 Spolocnost’ pridelila Odlozené Penazno-Akciové Jednotky (,,DCSU*), avSak v roku 2011 neboli vydané
ziadne z nich. Jedna sa o pridelenie odlozenej platby v hotovosti, ktord znie na jednotky kmenovych akcii Citigroup,
pri¢om kazda akciova jednotka ma hodnotu rovnu jednej kmenovej akcii kotovanej na burze NYSE. Opciu je mozné
uplatnit’ po dobu dvoch rokov a nabiehaji na fiu nomindlne vynosy, ktoré sledujii cenu kmenovych akcii Citigriup
pocas obdobia uplatnitel'nosti. DCSU sa uétovali ako zavdzok vyrovnany v hotovosti.

Ako stcast’ odmien za rok 2010 a 2011 Spolo¢nost’ uzatvorila dohodu pod nazvom ,,EU Short Term®. Tieto odmeny
budi poskytované vo forme okamzite uplatnitelnych obmedzenych akcii, ktoré podliechaju Sest mesaénému
obmedzeniu pri predaji.

Citigroup sa zGcastnila na zluceni kmenovych akcii Citigroup v pomere 1-ku-10 sGc¢innostou po ukonceni
obchodovania dia 6. maja 2011. Kazdych desat’ kmenovych akcii vydanych spolo¢nostou Citigroup, ktoré sa
nachadzali v obehu, bolo automaticky zlicenych do jednej vydanej kmenovej akcie bez zmeny nominalnej hodnoty
akcie. V suvislosti s takymto zlu¢enim akcii neboli vydané ziadne zlomkové akcie.

Nasledujt informacie o akciach pridelenych v beznom roku:

2011 2010*
Pridelené akcie 83,680 142,905
Vazeny priemer trhovej ceny za akciu $49,92 $32.50

EUR EUR
Kompenza¢ny naklad vyaétovany do vykazu ziskov a strat 5,030816 5,366,947
Uprava trhovej hodnoty vykazana vo vlastnom imani 1,325,788 4,919,803
Celkova t¢tovna hodnota zavizku vyrovnaného majetkovymi 3,705,027 4,919,803

cennymi papiermi
* upravené o zlucenie akcii

Programy pridelovania opcii na akcie

Okrem toho sa Spolo¢nost’ zucastiiuje viacerych programov Citigroup pre pridelovanie opcii na nadobudnutie akcii
zamestnancami. Vo vSeobecnosti od januara 2005 boli opcie na akcie pridelované iba ucastnikom CAP, ktori sa
rozhodnu pre opcie namiesto odloZenych alebo obmedzenych prav na akcie, ako aj ¢lenom predstavenstva, ktori sa
rozhodnu poberat’ odmenu vo forme opcii na akcie.

Vsetky opcie sa pridel'uju na nadobudnutie kmenovych akcii Citigroup, pri¢om realiza¢na cena je rovna trhovej cene
v momente pridelenia.

Opcie udelené od januara 2005 zvyc¢ajne poskytuju pravo na ziskanie 25% akcii roéne pocas obdobia Styroch rokov a
maju Sest’ rocné trvanie. Opcie udelené v roku 2004 a 2003 maju tiez zvycajne Sest’ rocné trvanie, avSak poskytuju
pravo na ziskanie tretiny akcii kazdy rok pocas troch rokov, pricom prvy datum na ziskanie akcii nastava 17 mesiacov
po dni udelenia opcie. Predaj akcii, ktoré sa nadobudli prostrednictvom uplatnenia zamestnaneckych opcii udelenych
od roku 2003 je zakazany pocas dvojroéného obdobia (a drzitel’ si musi akcie ponechat’ aj po tomto ¢ase, pokial’ je
vedicim predstavitel'om Spolo¢nosti).
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Pred rokom 2003 mali opcie Citigroup (vratane opcii udelenych odo dia zlicenia skupin Citicorp a Travelers Group,
Inc.) zvycajne platnost’ 10 rokov, pricom bolo mozné ziskat' 20% akcii pocas obdobia piatich rokov, s prvym pravom
na ziskanie akcii medzi 12. a 18. mesiacom odo diia udelenia.

Urcité opcie (hlavne tie, ktoré boli udelené pred 1. janudrom 2003) umoziiuju zamestnancovi uplatitujucemu opciu,
aby mu bol za ur€itych podmienok pridelena nova opcia (opakovana opcia) vo vyske rovnej poctu kmenovych akeii,
ktoré pouzil na vyplatenie realizacnej ceny a zrazkovej dane splatnej v momente uplatnenia opcie. Opakované opcie sa
pridel'uju na zostavajucu dobu platnosti suvisiacej pdvodnej opcie, pricom je mozné uplatnit’ ich po uplynuti Siestich
mesiacov. Opciu nebude mozné uplatnit’ za pouzitia opakovanej metddy, pokial’ trhova cena v momente uplatnenia nie
je asponi o 20% vysSia ako op¢nd realizacnd cena. Opakované opcie sa povazuju za oddelené od suvisiacich
originalnych opcii. Ugelom opakovanych opcii je podnietit’ zamestnancov, aby uplatiiovali opcie k skor§iemu datumu
a aby si ponechali takto nadobudnuté akcie, priCom sa tym dosahuje dlhodoby ciel’ Spolo¢nosti spocivajuci v podpore
vlastnictva akcii Spolo¢nosti jej zamestnancami.

Od roku 2009 Spolocnost’ robila dobrovolny jednordzovy prispevok opcii sposobilym zamestnancom na zéklade
§irokopasmového programu pod nazvom Citigroup Employee Option Grant (CEOG) Program zalozenom na
motiva¢nom plane Citigroup 2010 Stock Incentive Plan. Na zaklade CEOG sa opcie zvycajne uplatiiujii pomerne
pocas troch rokov, priom maximalna lehota na ich uplatnenie je 6 rokov odo diia udelenia a akcie nadobudnuté pri ich
uplatneni nepodlichaji Ziadnym obmedzeniam v suvislosti s ich predajom.

Nasleduju informacie o pridelovani opcii na akcie v rokoch 2011 a 2010 na zéklade planu pridelovania opcii
Citigroup:

2011 2010

VazZeny Viazeny

priemer priemer

realiza¢nych realiza¢nych

Opcie cien Opeie cien
USD

Existujice na zaciatku roka 205,853 88,30 235,687 112,60
Udelené - - - -
ZruSené (21,280) 56,81 (5,256) 153.60
Uplatnené (888) 40.80 - -
Prevody (38.546) 120.52 (19,338) 278.60
Vyprsané (7,317) 494.16 (5,240) 411.50
Existujuce na konci roka 137,822 62.93 205,853 88.30
Uplatnitel'né na konci roka 95,487 67.90 116,340 123.90

* upravené o zltcené akcie

Vazena priemerna cena akcie v defi uplatnenia opcii uplatnenych v priebehu roka dosiahla 49.04 USD (v roku 2010 bola

nulova).
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Nasledujuca tabulka poskytuje zhrnutie informacii o opciach, ktoré boli pridelené na zaklade planu pridel’ovania opcii
Citigroup k 31. decembru 2011:

Pridelené opcie Uplatnitel’'né opcie
Vazeny VizZeny Pocet Vizeny
priemer priemer uplatnitelnyc priemer
Interval Pocet zostavajucej realiza¢nych h opcii realizaényc
realiza¢nej ceny pridelenych zmluvnej cien h cien
opcii splatnosti USD USD
(roky)
<$5.00 128,218 3.83 40.80 86,847 40.80
$5.00 -$39.99 3,858 2.06 244.50 2,894 244.50
$40.00 - $44.99 4,895 0.12 421.01 4,896 421.01
>$45.00 850 0.52 514.83 850 514.84
137,822 3.63 62.93 95,487 67.90

Nasledujtica tabul'ka poskytuje zhrnutie informacii o opciach, ktoré boli pridelené na zaklade planu pridelovania opcii
Citigroup k 31. decembru 2010:*

Pridelené opcie Uplatnitel’'né opcie
Vazeny Viazeny Pocet Vazeny
priemer priemer uplatnitelnyc priemer
Interval Pocet zostavajucej realiza¢nych h opcii realiza¢nyc
realiza¢nej ceny pridelenych zmluvnej cien h cien
opcii splatnosti USD USD
(roky)
< $5.00 180,214 4.23 40.80 91,214 40.80
$5.00 -$39.99 3,487 0.05 244.50 3,013 244.50
$40.00 - $44.99 13,650 0.07 421.10 13,650 421.10
>$45.00 8,502 0.01 497.10 8,462 496.90
205,853 4.37 88.30 116,339 123.90

* upravené o zlucenie akcii

Predpoklady pre urcenie trhovej hodnoty

Opakované opcie sa povazuju za oddelené od stvisiacich origindlnych opcii. Podl'a programu opakovanych opcii
Spolo¢nosti plati, Ze v momente uplatnenia opcie pouziju zamestnanci akcie, ktoré v minulosti vlastnili, na thradu
realizacnej ceny a predlozia akcie, ktoré by mali ina¢ obdrzat’ pre suvisiacu dafiovu zrazku, pricom ziskaji opakovant
opciu pre rovnaky pocet akcii, ktoré pouzili na vysSie uvedeny 0cel. Opakované opcie sa realizuji na konci
Sestmesa¢ného obdobia. Ugelom opakovanych opcii je podnietit’ zamestnancov, aby uplatiiovali opcie k skorSiemu
datumu a aby si ponechali takto nadobudnuté akcie, pricom sa tym dosahuje dlhodoby ciel’ Spolo¢nosti spocivajici v
podpore vlastnictva akcii Spolo¢nosti jej zamestnancami. Vysledkom tohto programu je situacia, kedy zamestnanci vo
v§eobecnosti uplatiiuju opcie ihned’, ako je to mozné, a preto maju tieto opcie kratSiu oakavanu zivotnost. KratSia
zivotnost’ znamena niz§ie ocenenie za pouzitia binomickych ocenovacich modelov. Avsak tieto hodnoty sa rychlejsie
ukdzu medzi nakladmi z dovodu kratSicho obdobia, kedy je mozné realizovat opakovani opciu. Okrem toho
vzhl'adom na skutocnost’, ze opakované opcie sa uctuju ako samostatné pridelenie prav, opakovanie opcii vyustuje do
skuto¢nosti, Ze predmetom ocenovania je va¢sie mnozstvo opcii.
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Akcie, ktoré sa ziskajti uplatnenim opcii na zaklade programu opakovanych opcii, ako aj urcité d’alsie pridelené opcie,
st predmetom obmedzenia pri ich predaji. Na trhovi hodnotu pridelenych opcii a uplatnili zlavy, aby sa brali do

uvahy tieto obmedzenia pri predaji.

V dalsej Casti uvadzame dodatoéné ocenenia a s tym suvisiace predpoklady pre plany pridelovania opcii v ramci
Citigroup. Citigroup pri ocefiovani akciovych opcii vyuziva binomicky model. Odhad volatility sa zakladd na
historickej volatilite pri obchodovanych opciach Citigroup, pricom odhad je upraveny v pripade, ak existuju zname

Cinitele, ktoré mézu ovplyvnit’ volatilitu v budicnosti.

Vazeny priemer trhovej hodnoty na konci roka opcii udelenych v priebehu roka

VizZeny priemer ocakavanej Zivotnosti
Povodné opcie

Opakované opcie

Op¢na zZivotnost’

Predpoklady pouZité pri ocefiovani
Ocakavana volatilita

Urokova miera bez rizika

Ocakavana dividendova vynosnost’
Ocakévany pocet odobratych opcii za rok

25. Podmienec¢né zavizky a prisluby

2011

$0.00

4 roky
0 rokov
4 roky

41,10%
0,60%
0,10%
9,60%

2010

$0.00

4 roky
1 rok
4 roky

37.05%
1.73%
0.00%
9.62%

V nasledujucich tabul’kdch uvadzame nominalnu hodnotu istiny a Ciastky podmieneénych zavidzkov a prislubov
ocenenych metddou vazeného rizika. Nomindlna hodnota istiny hovori o vyske transakcie, ktord je neukoncena v deni
stuvahy a nehovori o hodnote, ktora Celi riziku. Ciastka vazeného rizika bola vypocitana podl'a smernic Irskej Narodne;j

Banky tykajucich sa kapitalovej primeranosti.

Zmluvna Ciastka Zmluvna Ciastka
Ciastka vazeného ¢iastka vazeného
rizika rizika
2011 2011 2010 2010
€000 €000 €000 €000
Necerpané kontokorenty 2,569,285 1,019,653 2,715,620 899,427
Iné zavazky
- menej ako 1 rok 5,489,143 1,608,001 5,341,952 1,586,786
- 1 rok a viac 9,303,179 1,349,281 8,639,261 1,463,423
Prisl’'uby na poskytnuti sadzbu 169,256 169,256 224,000 224,000
Celkom 17,530,862 4,146,191 16,920,834 4,173,636

Ostatné zaviazky sa tykaju predovsetkym Poistovacich Akreditivov.
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Spolo¢nost’ vytvorila opravna polozku vo vyske 18 milionov € k 31. decembru 2011 (za rok 2010 to bolo 8.2 milidona
€) v suvislosti s tymito zavizkami.

Poskytnutd kurzova linka predstavuje nastroj poskytujuci pevné menové kurzy oproti prevadzkovym penaznym tokom
klientov po stanoveny pocet dni nasledujucich po stanoveni vymenného kurzu.

26. Prisl’'uby vyplyvajuce z operativneho lizingu

2011 2010
€000 €000

S expiraciou:
- do jedného roku 2,777 3,668
- viac ako jeden a menej ako pat’ rokov 21.127 23,941
- pat’ rokov a viac 14.305 16,166
38,209 43,775

27. Transakcie so spriaznenymi osobami

Spolo¢nost’ je 100% dcérskou spoloénostou Citibank Holdings Ireland Limited, ktord je zaregistrovana v Irsku.
Najvicsiu Spoloc¢nostou, v ktorej je Spolocnost’ konsolidovand, vedie Citigroup Inc., ktord je zaregistrovand v
Spojenych §tatoch americkych. Spolo¢nost’ zadefinovala spriaznené osoby ako ¢lenov predstavenstiev, Clenov
vysSieho vedenia, ich blizkych rodinnych prislusnikov, materské a sesterské podniky a pridruzené spolocnosti.
Spolo¢nost’ poklada za kl'i€ovych ¢lenov svojho vedenia ¢lenov predstavenstva. Odmena ¢lenov predstavenstva je
uvedena v poznamke 9.

K 31. decembru 2011 neexistovali Ziadne nevyrovnané zavizky voci ¢lenom predstavenstva, vratane uverov (za rok
2010 to bolo 0 €).

So spriaznenymi osobami sa uskuto¢iiuje vel’ké mnozstvo transakcii na nezavislej baze. Tieto zahfniaji tivery a vklady,
ktorymi sa poskytuje financovanie spolo¢nostiam patriacim do Skupiny, ako aj zmluvy o derivatoch, ktorymi sa
zabezpecuju zvyskové rizika obsiahnuté v ostatnych aktivach a ostatnych pasivach. Medzi spriaznenymi osobami sa
poskytuju rézne sluzby, priCom aj tieto sa poskytujii na nezavislej baze. Nasledujuca tabulka poskytuje sthrn
zostatkov vyplyvajucich z transakcii so spriaznenymi osobami.

59



CITIBANK EUROPE PLC
POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

27. Transakcie so spriaznenymi osobami (pokracovanie)

2011
Materské Dcérske Ostatné Celkom
spolo¢nosti spolo¢nosti spolo¢nosti
Citigroup
€000 €000 €000 €000

Aktiva

Uvery a pozi¢ky poskytnuté bankam - - 5,806,710 5,806,710
Uvery a pozicky poskytnuté zakaznikom - - 1,366 1,366
Casové rozliSenie aktiv - - 7,233 7,233
Ostatny majetok a derivaty - - 2,031,062 2,031,062
Pasiva

Vklady bank 4 - 5,776,081 5,776,077
Zakaznicke Uty - - 20,290 20,290
Casové rozlisenie pasiv - - 23,308 23,308
Ostatné zavizky a derivaty - - 2,121,621 2,121,621
Prisl’'uby a zaruky 474,859 474,859
Vykaz ziskov a strat

Uroky a podobné vynosy - - 53,205 53,205
Urokové naklady - - (11,824) (11,824)
Cisté vynosy z poplatkov a provizii - - 242,039 242,039
Ostatné prevadzkové vynosy - - 24,959 24,959
Cisté vynosy z obchodovania - - 5,241 5,241
Ostatné naklady - - (62,057) (62,057)
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2011
Materské Dcérske Ostatné Celkom
spolo¢nosti spolo¢nosti spolo¢nosti
Citigroup
€000 €000 €000 €000

Aktiva

Uvery a pdzicky poskytnuté bankam - - 6,078,413 6,078,413
Casové rozliSenie aktiv - - 36,790 36,790
Ostatny majetok a derivaty - - 1,725,375 1,725,375
Pasiva

Vklady bank - - 2,347,435 2,347,435
Zakaznicke Uty - - 22,654 22,654
Casové rozlisenie pasiv - - 35,569 35,569
Ostatné zavizky a derivaty - - 1,543,941 1,543,941
Prisl'uby a zaruky - - 554,105 554,105
Vykaz ziskov a strat

Uroky a podobné vynosy - - 62,155 62,155
Urokové naklady - - (10,001) (10,001)
Cisté vynosy z poplatkov a provizii - - 293,626 293,626
Ostatné prevadzkové vynosy - 253 2,178 2,431
Cisté vynosy z obchodovania - - 32,399 32,399
Ostatné naklady - - (99,513) (99,513)
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28. Rezervné fondy

Kapitalové vklady vyplyvaju z vkladov, ktoré uskuto¢nila priama materska spolo¢nost’ - Citibank Overseas Investment
Corporation, z ¢oho 279 milionov € (za rok 2010 tiez 279 miliénov €) tvoria rozdelite'né rezervné fondy Spolo¢nosti.

Zakl. Emis. Kapitalové Platby Konverzné AFS Zisky Celkom
iman. azio rez. fondy zaloZené rezervné rezervny minulych
na akciach fondy fond rokov

€000 €000 €000 €000 €000 €000 €000 €000
Zostatok k 1. 9,318 1,111,484 279,538 (17,768) (12,746) 2,585,028 3,962,194
. . 7,340
januaru 2010
Zisk za uétovné - - - - - - 458,184 458,184
obdobie
Rezervné fondy - - - - - (14,277) (14,277)
ur¢ené na predaj
Platby zalozené - - - 447 - - - 447
na akciach
Konverzné - - - - (8,450) - 986 (7,464)
rezervné fondy
Zostatok k 31. 9,318 1,111,484 279,538 (17,768) (12,746) 2,585,028 3,962,194

7,340

decembru 2010
Zisk za Gétovné - - - - - - 655,058 655,058
obdobie
Rezervné fondy - - - - - (15,745) - (15,745)
ur¢ené na predaj
Platby zalozené - - - 1,326 - - - 1,326
na akciach
Konverzné - - - - 704 - - 704
rezervné fondy
Dividendy - - - - - - (565,000) (565,000)
Zostatok k 31. 9,318 1,111,484 279,538 3.666 (17,064) (28,491) 2,675,086 4,038,537

decembru 2010

29. Materské spolocnosti

Spolo¢nost’ je dcérskou spoloénostou Citibank Holding Ireland Limited, ktoré je zaregistrovana v frsku.

Najvicsou spoloénost'ou, do ktorej sa konsoliduju hospodarske vysledky Spolo¢nosti, je skupina vedena zo strany
Citigroup Inc. Kopie jej auditorom overenych Gctovnych zavierok su k dispozicii verejnosti kazdy rok v sulade s
predpismi  Komisie pre cenné papiere a burzu a je mozné ziskat ich na  adrese
WWwWw.citigroup.com/citi/corporategovernance/ar.htm.

Najmensou spolo¢nost'ou, do ktorej sa konsolidujii hospodarske vysledky Spolo¢nosti, je skupina vedena zo strany
Citibank Holdings Ireland Limited. Képie jej uctovnych zavierok su k dispozicii verejnosti a je mozné ziskat’ ich v
sidle spolo¢nosti na adrese Citigroup Centre, 1 North Wall Quay, Dublin 1.

30. Nasledné udalosti

Aby sa mohla d’alej rozsirit' ponuka Investiénych sluzieb pre klientov, dna 1. januara 2012 Spoloénost’ nadobudla
majetok, zavizky a podnikanie skupiny spolo¢nosti Citi Fund Services (Ireland), Limited a Citi Hedge Fund Services
(Ireland), Limited prostrednictvom schémy opisanej v §§ 201 - 203 Zakona o obchodnych spolo¢nostiach z roku 1963.

Dna 1. marca 2012 Spolo¢nost’ zmenila svoju funkéntl u¢tovnii menu z eura na americky dolar, aby boli jej aktiva
a pasiva lepSie porovnatel'né.

31. Schvalenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spolo¢nosti bola schvalena predstavenstvom dita 22. marca 2012.
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