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PREDSTAVENSTVO A OSTATNE INFORMACIE

CLENOVIA PREDSTAVENSTVA Francesco Vanni d'Archirafi - Predseda
Aidan Brady — Generalny riaditel
Frank McCabe* - Nevykonny ¢len
Mark Fitzgerald
Maurice Doyle* - Nevykonny ¢len
Brian Hayes
Peter Maskrey
Tony Woods (menovany 30. maja 2007)
James Foster
Naveed Sultan
Shirish Apte (menovany 30. méaja 2007)
Sanjeeb Chaudhuri (menovany 30. maja 2007)
Daniel Nagy (odstupil 27. februara 2007)

TAJOMNIK Cecilia Ronan (menovana 28. septembra 2007)
Tony Woods (odstapil 28. septembra 2007)

* znamend clenov kontrolnej komisie

SIDLO 1 North Wall Quay, Dublin 1

PRAVNI ZASTUPCOVIA Matheson Ormsby Prentice
30 Herbert Street, Dublin 2

AUDITORI KPMG
Licencovani u¢tovnici
1 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin 1

BANKOVE SPOJENIE Citibank, N.A., London Branch
Citigroup Centre, Canada Square,
Canary Wharf, London E14 5LB.
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SPRAVA PREDSTAVENSTVA

Predstavenstvo predklada svoju spravu a uctovnt zavierku spolo¢nosti Citibank Europe plc (d’alej len “Spolo¢nost™)
za rok konciaci sa 31. decembrom 2007.

Predmet ¢innosti a prehl’ad podnikatel’skych aktivit

Spolo¢nost, ktorej bola udelena bankové licencia Centralnou bankou frska podla § 9 Zakona o centralnej banke
z roku 1971, poskytuje sluzby korporatneho a investiéného bankovnictva klientom na celom svete. Sidlo Spoloénosti
sa nachadza v Dubline, pricom pobocka a dve dcérske spolo¢nosti sa nachadzaju v Pol'sku.

Zisk pred zdanenim, ktory dosiahla Spolo¢nost’ za ¢tovné obdobie, dosiahol vysku 375 miliénov euro (v roku 2006
to bolo 327 miliénov euro). Spolo¢nost’ vykazala zisk po zdaneni za i€tovné obdobie vo vyske 327 milionov euro (v
roku 2006 to bolo 286 miliénov euro)

V priebehu uctovného obdobia nevyplatila Spolo¢nost’ Ziadne docasné dividendy. Predstavenstvo neodporuca
vyplatenie ziadnych kone¢nych dividend.

KTlaéovym ukazovatelom vykonnosti Spolocnosti je pomer medzi nakladmi a ziskom, ktory sa podita tak, ze sa
administrativne a ostatné prevadzkové naklady podelia prevadzkovymi vynosmi. V roku 2007 dosiahol ukazovatel
nakladovosti Spolo¢nosti hodnotu 32% (v roku 2006 to bolo 31%).

Spolo¢nost” vykazovala dobré hospodarske vysledky v priebehu roka 2007, avSak neistota svetovej ekonomiky
a finan¢nych trhov spdsobili, Zze Spolo¢nost’ moéze pocitit’ negativny dopad z dévodu zhorSenia ekonomickych
podmienok v frsku alebo mimo neho. Stratégiou Spoloénosti je aj nadalej vyuzivat' vietky prilezitosti pre dalsi
roZvoj a expanziu jej ¢innosti.

\Vynosy

Celkove prevadzkove vynosy dosiahli vysku 551.6 miliona €, Co znamena 15 percentny ndrast oproti
predchadzajucemu roku. Cisty arokovy vynos sa zvysil z hodnoty 70.7 milidna € na hodnotu 98.8 miliéna €, ¢o bolo
sposobené predovsetkym zvySenymi urokmi z umiestnenia kapitalu.

Naklady
Prevadzkové naklady sa zvysili o 17 percent rocne na hodnotu 176.6 miliéna €. Bolo to spdsobené predovSetkym
narastom osobnych ndkladov a nakladov na prevadzku a technolégie.

Stvaha
Celkové aktiva vo vyske 6.83 miliardy € k 31. decembru 2007 boli o 15 percent nizSie ako stav k 31. decembru 2006,

vvvvv

Financ¢né nastroje

Ciele a zasady riadenia finan¢nych rizik, ako aj cenové rizika, iverové rizika a rizika likvidity, ktorym Spolo¢nost’
a jej dcérske spolocnosti Celia, st objasnené v Zasadach riadenia rizika na stranach 31 az 37.

Vyskum a vyvoj

Spolocnost’ sa aktivne zaobera vyskumom a vyvojom vo vSetkych aspektoch bankovej ¢innosti, pricom hodla stat’ sa
vzorovym centrom pre vyvoj inovativnych produktov a rieSeni pri poskytovani finanénych a transakénych sluzieb.

Prijatie Medzinarodnych $tandardov finan¢ného vykaznictva

Uttovna zavierka bola po prvy krat vyhotovena v stilade s Medzindrodnymi §tandardmi finanéného vykaznictva.
Spoloc¢nost’ prijala vSetky Standardy IFRS, ktoré boli v platnosti k 1. januaru 2007.

V poznamke 27 vysvetlujeme vplyv, aky mal prechod od Irskych v§eobecne akceptovanych uctovnych principov na
IFRS.
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Nasledné udalosti

V januari 2008 Spolo¢nost’ otvorila pobocku v Ceskej republike a nadobudla existujtici podnik Citibank a.s.

Zahrani¢né pobocky

Spolocnost’ prevadzkuje pobocku v Pol'sku.

Clenovia predstavenstva, tajomnik a ich majetkové podiely

Nasleduji mena os6b, ktoré vykonavali funkciu ¢lenov predstavenstva a tajomnika k 31. decembru 2007:

Francesco Vanni d’Archirafi (Predseda)
Aidan Brady (Generalny riaditel’)
Maurice Doyle

Frank McCabe

Mark Fitzgerald

Brian Hayes

Peter Maskrey

Tony Woods

James Foster

Shirish Apte

Sanjeeb Chaudhuri

Naveed Sultan

Cecilia Ronan (Tajomnik)

Tony Woods, Shirish Apte a Sanjeeb Chaudhuri boli menovani do funkcii s u€innost'ou od 30. maja 2007.
Daniel Nagy odsttpil z funkcie ¢lena predstavenstva s Gi¢innost'ou od 27. februara 2007.

Tony Woods odstupil z funkcie Tajomnika s ti€¢innost'ou od 28. septembra 2007 a Cecilia Ronan bola vymenovana
do funkcie v ten isty den.

Clenovia predstavenstva a takisto ani tajomnik Spoloénosti nevlastnia Ziadne majetkové podiely na zakladnom imani
Spolo¢nosti. Majetkové podiely ¢lenov predstavenstva a tajomnika na zakladnom imani najvys$Sej holdingove;j
spolo¢nosti pod ndzvom Citigroup Inc. st nasledovné:

Clen predstavenstva/tajomnik

31. december

2007

Kmenové akcie

31. december
2006
Kmenové akcie

Francesco Vanni d’ Archirafi 42,923 37,002
Aidan Brady 29,830 36,783
Frank McCabe 1,350 1,350
Mark Fitzgerald 4,164 3,089
Maurice Doyle - -
Brian Hayes 20,442 6,579
Peter Maskrey 14,505 31,303
James Foster 26,154 30,671
Naveed Sultan 24,180 8,492
Tony Woods 3,978 2,950
Sanjeeb Chaudhuri 18,587 18,587
Shirish Apte 52,984 52,984
Cecilia Ronan (Tajomnik) 277 277
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Spolocnost’ je stcastou skupiny Citigroup Inc. Group (d’alej len “Skupina”). Skupina uplatiluje systém pridel'ovania
opcii na akcie svojim zamestnancom. Popri majetkovych podieloch uvedenych v predchadzajiicej Casti maju ur€iti
¢lenovia predstavenstva Spolocnosti opcie na nadobudnutie akcii na najvyssej holdingovej spolo¢nosti - Citigroup

Inc. Nasleduju podrobné tidaje o takychto opciach:

Opcie na nadobudnutie kmefiovych akeii na spolo¢nosti Citigroup Inc. (poznamky (a) a (b))

v priebehu roka

k 31. decembru Uplatnené k 31. decembru Cena
Clen predstavenstva/tajomnik 2006*  Udelené / 2007 uplatnenia
vyprsané USD
Francesco Vanni d’Archirafi 119,245 - 37,527 81,718 21-50
Aidan Brady 43,506 - 23,514 19,992 22-50
Mark Fitzgerald 2,803 - - 2,803 21-42
Brian Hayes 13,009 - 10,722 2,287 41
Peter Maskrey 27,405 - - 27,405 21-50
James Foster 58,333 - - 58,333 42-50
Naveed Sultan 66,768 - - 66,768 21-49
Sanjeeb Chaudhuri 69,206 - - 69,206 32-50
Shirish Apte 191,124 - - 191,124 21-50
Tony Woods 300 - - 300 51
Cecilia Ronan (Tajomnik) - - - - -
Notes:
(a) Neuplatnené opcie sa po ich ziskani mézu uplatnit’ na zéklade vlastného uvazenia ich drzitela.
(b) Podrobné udaje o Systéme pridel'ovania opcii st v uctovnej zavierke spolo¢nosti Citigroup Inc. Stredna

trhova cena kmenovych akcii spolo¢nosti Citigroup Inc. k 31. decembru 2007 dosiahla 29.44 USD
(2006: 55.70 USD), pricom v priebehu kalendarneho roka konciaceho sa k 31. decembru 2007 sa
zaverecna cena pohybovala od najnizSej hodnoty 29.44 USD (2005: 44.81 USD) az po najvyssiu

hodnotu 55.24 USD (2005: 57.00 USD).

* pripadne deii menovania do funkcie, pokial’ je neskorsi.
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Zodpovednost’ predstavenstva za actovnu zavierku

Predstavenstvo je zodpovedné za vyhotovenie Spravy predstavenstva a za pripravu uctovnej zavierky v sulade
s platnymi zakonmi a predpismi.

Zakon o obchodnych spolo¢nostiach vyzaduje od predstavenstva, aby pripravilo t€tovnu zavierku za kazdé uctovné
obdobie. Podl'a uvedeného zékona sa predstavenstvo rozhodlo vyhotovit’ i¢tovnu zavierku Spolo¢nosti v sulade s
Medzinarodnymi Standardmi pre finanéné vykaznictvo (“IFRS”), ktoré prijala Europska Unia.

Zakon a IFRS prijaté Eurdpskou uniou vyzaduju, aby u€tovna zavierka Spolo¢nosti poskytovala verny obraz
o finanéne;j situdcii spolo¢nosti a jej zisku alebo strate za prislusné obdobie.

Pri priprave kazdej u€tovnej zavierky musi predstavenstvo postupovat’ nasledovne:

* zvolit’ si vhodné Gc¢tovné zasady a nasledne ich uplatiiovat’ nemennym spdsobom;

« robit” hodnotenia a odhady, ktoré su primerané a obozretné; a

* uviest,, ¢i bola u¢tovna zavierka vyhotovena v stilade s IFRS prijatymi Eurdpskou tiniou; a

* vyhotovit’ u¢tovnu zavierku za predpokladu pokracovania existencie spolo¢nosti, okrem pripadov, kedy nie je
mozné predpokladat’, ze spolocnost’ bude aj nad’alej vykonavat’ svoju ¢innost’.

Predstavenstvo je zodpovedné za vedenie riadnych u€tovnych knih, z ktorych sa s primeranou presnost’ou vzdy da
zistit’ finan¢na situdcia spolo¢nosti a ktoré¢ umoziuju zabezpecit’ sulad medzi i¢tovnou zavierkou a Zdkonom

o obchodnych spolo¢nostiach z rokov 1963 az 2006. Okrem toho je predstavenstvo povinné prijat’ také opatrenia,
ktoré su v jeho pravomoci pre ochranu majetku spolo¢nosti a pre predchadzanie podvodom a inym nezrovnalostiam
a ich zist'ovanie.

Okrem toho je predstavenstvo zodpovedné za vyhotovenie Spravy predstavenstva, ktora je v stlade s poziadavkami
Zakona o obchodnych spoloénostiach z rokov 1963 az 2006.

Uétovné zaznamy

Predstavenstvo je presvedcené, ze postupovalo v stilade so vSetkymi poziadavkami § 202 Zakona o obchodnych
spolo¢nostiach z roku 1990 v stvislosti s i¢tovnymi knihami, a Ze zamestnavalo uctovnikov majucich dostatoéné
sktisenosti a poskytlo primerané zdroje pre vykon finanénej funkcie. Uétovné knihy Spolognosti sa vedu na adrese 1
North Wall Quay, Dublin 1.

Auditori

V stilade s § 160(2) Zakona o obchodnych spolo¢nostiach z roku 1963, budi auditormi Spolo¢nosti aj nad’alej
KPMG, Licencovani u¢tovnici.

v mene predstavenstva: 26. marca 2008
Aidan Brady Maurice Doyle Frank McCabe Cecilia Ronan
Clen predstavenstva Clen predstavenstva Clen predstavenstva Tajomnik
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SPRAVA NEZAVISLYCH AUDITOROV PRE SPOLOCNIKOV CITIBANK EUROPE PLC

Vykonali sme audit uctovnej zavierky spolo¢nosti Citibank Europe plc za rok konciaci sa 31. decembra 2007, priCom uctovna
zavierka pozostava z Vykazu ziskov a strat, Sivahy, Vykazu peniaznych tokov, Vykazu uznanych vynosov a nakladov
a poznamok k nej. Tato uctovna zavierka bola vyhotovena v stilade s utovnymi zasadami tam uvedenymi.

Této sprava je urcend vylucne pre spolo¢nikov Spolo€nosti vystupujicich ako organ Spolo¢nosti v stlade s § 193 Zakona o
obchodnych spolo¢nostiach z roku 1990. Nasa auditorska praca bola vykonana tak, aby sme mohli informovat’ spolo¢nikov
spolo¢nosti o skuto¢nostiach, o ktorych sme povinni ich informovat’ v auditorskej sprave, pricom toto bol jediny ucel nasho
auditu. V ¢o najsirSom rozsahu povolenom zakonom neakceptujeme a nepreberame zodpovednost’ voéi ziadnej inej osobe ako
je Spolo¢nost’ a jej spolo¢nici vystupujici ako organ za naSu auditorskil pracu, za tato spravu alebo za nazory, ktoré v nej
tlmocime.

Zodpovednost’ predstavenstva a nezavislych auditorov

Zodpovednost’ predstavenstva za vyhotovenie Spravy predstavenstva auctovnej zavierky v sulade s platnymi zédkonmi a
Medzinarodnymi $tandardmi finanéného vykaznictva prijatymi zo strany Eurdpskej unie je zakotvena v Casti Zodpovednost
predstavenstva za Gctovnl zavierku na strane 6.

My sme zodpovedni za audit Gi¢tovnej zavierky v sulade s prislusnymi pravnymi, regulaénymi poziadavkami
a Medzinarodnymi Standardmi pre auditorsku ¢innost’ (platnymi vo Velkej Britanii a Irsku).

V naSej sprave predkladame nazor o tom, ¢i Gctovna zavierka poskytuje verny obraz a ¢i bola vyhotovena v sulade so Zakonom
o obchodnych spolo¢nostiach z rokov 1963 az 2006. Okrem toho uvadzame, ¢i podl'a nasho nazoru: Spolo¢nost’ viedla riadne
uctovné knihy; ¢i ku diu actovnej zavierky sa Spolo¢nost’ nachadzala v takej finan¢nej situécii, ktora by si vyzadovala zvolanie
mimoriadneho valného zhromazdenia Spolo¢nosti; a ¢i sl informacie uvedené v Sprave predstavenstva konzistentné

s informaciami obsiahnutymi v uctovnej zavierke. Okrem toho uvadzame, ¢i ndm boli poskytnuté vSetky informacie

a vysvetlenia, ktoré boli potrebné pre Gcely nasho auditu, a ¢i je Guctovna zavierka Spoloc¢nosti v stilade s i€tovnymi knihami.

Takisto uvadzame, ¢i nedoslo k zaml¢aniu akychkol'vek informacii, ktoré stanovuje zakon a ktoré sa tykaju odmien ¢lenov
predstavenstva a transakcii uskuto¢nenych ¢lenmi predstavenstva, pricom v ramci naSich moznosti takéto informacie zahtfiiame
do naSej spravy.

Precitali sme si Spravu predstavenstva a zvazime jej dopad na nasu sprav v pripade, ak sa dozvieme o akejkol'vek chybe v nej
obsiahnute;j.

Ziklad pre vyslovenie nasho nazoru

Audit sme uskutoénili v stilade s Medzinarodnymi $tandardmi pre auditorsku ¢innost’ (platnymi vo Velkej Briténii a frsku),
ktoré vydala Komisia pre auditorska ¢innost’. Audit obsahuje previerku (zalozent na testoch) skutoénosti, ktoré st dolezité pre
udaje a informacie vykazané v uctovnej zavierke. Okrem toho audit zahffia hodnotenie vyznamnych odhadov a usudkov, ktoré
prijalo predstavenstvo pri priprave u¢tovnej zavierky, a hodnotenie toho, ¢i st prijaté Gctovné zasady vhodné v okolnostiach,
v ktorych sa spolo¢nost’ nachadza, ¢i st tieto uplatiiované nemennym spdsobom a ¢i boli informacie o nich dostatocne
zverejnené.

Nas audit sme naplanovali a uskutocnili tak, aby sme ziskali vSetky informacie a vysvetlenia, ktoré sme povazovali za potrebné
pre ziskanie dostatoénych dokazov poskytujiicich dostato¢ny stupeit istoty o tom, ze v uétovnej zavierke sa nenachadzaju
vyznamné nezrovnalosti, bez ohl'adu na to, ¢i st tieto spdsobené podvodom alebo inou nepresnost’'ou, pripadne chybou. Pri
tvorbe naSho nazoru sme okrem toho hodnotili aj celkovll dostatocnost’ prezentacie informéacii v iCtovnej zavierke.

Nazor

Podl’'a nasho nazoru:

e ucCtovna zavierka poskytuje verny obraz verny obraz o finan¢nej situacii spolo¢nosti k 31. decembru 2007 a o jej zisku za
uctovny rok, ktory sa kon¢i k tomuto diiu, v sulade s Medzinarodnymi $tandardmi finanéného vykaznictva;

e UcCtovna zavierka bola riadne vyhotovena v stilade so Zakonom o obchodnych spolo¢nostiach z rokov 1963 az 2006.

Obdrzali sme vsetky informacie a vysvetlenia, ktoré sme povazovali za potrebné pre ti¢ely nasho auditu. Sme presvedceni, ze
Spolo¢nost’ riadne viedla svoje uc¢tovné knihy. U¢tovna zavierka bola vyhotovena v stlade s ic¢tovnymi knihami.
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Podl'a nasho nazoru su informacie uvedené v Sprave predstavenstva v stlade s G¢tovnou zavierkou.

Cisté aktiva spolo¢nosti vykazané v stivahe dosahuju viac ako polovicu jej splateného zékladného imania a my sme na zéklade
toho presvedceni, ze k 31. decembru 2007 sa spolo¢nost’ nenachadza v takej finan¢nej situdcii, ktora by si podla § 40 (1)
Zakona o obchodnych spolo¢nostiach (Dodatok) z roku 1983 vyzadovala zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia
spolo¢nosti.

KPMG

Licencovani u¢tovnici 26. marec 2008
Registrovani auditori

1 Harbourmaster Place

IFSC

Dublin 1
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

za rok konciaci sa 31. decembra 2007

2007 2006
Poznimka €000 € ‘000
Prijaté Groky 283 293 240 392
Zaplatené uroky a podobné poplatky (184 523) (169 699)
Cisty urokovy vynos 3 98 770 70 693
Cisté vynosy z poplatkov a provizii 452 813 407 533
Prevadzkové vynosy celkom 551 583 478 226
Osobné naklady 4 (55981) (127 119)
Vseobecné a administrativne naklady 5 (120 661) (23 940)
Zisk z beZnej ¢innosti pred zdanenim 374 941 327 167
Dai zo zisku z beznej ¢innosti 7 (47 444) (41 329)
Zisk za iétovny rok 20 327 497 285 838

Uttovna zavierka bola schvalend predstavenstvom diia 26. marca 2008 a podpisana v mene predstavenstva panmi:

Aidan Brady
Clen predstavenstva

Frank McCabe Cecilia Ronan

Maurice Doyle F
Clen predstavenstva Tajomnik

Clen predstavenstva
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SUVAHA

za rok konciaci sa 31. decembra 2007

Poznamka 2007 2006
€ ‘000 € ‘000

Aktiva
Finan¢né prostriedky v hotovosti a zostatky v centralnych 13,23 3388 202 010
bankach
Uvery a pozi¢ky poskytnuté bankdm 14,23 6 188 568 6 967 759
Uvery a pdzicky poskytnuté zakaznikom 23 243 517 503 660
Investi¢né cenné papiere k dispozicii pre predaj 9 130 330 132 384
Podiely na dcérskych spolo¢nostiach 10 5 605 6 689
Hmotny dlhodoby majetok 11 439 305
Nehmotny majetok 12 599 596
Ostatny majetok 16 145 715 112 645
Odlozena danova pohl'adavka 18 872 905
Casové rozlienie aktiv 114045 133 219
Aktiva celkom 6 833 078 8060 172
Pasiva
Vklady bank 15,23 2 247 266 3626 901
Vklady zédkaznikov 23 1756215 1353811
Ostatné pasiva 17 1365 728 1 926 609
Casové rozligenie pasiv 36 544 50 969
Pasiva celkom 5405 753 6 958 290
Vlastné imanie
Zakladné imanie 19 6 552 6552
Emisné 4zio 20 3076 3076
Kapitalovy rezervny fond 20 279 538 279 538
Rezervny fond z precenenia na trhovi hodnotu 20 (3 155) (1101)
Zisk/strata z minulych obdobi 20 1141314 813 817
Vlastné imanie celkom 20 1427 325 1101 882
Pasiva a vlastné imanie celkom 6 833 078 8060172
Mimostuvahové polozky
PrisPuby
- ostatné prisl'uby 22 8996 732 9 141 232

Uttovna zavierka bola schvalend predstavenstvom diia 26. marca 2008 a podpisana v mene predstavenstva panmi:

Aidan Brady Maurice Doyle Frank McCabe

Clen predstavenstva Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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VYKAZ UZNANYCH VYNOSOV A NAKLADOV

za rok konciaci sa 31. decembra 2007

Poznamka 2007 2006
€000 €000
Aktiva k dispozicii pre ich predaj
- zmena trhovej hodnoty prevedend do vlastného imania 20 (2 054) (1101
(2 054) (1101
Zisk za rok 20 327497 285 838
Celkové uznané vynosy a naklady za i¢tovné obdobie 325 443 284 737
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VYKAZ PENAZNYCH TOKOV SPOLOCNOSTI

za rok konciaci sa 31. decembra 2007

Poznamka 2007 2006
€000 €000

Peiiazné toky pochadzajiice z prevadzkovej
¢innosti/(pouZité pri prevadzkovej ¢innosti)
Zisk pred zdanenim 374 941 327 167
Upravy pre prechod od &istého zisku k pefiaznym tokom
pochidzajicim z prevadzkovej ¢innosti/(pouZitym pri
prevadzkovej ¢innosti)
Nepenazné polozky zahrnuté do Cistého zisku a iné
upravy
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 11 67 148
Amortizacia dlhodobého nehmotného majetku 12 344 345
Cisté zmeny z investi¢nej ¢innosti 217) 2708
Cisté (zvy3enie)/zniZenie prevadzkového majetku:
Pohl'adavky voci bankam/zavizky voci bankdm (1579 219) 824 909
Pohl'adavky voci zdkaznikom/zavézky voci zdkaznikom 662 547 232 974
Casové rozlienie aktiv a iné aktiva (13 863) (76 613)
Cisté zvy$enie/(zniZenie) prevadzkovych zivizkov:
Casové rozli§enie pasiva a iné pasiva (622 750) 376 181
Cisté pefiaZzné toky pochadzajice z prevadzkovej (1178 150) 1687 818
¢innosti/(pouZité pri prevadzkovej ¢innosti)
Peniazné toky pochadzajiice z investi¢nej ¢innosti/(pouZzité
pri investi¢nej ¢innosti)
Investi¢né vynosy 9 - 16 073
Nakup dlhodobého hmotného majetku 11 (331) (178)
Cisté pefiazné toky pochadzajice z investi¢nej 331 15 895
¢innosti/(pouzité pri investi¢nej ¢innosti)
Penazné toky pochadzajuce z finan¢nej ¢innosti
Splatenie kapitalu 10 1 084 -
Cisté peiiazné toky pochadzajiice z finanénej &innosti 1084 -
Cisté zvy$enie/(zniZenie) stavu finanénych prostriedkov (1177 397) 1703 714
v hotovosti a ich ekvivalentov
Finan¢né prostriedky v hotovosti a ich ekvivalenty na 13 6 880 519 5176 805
zaciatku roka
Finan¢né prostriedky v hotovosti a ich ekvivalenty na 13 5703 122 6880519

konci roka

Uttovna zavierka bola schvalena predstavenstvom diia 26. marca 2008 a podpisana v mene predstavenstva panmi:
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Aidan Brady Maurice Doyle Frank McCabe Cecilia Ronan
Clen predstavenstva Clen predstavenstva Clen predstavenstva Tajomnik
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POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

1.

Hlavné uétovné zasady

Uttovné zasady, ktoré uplatiovala Spoloénost’, st nasledovné:

a)

b)

d)

Vykazujuci subjekt

Citibank Europe Plc (d’alej len “Spolonost™) je spoloénostou s domicilom v frsku. Sidlo Spolo¢nosti sa nachadza na
adrese 1 North Wall Quay, Dublin 1. Spolo¢nost’ sa zaobera predovsetkym sluzbami korporatneho a investiéného
bankovnictva v celosvetovom meradle.

Ziklad prezentacie

Uttovna zévierka bola vyhotovena v siilade s Medzinarodnymi §tandardmi finanéného vykaznictva (IFRS) a ich vykladom,
ktory prijala Eurdpska tnia.

Uttovna zavierka bola vyhotovena tak, Ze sa jej jednotlivé polozky ocefovali obstaravacimi nakladmi, pri¢om v uréitych
pripadoch sa ich hodnota precenila na trhovi hodnotu v rozsahu pozadovanom alebo povolenom podla uctovnych
Standardov a v sulade s postupmi obsiahnutymi v platnych G¢tovnych zasadach.

V sulade spoziadavkou IFRS1 pod ndzvom Prvé uplatnenie medzinarodnych Standardov finanéného vykaznictva,
Spolo¢nost’ uplatnila IFRS pri priprave jej ii€tovnej zavierky s uc¢innostou od 1. janudra 2006. Tak, ako to povol'uje IFRS
1, Spolo¢nost’ neuskutocnila preklopenie jej vykazu ziskov astrat astvahy za rok 2006 na Standardy stvisiace
s finanénymi nastrojmi (IAS 32 Finan¢né nastroje — Vykazovanie a prezentacia, a IAS 39 Finanéné nastroje — Uznavanie
a ocenovanie).

Prechod na IFRS bol zatc¢tovany v stlade s IFRS 1. Dniom, kedy Spolo¢nost’ presla na IFRS a dilom otvorenia sivahy
podla IFRS bol 1. januar 2006. V Poznamke 27 poskytujeme informacie ohl'adne prechodu na IFRS.

Funk¢na a prezentaéna mena

Tato UcCtovnad zavierka bola vyhotovend v Euro, ktoré je funkénou menou Spolo¢nosti. V niektorych tu uvedenych
pripadoch boli finanéné informacie v eurach zaokruhlené na najblizsiu tisicku.

Cisty urokovy vynos

Urokové vynosy a naklady plynice z finanénych aktiv a pasiv sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat za pouzitia metody
efektivnej turokovej miery. Poplatky apriame ndklady stvisiace so vznikom uveru, refinancovanim alebo
reStrukturalizaciou a s uverovymi prisl'ubmi, su Casovo rozliSené a odpisujii sa podla trokov, ktoré plyni zGverov

vvvvv

Urokové vynosy a naklady uvedené vo vykaze ziskov a strat zahffiaji:

- Uroky plyntce z finanénych aktiv a pasiv pri amortizovanych nakladoch vypocitané metdodou efektivnej trokovej
miery

- uroky z investi¢nych cennych papierov, ktoré s k dispozicii pre ich predaj, vypocitané metodou efektivnej tirokovej
miery

- uroky zo zostatkov v hotovosti

Poplatky a provizie

Tie vynosy a naklady suvisiace s poplatkami a proviziami, ktoré si doplnkom efektivnej Grokovej sadzby pri finanénom
majetku alebo zavizkoch, sa zapocitavaju do vypoctu efektivnej trokovej sadzby.

Ostatné vynosy z poplatkov a provizii, vratane poplatkov za vedenie G¢tu, provizii z predaja, poplatkov za umiestnenie
cennych papierov a poplatkov za sluzby syndikovania tiverov, sa vykazuju podla ¢asovej stvislosti (na akrualnej baze)
v momente, kedy je prislusna sluzba poskytnutd. V pripade, ak sa neocakéava, ze uverovy prisl'ub vyusti do skuto¢ného
Cerpania uveru, vykazuju sa poplatky za uverovy prisl'ub na pomernej baze pocas doby platnosti daného prisl'ubu.
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f) Finanény majetok a zaviazky

Spolo¢nost’ uznava finanény majetok a finanéné zaviazky v momente, kedy sa stane zmluvnou stranou prislusného vztahu.
Spolo¢nost’ rozdel'uje finanény majetok do nasledujicich kategorii:

- uvery a pohladavky
- cenné papiere k dispozicii pre predaj
- derivaty

Uvery a pohladdvky
Uvery a pohl'adavky su nederivatové finan¢né aktiva s pevnymi alebo uréitelnymi platbami, ktoré nie si kétované na

aktivnom trhu a ktoré Spolocnost’ nehodla okamzite alebo v blizkej buducnosti predat’. Tvoria ich uvery a pdzicky
a ostatné aktiva.

Uvery a pozitky sa povodne vykazujii v trhovej hodnote (ktora sa rovna hotovosti poskytnutej pri vzniku tveru) a nasledne
sa ocenuju v amortizovanych cenach za pouzitia metody efektivnej urokovej miery, po odpocitani opravnych poloziek.
V pripade, ak st vsetky rizika a prava k Ciastkam, ktoré sa maji zinkasovat’ podl'a Gverovych zmluv, prevedené na inu
osobu, v uctovnej zavierke sa nevykazuji medzi aktivami alebo pasivami Ciastky, ktoré sa maju prijat’ na zéklade uverovej
zmluvy a takisto ani Ciastky dlzné takejto inej osobe, pricom vo vykaze ziskov a strat sa vykaze iba rozdiel medzi prijatymi
a uhradenymi urokmi.

Polozka ,,ostatny majetok zahffia pohl'adavky stvisiace s nepredplatenymi platbami vyplyvajucimi zo systému Worldlink
Multi-Currency Transaction Services, na ktorom je Spolocnost’ ucastnikom, priCom tieto sa ocefiujii v obstaravacich
cenach.

Zmluvy o financnych derivdtoch (v drzbe pre ucely riadenia rizika)

Zmluvy o finan¢nych derivatoch sa ocefiuju v trhovej cene a st pévodne vykdzané v den, kedy sa zmluva o financnom
derivéte uzatvori. Trhové ceny sa zakladaji na kétovanych trhovych cenach, pokial’ su tieto k dispozicii. Pokial pri urcitej
zmluve neexistuju kotované ceny, uruje sa trhova hodnota ztrhovych cien stcasti derivatu za pouzitia prislusnych
ocenovacich modelov. Zmeny trhovej hodnoty derivatov st vykdzané vo vykaze ziskov a strat. Derivaty nie st urcené pre
kvalifikovany hedgingovy vztah.

Dlhové cenné papiere — k dispozicii pre ich predaj
Dlhové cenné papiere sa vykazuji na zaklade obchodného dia a su zaradené medzi majetok k dispozicii pre predaj.

Dlhové cenné papiere k dispozicii pre predaj su tie cenné papiere, ktoré maji zostat’ v drzbe na dobu neurd€itl, avsak je
mozné ich predat’ v pripade potreby likvidity alebo zmien trokovych sadzieb, vymennych kurzov alebo cien na trhu
cennych papierov. Dlhové cenné papiere k dispozicii pre predaj sa povodne vykazuji v trhovej cene, vratane nakladov
priamo suvisiacich s ich obstaranim, pricom trhova hodnota je upravena o prémiu alebo zlavu pri obstarani, minus
pripadna opravna polozka. Dlhové cenné papiere sa nasledne ocefiuju v trhovej hodnote, pri¢om zmeny trhovej hodnoty sa
vykazuju ako samostatna polozka vlastného imania. Konverzia ziskov astrat z cennych papierov v cudzej mene sa
uskuto¢niuje priamo vo vykaze ziskov a strat. V momente, kedy sa dlhové cenné papiere k dispozicii pre predaj predaji
alebo sa ich hodnota zniZi, kumulativny zisk alebo strata, ktoré boli v minulosti vykdzané ako polozka vlastného imania, sa
prevedu do vykazu ziskov a strat.

Financné pasiva

Vklady bank, zdkaznicke ucty, ¢asové rozliSenie pasiv a ostatné zavézky sa ocefiuju v amortizovanej obstaravacej cene.
Ostatné zavizky obsahuju Ciastky splatné v suvislosti s predplatenymi zavdzkami vyplyvajocimi z transakcii Spolo¢nosti
v systéme Worldlink Multi-Currency Transaction Services.
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2)

i)

)]

ZniZenie hodnoty finanéného majetku

V kazdy den, ku ktorému sa vyhotovuje suvaha, Spolo¢nost’ hodnoti, ¢i existuji objektivne dokazy o tom, Ze doslo
k znizeniu hodnoty urcitého finanéného aktiva alebo portfélia finanénych aktiv. Financny majetok alebo portfolio
finanéného majetku sa znehodnocuje ajeho hodnota sa znizuje vyluéne vtedy, ak existuji objektivne dokazy
o znehodnoteni v dosledku jednej alebo viacerych stratovych udalosti, ktoré sa udiali po pévodnom vykazani majetkove;j
polozky a pred dinom stuvahy (dalej len “stratova udalost™), pricom dana stratova udalost’ (alebo udalosti) mala dopad na
odhadované buduce penazné toky, ktoré maju plynat z finanéného aktiva alebo z daného portfélia a ktoré je mozné
doveryhodne odhadnut’. Objektivne ddkazy o tom, ze urcitd polozka finanéného majetku alebo portfolia, ktoré tvori
finanény majetok, boli znehodnotené, zahfiiaju pozorovatel'né udaje, o ktorych sa Spoloénost’ dozvie a ktoré sa tykaju
nasledujucich stratovych udalosti:

- vyznamné finanéné problémy emitenta alebo povinnej osoby;

- poruSenie zmluvy, ako napriklad neplatenie alebo omeskanie s platenim urokov alebo istiny;

- je pravdepodobné, Ze na dlznika bude vyhlaseny konkurz alebo ina forma finanénej reorganizacie;

- zénik aktivneho trhu, na ktorom sa obchodovalo s danym finanénym aktivom, z dévodu finan¢nych problémov; alebo

- pozorovatelné udaje naznacujice, ze doslo k meratenému poklesu odhadovanych buducich pefiaznych tokov z portfolia
finan¢nych aktiv odo dnha povodného vykazania tychto aktiv, aj ked’ pokles este stale nie je mozné pripisat’ jednotlivym
finanénym aktivam tvoriacim portfo6lio, vratane:

i) negativnych zmien platobného Statutu dlznika v portfoliu;
i) narodnych alebo miestnych ekonomickych podmienok, ktoré koreluji s omeskanymi platbami z aktiv v portfoliu.

Spolocnost’ najprv zist'uje, ¢i existuju objektivne dokazy o zniZzeni hodnoty samostatne pre ten finanény majetok, ktory je
samostatne vyznamny, ako aj samostatne a spolo¢ne pre ten finanény majetok, ktory nie je samostatne vyznamny. Ak
Spolocnost’ zisti, ze neexistuju ziadne objektivne dokazy o zniZeni hodnoty pre samostatne hodnoteny finanény majetok
(bez ohl'adu na to, ¢i je vyznamny alebo nie), zahrnie majetok do skupiny finanénych aktiv s podobnymi vlastnostami
uverového rizika, pricom celil kategériu hodnoti d’alej spolo¢ne. Aktiva, u ktorych sa hodnota hodnotila samostatne
au ktorych bola vykdzana strata hodnoty (alebo pokracujlica strata hodnoty), sa nezahfiiaju do kategorii je spolocné
hodnotenie.

PS23%

uctovnou hodnotou daného aktiva a su¢asnou hodnotou odhadovanych buducich peniaznych tokov (vratane zabezpecenia),
na ktory sa uplatni efektivna trokova sadzba daného aktiva. Strata sa uctuje za pouzitia opravnej polozky a ¢iastka vo
vyske straty sa vykaze vo vykaze ziskov a strat.

Po tom, ako sa hodnota aktiva v G¢tovnictve znizila, vykazuji sa Grokové vynosy tak, Ze sa pouzije pdvodna efektivna
urokova sadzba, ktora sa pouziva na diskontovanie buducich penaznych tokov pre cely vypoctu zniZenia hodnoty.

V situacii, kedy nie je mozné inkasovat’ splatky veru, tento sa odpisuje so suvztaznym zapisom s opravnou polozkou,
ktora bola v minulosti vytvorena. Takéto ivery sa odpisuju po tom, ako boli ukonc¢ené vsetky potrebné kroky a ako bola
kvantifikovand vyska straty. Ciastky, ktoré sa neskor ziskaju z odpisan¢ho tveru, budi znizovat’ tvorbu opravnej polozky
k tveru vykazant vo vykaze ziskov a strat.

V pripade, ak sa neskor objem strat z iverov znizi a toto zvySenie hodnoty je mozné objektivne spojit’ s udalostou, ktora
sa udiala po tom, ako bola vytvorena opravna polozka, v minulosti vykazana opravna polozka sa zrusi. Hodnota, o ktorti
sa opravna polozka znizi, sa vykaze vo vykaze ziskov a strat. V pripade, ak takéto dokazy existuji, bude kumulativna ¢ista
strata, ktord bola v minulosti vykadzana priamo vo vlastnom imani, odstranena z vlastného imania a vykdzana vo vykaze
ziskov a strat. V pripade dlhovych cennych papierov, ktoré st k dispozicii pre predaj, sa analyza znizenia hodnoty zaklada
na rovnakych kritériach ako pre aktiva ocenené amortizovanou obstaravacou cenou.

Storno finan¢nych aktiv a pasiv

Finan¢né aktiva su predmetom storna (vyrad’uju sa z evidencie) v pripade, ak pravo na ziskanie peniaznych tokov z danych
aktiv zaniklo alebo ak Spolo¢nost’ prevedie vSetky rizika a prava vyplyvajice z vlastnictva na ini osobu. Finan¢né pasiva
st predmetom storna (vyrad'uji sa z evidencie) v pripade ich zaniku, to znamena v pripade, ak je zdvédzok splneny, zruseny
alebo inak zanikne.

Podiely na dcérskych spolo¢nostiach
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k)

)

n)

m)

Podiely na dcérskych spolocnostiach sa vykazuju v obstaravacej cene, po odpocitani pripadnej opravnej polozky.

Hmotny dlhodoby majetok

Hmotny dlhodoby majetok sa vykazuje v obstaravacej cene minus opravky a pripadnad opravna polozka (vid’ nizsie).
Odpisy sluzia na to, aby sa naklady (minus odhadovana zostatkova hodnota kazdého aktiva) odpo¢itali priamou metddou
pocas doby odhadovanej Zivotnosti. Doba odhadovanej zivotnosti vozidiel, nabytku a zariadeni sa pohybuje v intervale od
1 do 7 rokov.

Neskorsie vynalozené naklady sa zahfnaji do Uc¢tovnej hodnoty majetku alebo sa vykazuju ako samostatna majetkova
polozka, avSak iba vtedy, ak je pravdepodobné, ze buduce ekonomické prinosy spojené s danou majetkovou polozkou,
buda plynit’ v prospech Skupiny, a ndklady na danu polozku je mozné spol'ahlivo merat. Vsetky ostatné naklady na
opravy a udrzbu sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat v u¢tovnom obdobi, v ktorom boli vynalozené.

Nehmotny majetok

Naklady suvisiace s vyvojom alebo tidrzbou pocitacového software sa vykazuji ako naklad v momente ich vynaloZenia.
Néklady, ktoré priamo suvisia s vyrobou identifikovatelnych a jedineénych softwarovych vyrobkov kontrolovanych
Spolo¢nost'ou, ktoré pravdepodobne prinesu ekonomické prinosy vysSie ako naklady, a ktoré presahuju jeden rok, sa
vykazuji ako nehmotny majetok.

Néklady na vyvoj software zahfnaji priamo pripisateI'né interné a externé naklady. Amortizacia sa Gctuje vo vykaze ziskov
a strat za pouzitia metdd, ktoré ¢o najviac odrazaju ekonomické prinosy pocas odhadovanej doby zivotnosti. Odhadovana
doba zivotnosti software je tri roky.

ZniZenie hodnoty nefinanéného majetku

Ku datumu kazdej uctovnej zavierky Spolocnost’ preveruje, €i existuju naznaky toho, ze jej nehmotny alebo hmotny
majetok utrpel znizenie hodnoty. ZniZenie hodnoty sa vykaze vo vykaze ziskov a strat.

Dane z prijmu

Dan z prijmov, ktora sa plati podl'a dosiahnutého zisku, sa vykazuje ako naklad v stlade s daiovymi zdkonmi platnymi
v kazdej jurisdikcii v obdobi, v ktorom je zisk vytvoreny. Danové vplyvy strat, ktoré je mozné preniest do buducich
obdobi, sa vykazuji ako odlozena dafiova pohl'adavka, ak je pravdepodobné, ze budu vytvorené budice zdanitel'né zisky,
z ktorych bude mozné tieto straty odpocitat’.

Odlozené danové pohladavky a zavdzky sa vykazuju pri zdanitelnych a odpocitatelnych docasnych rozdieloch medzi
datiovym zadkladom aktiv a pasiv aich uCtovnymi hodnotami vykdzanymi v Gctovnej zavierke. Odlozend dafiova
pohladavka sa vykazuje v rozsahu, v akom je pravdepodobné, ze budl existovat’ vhodné zisky, pri ktorych bude mozné
prislusny rozdiel pouzit.

Odlozené danové pohladavky a zavizky sa pocitaju za pouzitia danovych sadzieb, ktoré maji platit’ v obdobi, kedy sa
bude pohladavka realizovat’ alebo kedy sa ma zaviazok vyrovnat, na zéklade danovych sadzieb, ktoré su platné v dein
uctovnej zavierky.

Odlozené danové pohladavky st predmetom previerky ku diu uctovnej zavierky, pricom ich vyska sa znizi v rozsahu,
v akom nie je viac pravdepodobné, ze budu realizované prislusné dafiové vyhody. Bezné a odlozené dane sa uznavaji ako
danové vynosy alebo naklady vo vykaze ziskov a strat.

Cudzia mena

Transakcie v cudzich menach sa prevadzaji do funkénej meny pri vymennom kurze platnom v den danej transakcie.
Penazné aktiva a pasiva znejlice na cudziu menu ku diiu vykazovania sa prevadzaju na funként menu pri vymennom kurze
platnom v takyto deni. Kurzové zisky alebo straty vyplyvajuce zpenaznych poloziek spocivaju v rozdiele medzi
amortizovanou obstardvacou cenou vo funkénej mene na zaciatku obdobia (po jej uprave o efektivny urok a platby
v priebehu obdobia) a amortizovanou obstaravacou cenou v zahrani¢nej mene prevedenou pri vymennom kurze platnom na
konci obdobia. Nepenazné aktiva a pasiva znejice sa cudziu menu, ktoré sa ocenujui v trhovej hodnote, sa prevadzaju do
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9

funk¢nej meny pri vymennom kurze platnom v deni, kedy sa urcuje ich trhova cena. Kurzové rozdiely vyplyvajuce z tejto
konverzie sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat.

Pozitky zamestnancov

Prispevkovy fond déchodkového zabezpecenia

Spoloénost’” prevadzkuje prispevkovy fond déchodkového zabezpecenia. Roéné prispevky spolo¢nosti do tohto fondu sa
vykazuji vo vykaze ziskov a strat v obdobi, s ktorym tieto sivisia. Majetok patriaci dochodkovému fondu sa nachadza na
samostatnom ucte, ktory spravuje dochodcovska spravcovska spolocnost’.

Kratkodobé pozitky

Kratkodobé zaviazky za zamestnanecké pozitky sa oceiiujii na nediskontovanej baze a vykazuju sa v momente, kedy sa
prislusna sluzba poskytuje. Vytvara sa rezerva na Ciastku, ktorda sa ma vyplatit podla kratkodobych hotovostnych
bonusovych schém v pripade, ak ma Spolocnost’ sucasny zdkonny alebo zmluvny zavézok na platbu takejto Ciastky pri
ukonceni pracovného pomeru zamestnanca, za predpokladu, Ze takyto zavizok je mozné hodnoverne merat’.

Motivacné plany zaloZené na akciach

Spoloénost’ je ucastnikom viacerych motivaénych planov v ramci Citigroup Inc. (d’alej len “Citigroup”), na zaklade
ktorych Citigroup udel'uje akcie zamestnancom Spolo¢nosti. V sulade so samostatnou zmluvou Spolo¢nost’ uhradza
v hotovosti skupine Citigroup Cciastky vo vyske akcii pridelenych zamestnancom Spolo¢nosti na zaklade tychto
motivaénych planov.

Spolo¢nost’ vo svojom uctovnictve Uctuje o motivacnych akciovych planoch a s tym stvisiacich zavizkoch na budice
uhrady v prospech Citigroup ako o planoch s hotovostnym vyrovnanim.

Trhova hodnota akcii pridelenych v rdmci motivaénych planov sa uréuje v ¢ase ich pridelenia za pouzitia §truktirovanych
ocenovacich modelov, pricom tato hodnota sa vykazuje v nadkladoch pocas obdobia, kedy trva pravo k akciam, a upravuje
sa o odhad akcii, ktoré budu zrusené pocas tohto obdobia. Kazdoro¢ne sa posudzuju nasledné zmeny trhovej ceny vSetkych
neprevzatych akcii, pricom vSetky zmeny hodnoty sa vykazujii vo vykaze ziskov a strat.

Uétovanie o vladnych dotaciach

Dotacie sa vykazuju vo vykaze ziskov a strat, pricom sa nimi kompenzuju naklady, na ktoré boli pridelené.

Finan¢né prostriedky v hotovosti a ich ekvivalenty

Pre ucely vykazu peniaznych tokov zahiha kategéria finanénych prostriedkov v hotovosti a ich ekvivalentov zostatky so
splatnostou menej ako tri mesiace, vratane: hotovosti a zostatkov u centralnych bank, ktorych pouzitie nie je obmedzené,
pokladni¢né ainé poukazky, tvery apdzicky poskytnuté bankam, ciastky dlzné inymi bankami a kratkodobé
obchodovatel'né aktiva.

PouZzitie predpokladov a odhadov

Hospodarske vysledky Spolocnosti st citlivé na zmenu tctovnych zésad, ako aj predpokladov a odhadov, ktoré sa robia pri
priprave uctovnej zavierky. Uétovné zasady, ktoré sme pouzili pri priprave Gi¢tovnej zavierky, si podrobne opisané vyssie.

Pri priprave uctovnej zavierky je predstavenstvo podla irskeho zakona o obchodnych spoloc¢nostiach zodpovedné za vyber
vhodnych uétovnych zasad a za usudky a odhady, ktoré musia byt’ primerané a opatrné. Uétovné zasady, ktoré sa povazuju
za kritické pre hospodarske vysledky a financnu situaciu Spolo¢nosti podla IFRS (z pohl'adu vyznamnosti polozky, na
ktoru sa prislusna zasada aplikuje), pripadne ktoré v sebe obsahuju vysoky stupen neistoty, su nasledovné:

Znizenie hodnoty Gverov

Note 1(g). Pri rozhodovani sa otom, ¢i by malo byt zniZenie hodnoty vykézané vo vykaze ziskov alebo strat, robi
Spoloénost’ usudky o tom, ¢i existujii pozorovatelné udaje naznadujuce, Ze doslo k meratelnému poklesu odhadovanych
buducich penaznych tokov z portfélia tiverov pred tym, ako je mozné zniZenie hodnoty pripisat’ jednotlivému tveru
v danom portdliu. Pri predpokladani buducich penaznych tokov vedenie pouziva odhady na zéklade skiisenosti s minulymi
stratami vyplyvajicimi z majetku s rizikovym profilom a objektivne dokazy o znizeni hodnoty majetku podobného tomu,
ktory je v portfoliu.
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Ocenovanie finan¢nych nastrojov

Uétovné zasady Spolo¢nosti pouzité pre ocefiovanie finanénych néstrojov, si obsiahnuté v Poznamke 1(f).

Motivaéné plany zaloZené na akciach

Pouzité predpoklady st opisané v Poznamke 21 pod nazvom “Motivacné plany zalozené na akciach”.

3. Cisté urokové vynosy

2007 2006
€000 €000
Uroky a podobné vynosy
Uvery a p6zi¢ky poskytnuté bankam 261 368 217993
Uvery a pdzicky poskytnuté zakaznikom 14 935 14 873
Investi¢né cenné papiere — k dispozicii pre predaj 6990 7 526
283 293 240392
Uroky a podobné niklady
Vklady bank 125 003 129 972
Zéakaznicke udty 59 520 39 727
194 523 169 699
Cisty irokovy vynos 98 770 70 693

4. Osobné naklady

Priemerny pocdet os6b zamestnanych Spolo¢nostou v priebehu roka, z ktorych vsetky pracuju v ramci

a Banking, dosiahol 889 (v roku 2006 to bolo 756 zamestnancov).

2007 2006

€ 000 € <000
Odmeny zamestnancov 49 175 37 800
Ostatné dochodkové naklady 2131 2019
Naklady na socidlne zabezpecenie 4675 3742
55 981 43 561

Citi Markets

Spolo¢nost’ prevadzkuje prispevkovy fond dochodkového zabezpeCenia. V priebehu roka dosiahli prispevky do
dochodkového fondu ¢iastku 2,131,000 euro (v roku 2006 to bolo 2,019,000 euro). Majetok patriaci dochodkovému fondu
sa vedie samostatne od majetku Spolo¢nosti, pricom tento spravuje nezavisla déchodcovska spravcovska spolo¢nost. Na

konci roku boli do déchodkového fondu splatné prispevky vo vyske 0 euro.

5. VSeobecné administrativne naklady

2007 2006

€ 000 € €000
Vyskum a vyvoj 1612 1319
Odpisy 67 148
Amortizécia 344 345

Odmena auditora

- sluzby auditu 263 249
- sluzby suvisiace s auditom 133 24
- neauditorské sluzby 19 273
Ostatné administrativne nklady 118 223 105 140
120 661 107 498
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6. Odmeny ¢lenov predstavenstva

2007 2006
€ ‘000 € ‘000
Celkové odmeny
- poplatky 100 100
- ostatné odmeny, vratane prispevkov do déchodkovych fondov 3792 2 665
3 892 2 765
7. Dai zo zisku z beZnej ¢innosti
(a) Analyza dainovych nakladov za i¢tovné obdobie:
2007 2006
€000 €000
BeZna daii:
Irska daf z prijmov pravnickych 0sob za uétovné obdobie (47411 (41 051)
Zrazkové dan - (92)
Upravy dane z prijmu pravnickych osob za predchadzajiice roky - (156)
Bezna dan celkom (47411 (41 299)
OdloZena daii:
Vznik a rozpustenie docasnych rozdielov 2) 61
Straty 31D 1
Odlozena dan celkom (poznamka 16) (33) (30)
Daiiovy naklad (47 444) (41 329)
(b) Cinitele majiice vplyv na daiiovy naklad za u¢tovné obdobie:
2007 2006
€ ‘000 €000
Zisk z beznej ¢innosti pred zdanenim 374 941 327 167
Zisk vynasobeny $tandardnou sadzbou dane z prijmov pravnickych osob v Irsku (46 868) (40 896)
vo vyske 12,5 %
Vplyvy:
Kapitdlové rezervy a ostatné Casové rozdiely 27 15
Danovo neuznané naklady (735) (268)
Pouzitie strat z minulych rokov 91 91
Zahrani¢né dane - (92)
Ostatné 74 115
Upravy dane za minulé roky - (156)
Dai z dividendového prijmu - (108)
Daiiovy naklad (47411) (41 299)
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8. Finan¢né derivaty

Zmluvy suvisiace s vymennym kurzom
Forwardy
Opcie

9. Investi¢né cenné papiere k dispozicii pre predaj

Menovita
hodnota

€'000

32,564
37,362

Trhova cena

Aktivam
€'000

151
148

Pasivum
€'000

Dlhové cenné papiere, ktoré st vSetky v drzbe pre investi¢né Gcely, zahfiiaju vladne cenné papiere krajin OECD.
Tieto su vykazané v trhovej cene, pricom ich pohyby sa prejavuju vo vlastnom imani.

2007 2006
€ ‘000 € ‘000
k 1. janudru 132 384 149 558
Redemacie - (16 073)
Zmena trhovej hodnoty prostrednictvom vlastného imania (2 054) (1101)
k 31. decembru 130 330 132 384
10. Podiely na dcérskych spolo¢nostiach
2007 2006
€ ‘000 €000
k 1. janudru 6 689 9946
Likvidacia - (3257
Vratenie zdkladného imania (1084) -
K 31. decembru 5 605 6 689

V priebehu roka 2007 spoloénost’ Obsluga Funduszy Inwestycyjnych Sp. Zo.o vratila Spolo¢nosti ¢iastku vo vyske 1,084,000
€. Jednalo sa o vratenie dodato¢nych vkladov, ktoré boli poskytnuté v sulade s uznesenim akcionarov z novembra 1998.

Podl'a nazoru predstavenstva nie je hodnota akcii na podnikoch patriacich do skupiny (z ktorych ziaden nie je kotovany) nizsia
ako je ich uétovna hodnota. Nasleduju udaje o dcérskych spolo¢nostiach k 31. decembru 2007, z ktorych vsetky si v 100%

vlastnictve;

Nazov

Forum Financial Company Polska Sp. Z 0. o

Obsluga Funduszy Inwestycyjnych Sp. Zo.o

(a)  ul. Cybernetyki 21, 02-677 Warsaw, Pol'sko

vykonavana
¢innost’

Sprava fondov
Sluzby

Spréava fondov
Sluzby

koniec roka sidlo
Poznamka
31. december (a)
31. december (@)
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11. Hmotny dlhodoby majetok

Vozidla, nabytok
a zariadenie

€ ‘000
Obstaravacia cena
1. januar 2006 * 1217
Prirastky 178
Ubytky -
31. december 2006/1. januar 2007 * 1395
Prirastky 331
Ubytky (16
31. december 2007 810
Odpisy
1. januar 2006 * 942
Naklad za rok 148
31. december 2006/1. januar 2007 * 1 090
Naklad za rok 67
Ubytky (786)
31. december 2007 371
Uétovna hodnota
k 31. decembru 2007 439
k 31. decembru 2006 * 305

* upravené tak, aby boli udaje konzistentné s beznym rokom

12. Nehmotny majetok

Pocitadovy software

€ ‘000
Obstaravacia cena
1. januar 2006 * 3266
Prirastky 549
Ubytky (2779)
31. december 2006/1. januar 2007 1036
Prirastky 347
Ubytky (132)
31. december 2007 1251
Amortizicia a odpisy
1. januar 2006 * 2 874
Amortizécia 345
Odpisy 2779)
31. december 2006/1. januar 2007 440
Amortizacia 344
Odpisy (132)
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31. december 2007 652
Uétovna hodnota

k 31. decembru 2007 599
k 31. decembru 2006 596

13. Financ¢né prostriedky v hotovosti a ich ekvivalenty

Pre ucely vykazu peniaznych tokov finanéné prostriedky v hotovosti a ich ekvivalenty zahffiaji nasledujuce zostatky, ktoré maju

splatnost’ do troch mesiacov:

2007 2006
€ ‘000 € °000
Finan¢né prostriedky v hotovosti a zostatky u centralnych bank 3 388 202 010
Uvery a p6zicky poskytnuté bankdm (Poznamka 23) 5699 734 6 678 509
5703 122 6880519
14. Uvery a pozi¢ky poskytnuté bankam
2007 2006
€ 000 € 000
Medzipodnikové 5 818 746 6703 720
Tretie osoby 369 822 264 039
6 188 568 6967 759
15. Vklady bank
2007 2006
€ 000 € ‘000
Medzipodnikové 1 958 228 3062 429
Tretie osoby 289 038 564 472
2 247 266 3626901

Znizenie vkladov bank bolo spdsobené znizenim prostriedkov umiestnenych u Citibank N.A. London, ktoré viac nie su
potrebné pre financovanie poistenych akreditivov vydavanych Spolo¢nostou.

16. Ostatny majetok

Ostatny majetok zahfila pohladavky suvisiace s nepredplatenymi platbami vyplyvajicimi zo systému Worldlink Multi-

Currency Transaction Services, na ktorom je Spolo¢nost’ ti€astnikom.

2007 2006

€ ‘000 € ‘000
Pohladavky 145715 112 645
145 715 112 645

17. Ostatné zavizky
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2007 2006

€000 €000
Zavazky 1320913 1904 890
Daii splatna do jedného roka 1017 7254
Ostatné zostatky 43 798 14 465

1365 728 1926 609

Zavazky zahihaju Ciastky suvisiace s nepredplatenymi platbami vyplyvajucimi zo systému Worldlink
Transaction Services, na ktorom je Spolo¢nost’ t¢astnikom.

18. OdloZena danova pohPadavka

Multi-Currency

2007 2006

€ 000 € <000
k 1. januaru 2007 (905) (935)
Tvorba vo vykaze ziskov a strat 33 30
k 31. decembru 2007 (872) (905)

OdloZena danova pohladavka sa tyka casovych rozdielov pri narokovanych kapitdlovych rezervach a stratich prenesenych

z minulych rokov.

19. Splatené zakladné imanie

Povolené 2007 2006

€ ‘000 €000
5,000,000,000 kmenovych akcii o hodnote 1 € na akciu 5,000,000 5.000,000
Pridelené, narokované a v plnej vyske splatené 2007 2006

€ 000 € °000
6 551 585 kmenovych akcii o hodnote 1 € na akciu 6,552 6,552
20. Rezervny fond

Kapitalovy Rezervny fond Zisky
Zakladné rezervny fond Z precenenia minulych
imanie Emisné aZio € ‘000 € <000 obdobi Celkom
€ ‘000 € ‘000 € 000 € 000

k 1. januaru 6 552 3076 279 538 - 527979 817 145
2006
Celkové - - - (1101) 285 838 284 737
uznané¢ vynosy
a naklady
k 31. decembru 6 552 3076 279 538 (1101 813 817 1101 882
2006
Emisia
zakladného
imania
Celkoveé - - - (2054) 327497 325443
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uznané vynosy

a naklady

k 31. decembru 6552 3076 279 538 (315%5) 1141314 1427 325
2007

Kapitalové prispevky vznikaju z prispevkov od bezprostrednej materskej spolocnosti - Citibank Overseas Investment
Corporation, z ¢oho ¢iastka vo vyske 279,000,000 € je sucast'ou rozdeliteI'ného rezervného fondu Spolo¢nosti.

Ostatné rezervné fondy st vysledkom precenenia dlhopisov OECD, ktoré st v drzbe ako cenné papiere k dispozicii pre ich
predaj (poznamka 9).

21. Motivacné plany zaloZené na akciach

Spoloénost’ sa podiela na viacerych akciovych motivaénych planoch skupiny Citigroup, ktorych cielom je ziskat, udrzat
a motivovat’ zamestnancov, odmeriovat’ ich za ich pracu pre Spolo¢nost’ a podporit’ vlastnictvo akcii na Spolo¢nosti zo strany
zamestnancov.

Programy pridelovania opcii

Spoloénost’ sa podiela na viacerych planoch skupiny Citigroup spocivajucich v pridelovani opcii na akcie zamestnancom. Od
januara 2005 boli akciové opcie pridelované iba v ramci Programu akumulécie kapitalu (‘CAP’) tym ucastnikom, ktori sa
rozhodli poberat’ opcie namiesto akcii s obmedzenymi alebo odlozenymi pravami, ako aj tym ¢lenom predstavenstva, ktori sa
rozhodli poberat odmenu vo forme opcii na akcie. VSetky udelené opcie sa tykaju kmenovych akcii na spolo¢nosti Citigroup,
pri¢om ich cena je rovna trhovej cene akcie v momente udelenia opcie. Opcie udelené od januara 2005 poskytuji pravo na
ziskanie 25% akcii ro¢ne pocas obdobia Styroch rokov a maju Sest’ rocné trvanie. Opcie udelené v rokoch 2004 a 2003 maju
Sest’ rocné trvanie a zvycCajne poskytuji pravo na ziskanie tretiny akcii kazdy rok pocas troch rokov, pricom prvy datum na
ziskanie akcii nastdva 17 mesiacov po dni udelenia opcie. Predaj akcii, ktoré sa nadobudli prostrednictvom uplatnenia
zamestnaneckych opcii udelenych od roku 2003 je zakazany pocas dvojroéného obdobia (a drzitel’ si musi akcie ponechat’ aj
po tomto Case, pokial’ je vedicim predstavitel'om Spoloc¢nosti). Pred rokom 2003 mali opcie Citigroup (vratane opcii udelenych
odo dna zluéenia skupin Citicorp a Travelers Group, Inc.) zvyc€ajne platnost’ 10 rokov, pricom bolo mozné ziskat' 20% akcii
pocas obdobia piatich rokov, s prvym pravom na ziskanie akcii medzi 12. a 18. mesiacom odo dna udelenia.

Urc¢ité opcie (hlavne tie, ktoré boli udelené pred 1. januarom 2003) umoziuji zamestnancovi uplatiujicemu opciu, aby mu bol
za urcitych podmienok pridelend nova opcia (opakovana opcia) vo vyske rovnej po¢tu kmenovych akcii, ktoré pouzil na
vyplatenie realizacnej ceny a zrdzkovej dane splatnej v momente uplatnenia opcie. Opakované opcie sa prideluji na
zostavajucu dobu platnosti suvisiacej povodnej opcie, pricom je mozné uplatnit’ ich po uplynuti Siestich mesiacov. Opciu
nebude mozné uplatnit’ za pouZitia opakovanej metddy, pokial’ trhova cena v momente uplatnenia nie je aspoin o 20% vysSia
ako op¢na realiza¢na cena.

Opakované opcie sa povazuji za oddelené od stvisiacich originalnych opcii. Utelom opakovanych opcii je podnietit
zamestnancov, aby uplatiiovali opcie k skorSiemu datumu a aby si ponechali takto nadobudnuté akcie, priCom sa tym dosahuje
dlhodoby ciel’ Spolo¢nosti spocivajici v podpore vlastnictva akcii Spolo¢nosti jej zamestnancami. Vysledkom tohto programu
je situacia, kedy zamestnanci vo vSeobecnosti uplatiluju opcie ihned’, ako je to mozné, a preto maju tieto opcie kratSiu
ocakdvanu zivotnost. KratSia Zivotnost’ znamend niz§ie ocenenie za pouzitia Struktirovanych ocefiovacich modelov. Avsak
tieto hodnoty sa rychlejSie ukazu medzi nakladmi z dévodu kratSiecho obdobia, kedy je mozné realizovat’ opakovanu opciu.
Okrem toho vzhl'adom na skuto¢nost, Ze opakované opcie sa ti¢tuju ako samostatné pridelenie prav, opakovanie opcii vyustuje
do skuto€nosti, ze predmetom ocefiovania je vdcSie mnozstvo opcii. Akcie, ktoré sa ziskajui uplatnenim opcii na zaklade
programu opakovanych opcii, ako aj urcité d’alsie pridelené opcie, st predmetom obmedzenia pri ich predaji.

Nasledujt informacie o pridel'ovani opcii na akcie v rokoch 2007 a 2006 na zéaklade planu pridel'ovania opcii Citigroup:

2007 2006
Viazeny Viazeny
priemer priemer
realiza¢nych realiza¢nych
Opcie cen Opcie cen
Existujice na zafiatku roka 130,216 33.00 156,215 31.17
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Udelené
ZrusSené
Uplatnené
Prevody
Vyprsané

Existujice na konci roka

UplatniteI'né na konci roka

5,211 54.38 3,653 48.92
(1,699) 4435 (2,820) 42.97
(54,819) 24.58 (25,014) 31.25
(2,144) 45.83 (1,818) 22.52
76,765 39.86 130,216 33.00
69,744 38.54 122,017 32.08

Vazeny priemer cien akcii v defi uplatnenia opcii, ktoré boli uplatnené v priebehu roka, dosiahol 49.97 USD (v roku 2006 to

bolo 52.29 USD).

Nasledujuca tabulka poskytuje zhrnutie informacii o opciach, ktoré boli pridelené na zéklade planu pridel'ovania opcii

Citigroup k 31. decembru 2007:

Pridelené opcie

Uplatnitel’né opcie

ViaZeny Viazeny Pocet Viazeny
priemer priemer uplatnitePnych priemer
Interval Pocet zostavajucej realiza¢nych opcii realiza¢nych
realizacnej ceny pridelenych zmluvnej cien cien
opcii splatnosti
(roky)
< $30.00 11,239 0.73 22.00 11,240 22.00
$30.00 -$39.99 12,260 1.12 32.05 12,260 32.05
$40.00 - $49.99 48,055 2.93 44.46 46,244 44.28
$50.00 5,211 5.05 54.38 - -
76,765 2.46 39.86 69,744 38.54

Nasledujtica tabulka poskytuje zhrnutie informacii o opciach, ktoré boli pridelené na zaklade planu pridelovania opcii

Citigroup k 31. decembru 2006:

Pridelené opcie

Uplatnitel’né opcie

Vazeny VazZeny Pocet Vazeny
priemer priemer uplatnitePnych priemer
Interval Pocet zostavajucej realiza¢nych opcii realiza¢nych
realizacnej ceny pridelenych zmluvnej cien cien
opcii splatnosti
(roky)
< $30.00 56,572 1.7 22.06 56,572 22.06
$30.00 - $39.99 17,670 2.1 32.05 17,670 32.05
$40.00 - $49.99 55,974 39 44.37 47,775 43.97
> $50.00 - - - - -
130,216 2.7 33.00 122,017 32.08
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Program pridelovania akcii

Spolo¢nost’ je ucastnikom programu Citigroup CAP, v ramci ktorého sa pridel'ujii kmenové akcie na spolo¢nosti Citigroup

s obmedzenymi alebo odlozenymi pravami tym zamestnancom, ktori maju na ne narok. U vSetkych programov pridel'ovania
akcii plati, ze pocas prislusnej doby uplatnitel'nosti nie je mozné pridelené akcie predat’ alebo previest, pricom v pripade zaniku
pracovného pomeru zamestnanca sa pridelenie akcii zrusi. Po tom, ako uplynie doba uplatnitel'nosti, stavaji sa akcie vol'ne
prevoditelnymi (u veducich pracovnikov trva vSak zavizok na vlastnictvo akcii). Odo dia pridelenia méze prijemca akcie

s obmedzenymi pravami uplatiiovat’ hlasovacie prava k akciam a poberat’ riadne dividendy. Prijemcovia akcii s odlozenymi
pravami maju pravo na poberanie dividend, avSak nemaju pravo hlasovat’.

Akcie pridelené v januari 2007, 2006 a 2005 maji vo v§eobecnosti mieru uplatnitel'nosti 25% rocne pocas Styroch rokov. Akcie
pridelené v rokoch 2003 a 2004 je mozné vo vieobecnosti uplatnit’ po dvoj alebo trojroénej ¢akacej dobe. Utastnici CAP sa
mozu rozhodnut, &i ziskaju akcie v celej vyske alebo ast’ im bude pridelena vo forme opcii na akcie. Udaje uvedené v tabul’ke
o pridel'ovani opcii zahffiaj aj opcie pridelené v rdmci programu CAP.

Nasledujt informacie o prideleni akcii za bezny rok:

2007 2006
Pridelené akcie 46,285 23,296
Vazeny priemer trhovej ceny za akciu $54.46 $48.77
€000’s €000’s
Kompenza¢ny naklad vyactovany do vykazu ziskov a strat po zdaneni danou 1,087,996 496,850
z miezd
Celkova u¢tovna hodnota transakéného zavizku 1,712,316 3,574,549
Kompenzac¢ny naklad vyactovany do vykazu ziskov a strat po zdaneni danou 56,779 2,236,818
z miezd

Predpoklady pre urcenie trhovej hodnoty

Opakované opcie sa povazuju za oddelené od suvisiacich originalnych opcii. Podl'a programu opakovanych opcii Spolo¢nosti
plati, ze v momente uplatnenia opcie pouziju zamestnanci akcie, ktoré v minulosti vlastnili, na thradu realizacnej ceny
a predlozia akcie, ktoré by mali ind¢ obdrzat’ pre suvisiacu danovt zrazku, priCom ziskaju opakovani opciu pre rovnaky pocet
akcii, ktoré pouzili na vyssie uvedeny ucel. Opakované opcie sa realizujui na konci Sestmesatného obdobia. Ugelom
opakovanych opcii je podnietit’ zamestnancov, aby uplatiiovali opcie k skorSiemu datumu a aby si ponechali takto nadobudnuté
akcie, pricom sa tym dosahuje dlhodoby ciel Spoloc¢nosti spocivajuci v podpore vlastnictva akcii SpoloCnosti jej
zamestnancami. Vysledkom tohto programu je situacia, kedy zamestnanci vo v8eobecnosti uplatiiuju opcie ihned’, ako je to
mozné, apreto maju tieto opcie kratSiu oCakdvanu zivotnost. KratSia Zivotnost znamena niZ§ie ocenenie za pouZzitia
Struktiirovanych ocefiovacich modelov. Avsak tieto hodnoty sa rychlejSie ukdzu medzi ndkladmi z dovodu kratSicho obdobia,
kedy je mozné realizovat’ opakovanu opciu. Okrem toho vzhladom na skuto¢nost, Ze opakované opcie sa uétuju ako
samostatné pridelenie prav, opakovanie opcii vyustuje do skutocnosti, ze predmetom ocefiovania je vacSie mnozstvo opcii.

Akcie, ktoré sa ziskaju uplatnenim opcii na zaklade programu opakovanych opcii, ako aj ur¢ité d’alSie pridelené opcie, su
predmetom obmedzenia pri ich predaji.

V dalsej Casti uvadzame dodatocné ocenenia a s tym suvisiace predpoklady pre plany pridelovania opcii v rdmci Citigroup.
Citigroup pri ocefiovani akciovych opcii vyuziva binomicky model. Odhad volatility sa zakladd na historickej implicitnej
volatilite pri obchodovanych opciach Citigroup pocas rozhodného 31 mesa¢ného obdobia, pricom odhad je upraveny v pripade,
ak existuji znadme ¢initele, ktoré mézu ovplyvnit’ volatilitu v buducnosti.

U opcii pridelenych v rokoch 2007 2006
Vazeny priemer trhovej hodnoty

Opcia $0.66 $9.98
Vazeny priemer oCakavanej zivotnosti

Povodné opcie 6 rokov 7 rokov
Opakované opcie 2 rokov 8 rokov
Opéna zivotnost’ 6 rokov 8 rokov
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Predpoklady pouZité pri ocefiovani

Ocakavana volatilita 26.27% 19.21%
Urokova miera bez rizika 3.14% 4.83%
Ocakavana dividendova vynosnost 4.48% 4.06%
Ocakavany pocet odobratych opcii za rok 7.37% 6.1%

22. Rezervy a prisluby

V nasledujucich tabulkédch uvadzame nomindlnu hodnotu istiny a Ciastky rezerv a prisl'ubov ocenenych metédou véazeného
rizika. Nominalna hodnota istiny hovori o vyske transakcie, ktora je neukonéena v defi sivahy a nehovori o hodnote, ktora ¢eli
riziku. Vy$ka rezerv a prisfubov bola vypoé&itana metodou vazeného rizika podla smernic Irskeho Finanéného Regulatora
tykajucich sa kapitadlovej primeranosti.

Zmluvna Vyska Zmluvna Vyska
Ciastka rezervy ¢iastka rezervy
vypo¢itana vypo¢itana
2007 metédou 2006 metédou
€000 vaZeného € ‘000 vaZeného
rizika rizika
2007 2006
€000 €000
Prisl'uby
Necerpané kontokorenty 545,544 454,849 333,526 281,365
Ostatné prisluby:
- necerpané formalne standby Uvery ainé tverové
prisluby:
- menej ako 1 rok 962,256 216,898 600,808 193,389
- 1 rok a viac 7,397,795 1,348,370 8,138,561 911,586
- prisluby na poskytnuti sadzbu 61,137 61,137 68,337 68,337
8,966,732 2,081,254 9,141,232 1,454,677

Ostatné zavizky sa tykaji predovsetkym Poist'ovacich Akreditivov a predstavuju Ciastky, ktoré by boli ohrozené v pripade, ak
by boli zmluvy v plnej miere ¢erpané a klienti by svoje zavazky neuhradili.

Spolo¢nost’ vytvorila pohyblivé zabezpeCovacie prava na uréitych cennych papieroch, aktivach a finanénych prostriedkoch,
ktoré stivisia s ucastou Spolocnosti na systémoch vyrovnania a zictovania.

23. Finan¢né nastroje a riadenie rizika
Ciele, zasady a stratégie

Finanéné nastroje su zékladnym prvkom podnikatel'skej ¢innosti Spolo¢nosti a tvoria jadro jej prevadzky. Rizika spojené
s finanénymi nastrojmi su dolezitym komponentom rizik, ktorym ¢eli Spolo¢nost’. Finanéné nastroje vytvaraju, menia alebo
znizujt riziko likvidity, uverové riziko a trhové riziko obsiahnuté v stivahe Spolocnosti.

Ugel, pre ktory ma Spolo¢nost v drzbe alebo vydava finanéné nastroje, je mozné rozdelit’ do troch hlavnych kategorii:

»  Uvery avklady: Uvery avklady tvoria velka &ast podnikania Spolo¢nosti. Spoloénost’ zaviedla podrobné zasady
a stratégie tykajlice sa uverov poskytovanych zdkaznikom a vkladov, ktoré si v Spoloc¢nosti ukladaju, aby sa
minimalizovali rizika stvisiace s tymito finanénymi néastrojmi.

="  Investi¢né cenné papiere k dispozicii na predaj: Spolo¢nost’ ma v drzbe cenné papiere (okrem strategickych investicii),
ktoré priebezne vyuziva pre svoju ¢innost’.

"  Hedging: V pripade, ak st financné nastroje sucastou riadiacej stratégie Spolocnosti, st zaradené do kategorie
ekonomickych hedgovych nastrojov. Cielom drzby finanénych néstrojov ako hedgovych nastrojov je vyrovnat alebo
minimalizovat’ riziko vznikajice v dosledku negativnych pohybov urokovych sadzieb alebo vymennych kurzov.
Hotovostné produkty st hlavné nastroje pouzivané na ekonomicky hedging stivahy.
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Derivaty sa vyuzivaji na ekonomicky hedging alebo zmenu rizikovej situdcie vyplyvajicej zo sivahy.

=  Swapy: Jedna sa o zmluvy typu over—the—counter (“OTC”) medzi dvoma ucastnikmi, ktorych predmetom je uskutocnenie
vzéjomnych platieb z dévodu zmeny hodnoty mien pocas stanoveného obdobia, na zdklade nominalnych hodnét platieb.
Krizové menové swapy predstavuji vymenu urokov zalozent na nominalnych hodnotach réznych mien.

=  Opcie: Menové, akciové alebo urokové opcie poskytuju pravo (nie vSak povinnost’) kupujuceho obdrzat’ alebo uhradit’
konkrétnu hodnotu alebo finanény nastroj za konkrétnu cenu najneskor do ur¢eného dna. Opcie mozu byt obchodované na
burze alebo sa moze jednat' o OTC zmluvy.

®  Forwardy: Kratkodobé forwardové devizové zmluvy st zmluvy, ktorych predmetom je dodavka alebo prijem stanovene;j
hodnoty alebo finan¢ného nastroja na zaklade konkrétnej sadzby, ceny alebo indexu, ktoré sa uplatnia na prislusné
aktivum alebo finanény nastroj k ur¢itému dnu. Futurity sa obchoduju na burze v Standardnej vyske prislusného aktiva
alebo finanéného nastroja. Forwardové zmluvy st zmluvy typu OTC a v principe sa uzatvaraji ako forwardové devizové
zmluvy.

Riadenie rizik

Rizikd vznikaju z poskytovania uverov azinych cinnosti, ktoré banka rutinne vykonava. Hlavné rizika, ktorym celi
Spolocnost’, st trhové riziko, riziko likvidity, iverové riziko a prevadzkové riziko. V d’alSej Casti zhrnieme postupy, ktoré sa
uplatnovali pocas roka 2007 pri riadeni hlavnych rizik, ktorym ¢elila Spolo¢nost’.

Trhové riziko

Trhov¢ riziko v sebe zahffia viacero komponentov — devizové riziko, irokové riziko a ostatné cenové rizika. Devizové riziko je
riziko, ze trhové hodnota alebo budiice petiazné toky urcitého finanéného nastroja budu podliehat’ fluktuécii z dévodu zmien
vymennych kurzov. Urokové riziko je riziko, Ze trhova hodnota alebo budiice pefiazné toky uréitého finanéného néstroja budu
podliehat’ fluktuacii z dévodu zmien trhovych tirokovych sadzieb. Ostatné cenové riziko je riziko, ze trhova hodnota alebo
buduce penazné toky urcitého finanéného nastroja budu podliehat’ fluktuacii z dovodu zmien trhovych cien inych ako vymenné
kurzy alebo trokové sadzby.

V kontexte celkového obchodného modelu Spolo¢nosti, jej kapitalovej bazy a silnych kontrolnych mechanizmov pre rizika, sa
trhové riziko nepovazuje v siCasnej dobe za vyznamné; napriek tomu existujii prisne zasady tykajuce sa kazdého z rizik
uvedenych vyssie.

Vedenie je presvedcené, ze uctovna hodnota finanéného majetku a finanénych zavézkov predstavuje primerani aproximaciu
trhovej ceny.

Spolo¢nost’ je v plnej miere integrovana do celkového ramca pre riadenie a kontrolu rizik v radmci skupiny Citi, ktory vyvazuje
dozor vysSicho vedenia s podrobne urenymi funkciami nezavislého riadenia rizika. VysSie vedenie je zodpovedné za
uplatiovanie zasad a postupov skupiny Citi, za dozor nad riadenim rizika a za reagovanie na potreby a problémy v banke.
Sucasna bankova politika spociva v odstrafiovani vyznamnych trhovych rizik a v riadeni zvy$nych rizik prostrednictvom analyz
citlivosti, testov roznych scenarov a prisnych kontrolnych mechanizmov pri vypocte, sledovani a vykazovani vysledkov.

Existujuce Cinnosti sa nesnazia zachovavat' trhové riziko za Gc¢elom tvorby ziskov a zasadou vedenia je odstrafiovat’ vsetky
vyznamné rizika. Z dovodu podstaty produktov, ktoré sa riadia, a objemu transakcii stanovuje Oddelenie trhového rizika
Spoloénosti limity pre vymenné kurzy a tirokové miery za u¢elom riadenia vsetkych nekrytych rizik.

Urokoveé riziko

Riziko, ktoré hrozi Spolo¢nosti z dovodu vystavenia sa pohybom urokovej miery pri uveroch a vkladoch sa aktivne riadi
asleduje v ramci schvalenych smernic. Urokové riziko sa meria sa za pouzitia ukazovatel'a IRE (Interest Rate Exposure)
a analyz stretu a scenara. IRE meria potencialne zmeny oCakavanych ¢istych urokovych ziskov za uétovné obdobie v trvani 12
mesiacov a 5 rokov, pricom tento ukazovatel sa rozdel'uje na hlavné meny, na ktoré zneju aktiva vykdzané v stivahe
Spoloc¢nosti. Nasledujuca tabulke uvadza ukazovatel’ IRE pre Spolocnost’ k 31. decembru, za predpokladu paralelného narastu
urokovych sadzieb o 100 bazickych bodov. Pozitivna hodnota IRE znamena potencidlny narast zisku, priCom negativna
hodnota IRE znamené potencialny pokles zisku.

Vykaz o irokovom riziku, ktorému ¢elila Spolo¢nost®

2007 2006

Mena 12 mesiacov | 5 rokov 12 mesiacov | 5 rokov
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€ ‘000

EUR 1427 2501 (149) 640
USD (590) (553) (198) (166)
GBP 82 312 (68) (24
INE 124 470 200 525

Zasada Citi pod nazvom “Zasada a Standardy riadenia trhového rizika pre akrudlne portfolia” upravuje spdsoby, akym
Spoloénost’ meria a vykazuje tirokové riziko v akrudlnom portféliu. Specifické predpoklady, na ktorych sa tieto ukazovatele
zakladaji, musia byt zdokladované, a modely pouzité pre meranie tirokového rizika musia byt predmetom nezavislého

posudenia ich presnosti.

Menoveé riziko

Ako sme uviedli vyssie, zasadou Spoloénosti je odstrafiovat’ devizoveé rizika, ktoré mézu vznikat’ v ramci beznej podnikatel'skej

¢innosti.

Spolocnost” obchoduje s finanénymi néstrojmi vo viacerych menach (predovSetkym euro a americky dolér), pricom vznikaji
otvorené menové pozicie z dovodu rozdielov pri financovani, ¢asového rozliSenia urokov a nakladov vynakladanych v inych
menach ako Euro. Oddelenie Treasury denne sleduje otvorené devizové pozicie a zabezpecuje, aby riziko nepresiahlo schvalené

a pridelené limity.

Nasleduje rozdelenie suvahy spolo¢nosti podl'a meny;

2007 2006
€000 €000

Aktiva znejuce na Euro 2 628 379 2725111
Aktiva znejuce na USD 3 522 940 4 697 483
Aktiva znejuce na ini menu 681 759 637578
Aktiva celkom 6 833 078 8060 172
Pasiva znejlice na Euro 2 684 677 2 756 819
Pasiva znejiice na USD 3470367 4 652 590
Pasiva znejiice na ini menu 678 034 650 763
Pasiva celkom 6 833 078 8 060 172
Devizové rizika
Devizové rizikd Spolo¢nosti su vykazané v nasledujucej tabul’ke:
Funkéna mena Spoloénosti

2007
€ ‘000 USD GBP Iné Celkom
Euro 52 573 3 061 (7. 900) 47 734

2006
€ ‘000 USD GBP Iné Celkom
Euro 44 894 (10 402) (10 897) 23 595
Riziko likvidity

Za riadenie likvidity je zodpovedny Pokladnik Spolo¢nosti, ktorého cielom je zabezpeCit' splnenie vSetkych zaviazkov na
financovanie v lehote ich splatnosti.
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Forom pre zalezitosti stvisiace s likviditou je Komisia pre Riadenie Aktiv/Pasiv (ALCO), ktorej ¢lenmi su vyssi veduci
pracovnici Spolo¢nosti. ALCO analyzuje sucasné a budiice poziadavky na financovanie Spolo¢nosti, ako aj kapitalova poziciu

a stuvahu.

Kazdorocne sa prijima smernica pre kontrolu likvidity. Profil likvidity sa priebezne sleduje a kazdodenne vykazuje. Riziko
likvidity sa meria a riadi za vyuzitia procesu Market Access Report (MAR) v stilade so Zasadou riadenia rizika likvidity pre

Citigroup.

Nasledujuca tabul’ka poskytuje analyzu aktiv a pasiv Spolo¢nosti z hl'adiska ich splatnosti a rozdel'uje ich do skupin podl'a
zvys$nej doby zmluvnej splatnosti ku ditu Gctovnej zavierky.

viac ako 3
mesiace viac ako 1 viac ako 5
3 mesiace | a menej ako 1 rok a menej rokov
a menej rok ako 5 rokov €000 Celkom
2007 €000 €000 €000 €000
Aktiva
Finan¢né prostriedky v hotovosti a zostatky 3388 - - - 3388
v centralnych bankach
Uvery a pdzi¢ky poskytnuté bankam 5699 734 94 470 375 004 19 360 6 188 568
Uvery a pozicky poskytnuté zakaznikom 61282 - 180 129 2106 243 517
Dlhové cenné papiere 130 330 - - - 130 330
Vsetky ostatné aktiva 267 275 - - - 267 275
Aktiva celkom 6 162 0009 94 470 555133 21 466 6 833 078
Pasiva
Vklady bank 2236 069 8475 2722 - 2 247 266
Zakaznicke ucty 1754 508 1707 - - 1756 215
Vsetky ostatné zavizky a vlastné imanie 2 829 597 - - - 2 829 597
Zavizky a vlastné imanie celkom 6820174 10 182 2722 - 6 833 078
Cisty rozdiel likvidity za rok 2007 (658 165) 84 288 552411 21 466 -
viac ako 3
mesiace viac ako 1 viac ako 5
3 mesiace | a menej ako 1 rok a menej rokov
a menej rok ako 5 rokov €000 Celkom
2006 €000 €000 €000 €000
Aktiva
Finan¢né prostriedky v hotovosti a zostatky 202 010 - - - 202 010
v centralnych bankach
Uvery a p6zicky poskytnuté bankdm 6 678 509 103 187 169 358 16 705 6967 759
Uvery a p6zi¢ky poskytnuté zakaznikom 411476 88 465 3719 - 503 660
Dlhové cenné papiere 132 384 - - - 132 384
Vsetky ostatné aktiva 254 359 - - - 254 359
Aktiva celkom 7678 738 191 652 173 077 16 705 8 060 172
Pasiva
Vklady bank 3 544 359 78 637 3905 - 3626 901
Zakaznicke ucty 1272 487 80 747 577 - 1353 811
Vsetky ostatné zavizky a vlastné imanie 3079 460 - - - 3079 460
Zavizky a vlastné imanie celkom 7896 306 159 384 4 482 - 8060 172
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Cisty rozdiel likvidity za rok 2007 (217 567) 32 268 168 595 16 705 -

Uverové riziko

Uverové riziko je riziko, Ze jeden ucastnik finan¢ného nastroja sposobi stratu druhému t¢astnikovi tym, Ze nesplni svoj
zavézok.

Spolo¢nost’ zaviedla procesy pre konzistentné vypocitavanie, meranie, sledovanie a vykazovanie uverovych rizik globalne na
urovni vSetkych CMB. Na najnizSej trovni sa uvery poskytuju do vysky tuverovych limitov, ktoré schvali jednotka
obhospodarujiica dlznika. Ako stGcast schvalenia alebo prolongacie uverov je oddelenie Nezavislého hodnotenia rizika
zodpovedné za pridelenie rizikového ratingu dlznikovi. Rizikovy rating hovori o ocakavanej pravdepodobnosti defaultu dlznika
a preto je sucastou hodnotenia uverového rizika stvisiaceho s poskytnutim tiveru dlznikovi. Kazdému tGverovému limitu sa
prideluje rizikovy rating daného nastroja, berac do uvahy rizikovy rating dlznika a druh daného iverového nastroja (jeho
zabezpecenie, zaruky, atd.), aby vysledny rating vypovedal o oCakdvanej strate zveru (kombinacia pravdepodobnosti
neplnenia si zavézkov a straty sposobenej defaultom). Koneény komponent Gverového rizika predstavuje hodnotu rizika a jeho
meranie sa pohybuje od najjednoduchsSich metdd (napriklad hodnota aktiva) az po komplexnejSie metédy (napriklad odhad
potencialnych nakladov potrebnych pre nahradenie zmluvy o finanénom derivate). Preto aj proces vyzadovany pre tieto
merania sa vyrazne meni — od jednoduchych sictov zostatkov ku komplexnym simulaénym vzorcom.

To znamena, Ze iverové riziko sa meria na viacerych tirovniach, vratane:
e uroven uverového nastroja, ktory zahia jednu alebo viacero zmluv, dohdd alebo transakcii.

e uroven dlznika v pripade, ak existuju viaceré uvery schvalené pre dlznika — takto je mozné hodnotit’ riziko suvisiace
s neplnenim zo strany dlZnika

e uroven skupiny — bertic do uvahy désledky skupinovej Struktiry viacerych dlznikov, ktori maju spolocného vlastnika.

Pravdepodobnost’ defaultu dlznika sleduju nezavisli analytici a manazéri rizika prideleni pre dlznika, ktori vedu aktudlne
informacie o stave dlznika a prehodnocuju rizikovy rating a schvalené uverové limity v pripade, ak sa dozvedia nové dolezité
informacie.

Vystavenie riziku sa sleduje tak, ze sa poskytnuté uvery porovnavaju so schvalenymi tverovymi limitmi arozdiely sa
automaticky oznamuju prislusnému ¢lenovi oddelenia Nezavislé riadenie rizika.

Eskalacné procesy zabezpecia, aby sa vicSie a starSie vynimky oznamovali prislusnému Veducemu verovému pracovnikovi.

Spoloénost’ pracuje v globalnom systéme vykazovania uverového rizika (Global Risk Reporting - GRR), do ktorého sa
kazdodenne zadavaji vSetky vyznamné rizikd zo strany pocetnych produktovych procesov a ostatnych vstupnych systémov.
Preto moze analytik alebo rizikovy manazér ziskat’ ku koncu pracovného dila predstavu o vSetkych vyznamnych rizikach, ktoré
hrozia jeho dlZnikovi, a to bez ohl'adu na to, ¢i tieto rizika presiahli stanoveny limit alebo nie.

Na turovni Spolo¢nosti sa uskutoiiuju pravidelné cielené previerky jednotlivych dlznikov a portfolii, ktoré uskuto¢riuje
Uverova Komisia. Nasleduje rozpis celkového tiverového rizika Spolocnosti, vratane prisl'ubov, ktoré poskytla:

2007 2006

€000 €000
Hrubé riziko
- neCerpané kontokorentné uvery 545 544 333 526
- formélne akreditivy 8360051 8 739 369
- tivery a pozicky 6432 085 7471419
- vSetky ostatné rizika 279 433 447 039
Riziko celkom 15617113 16 991 353
Prijaté zabezpecenie 4725937 6297671
Cisté riziko 10 891 176 10 693 682
Vézena hodnota rizika 3571 607 3302234
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Ku koncu roka neboli vedené ziadne tivery Spolo¢nosti po lehote splatnosti.

Rozdelenie uverového rizika v sivahe Spolo¢nosti podl’a jednotlivych odvetvi je nasledovné:

2007 2006

€ °000 € 000
Finan¢né sluzby 6310988 7 168 399
Chemicka vyroba 35971 4582
Strojarstvo 62 138 50 276
Vyroba napojov a jedal 56 656 111 404
Preprava 18 530 5569
Stavebnictvo 50123 50 563
Ropa a plyn 14 149 19 849
Ostatné 28 786 70 481
Samosprava 460 102 942
Vlada a centralne banky 133 718 334394
6711518 7918 458

Procesy riadenie prevadzkového rizika

Prevadzkové riziko je riziko straty vyplyvajlicej z nedostatoénosti alebo zlyhania internych procesov, l'udi alebo systémov, ako
aj z externych udalosti. Zahfna rizika straty povesti a fran§izové rizika stvisiace s obchodnymi postupmi alebo spravanim sa na
trthu, ku ktorym sa moéze Spolo€nost’ uchylit z postavenia fiducidrneho zéastupcu alebo prikazcu. Prevadzkové riziko je
neoddelitenou sticast'ou podnikatel'skej ¢innosti Spolo¢nosti. Podobne ako ostatné druhy rizika, aj prevadzkové riziko sa riadi
prostrednictvom komplexného rdmca s previerkami, ktoré zahfniaju:

e uznanie zodpovednosti za riziko na Grovni spolo¢nosti;
e dozor zo strany oddelenia pre nezavislé riadenie rizika; a
e nezavisla previerka zo strany oddelenia Audit and Risk Review (ARR).

Ramec

Pristup Spolo¢nosti k prevadzkovému riziku je stanoveny v dokumente pod ndzvom Citi Risk and Control Self-Assessment
(RCSA)/Operational Risk (Smernica Citi pre samohodnotenie rizika a kontroly/prevadzkové riziko). Cielom tejto Smernice je
vytvorit' konzistentny ramec pre hodnotenie a oznamovanie prevadzkovych rizik apre celkovi efektivnost internych
kontrolnych mechanizmov v ramci Citi.

Standardy prevadzkového rizika ulahéuju efektivnu komunikaciu prevadzkového rizika. Informécie o prevadzkovom riziku,
stratich v minulosti a o kontrolnom prostredi, sa vykazuji a sumarizujii pre Auditorskii komisiu, VyS§Sie vedenie a pre
predstavenstvo.

Riadenie kapitalu

Kapitalova primeranost

Hlavny regulator Skupiny, ktorym je organ Irish Financial Services Regulatory Authority (“IFSRA”) urCuje a sleduje
kapitalova primeranost’ Spolo¢nosti.

Pri plneni poziadaviek na kapitalovi primeranost’ pozaduje IFSRA od Spolocnosti, aby zachovala predpisany pomer medzi
celkovym kapitdlom a celkovymi kapitadlovymi poziadavkami. Spolo¢nost’ vypocitava svoju kapitdlova primeranost’ v sulade
s postupmi IFSRA.

Zasadou Spoloc¢nosti je zachovat’ silni kapitalovi bazu, aby sa zachovala ddvera investorov, veritelov atrhu aaby sa
zabezpecil buduci rozvoj ¢innosti. Berie sa tiez do tivahy vplyv hodnoty kapitalu na vynosnost’ vkladov akcionarov a potreba
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zachovat’ rovnovahu medzi vy$Sou vynosnostou, ktori by bola mozné dosiahnut’ s vys$§im rizikom a vyhodami a bezpe€nost'ou,
ktort poskytuje zdrava Struktara kapitalu.

V priebehu uétovného obdobia nedoslo ku ziadnym vyznamnym zmenam v riadeni kapitalu Spolo¢nost'ou.

Stav kapitalovej primeranosti Spolo¢nosti bol k 31. decembru nasledovny:

2007 2006
€000 €000
Regulacny kapital celkom 1,258,752 951,114
Kapitilové poZiadavky celkom 285,729 264,179
Miera kapitilovej primeranosti 35% 23%

Spolo¢nost’ pocas uc¢tovného obdobia dodrziavala vSetky poziadavky na kapitalova primeranost’, ktoré zaviedol regulator IFSR.
Rozvrhnutie kapitalu

Rozvrhnutie kapitalu medzi konkrétne cCinnosti a prevadzky je zvelkej miery ovplyvnené optimalizaciou vynosnosti
z rozvrthnutého kapitalu. Vyska kapitalu, ktory sa prideluje kazdej prevadzke alebo cinnosti, zavisi predovsetkym od
pozadovanej kapitalovej primeranosti. AvSak v niektorych pripadoch regulacéné poziadavky nemusia v plnej miere odrazat
rozliéni mieru rizika stvisiacu s roznymi ¢innostami. V takychto pripadoch je mozné poziadavky na kapitalovli primeranost’
upravit’ tak, aby odrdzali rdzne rizikové profily, s tym, Ze celkova miera kapitalu pouzitého pre konkrétnu prevadzku alebo
¢innost’ nesmie byt’ nizsia ako miera pozadovana reguladtorom. Proces rozvrhovania kapitalu na konkrétne prevadzky a ¢innosti
uskutoénujl na nezavislej baze osoby zodpovedné za oddelenie Company risk a ich rozhodnutia podliehaji kontrole zo strany
Uverovej komisie Spoloénosti or ALCO, podla okolnosti.

Aj ked’ maximalizacia vynosnosti rizikovo upraveného kapitalu je hlavnym vychodiskom pouzivanym pri urovani sposobu,
akym sa kapital rozvrhuje v ramci Spoloc¢nosti, nie je to jediné kritérium pre rozhodovanie. Beru sa do uvahy aj synergie
s ostatnymi prevadzkami a ¢innostami, dostupnost’ riadiacich ainych zdrojov a vhodnost danej Cinnosti pre dlhodobé
strategické ciele Spolocnosti, ktoré st predmetom pravidelnej previerky zo strany predstavenstva.

24. Transakcie so spriaznenymi osobami

Spolognost’ je 100% dcérskou spolo¢nostou Citibank Holdings Ireland Limited, ktora je zaregistrovana v irsku. Najvacsiu
Spolo¢nost'ou, v ktorej je Spolo¢nost’ konsolidovand, vedie Citigroup Inc., ktord je zaregistrovana v Spojenych Statoch
americkych. Spolo¢nost’ zadefinovala spriaznené osoby ako €lenov predstavenstiev, ich blizkych rodinnych prislusnikov,
materské a sesterské podniky a pridruzené spolo¢nosti.

So spriaznenymi osobami sa uskutoénuje vel’ké mnozstvo transakcii na nezavislej baze. Tieto zahinaju uvery a vklady, ktorymi
sa poskytuje financovanie spolo¢nostiam patriacim do Skupiny, ako aj zmluvy o derivatoch, ktorymi sa zabezpecuji zvySkové
rizikéa obsiahnuté v ostatnych aktivach a ostatnych pasivach. Medzi spriaznenymi osobami sa poskytuju rézne sluzby, priCom aj
tieto sa poskytuji na nezavislej baze. Nasledujuca tabulka poskytuje suhrn zostatkov vyplyvajacich z transakcii so
spriaznenymi osobami.

2007

Ostatné

Dcérske podniky
podniky Citigroup Celkom
€000 €000 €000

Aktiva

Uvery a pdzicky poskytnuté bankdm - 5818 746 5 818 746
Casové rozligenie aktiv - 72 375 72 375
Ostatné aktiva - 97 449 97 449
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Pasiva
Vklady bank - (1958 228) (1958 228)
Casové rozlisenie pasiv - (9 097) (9 097)
Ostatné pasiva - (340 711) (340 711)
Vykaz ziskov a strat
Uroky a podobné vynosy - 252 816 252 816
Urokové néklady - (108 704) (108 704)
Cisté vynosy z poplatkov a provizii - 245 932 245 932
Administrativne vydaje (1647) (91 354) (93 001)
Ostatné
Dcérske podniky
podniky Citigroup Celkom
€000 €000 €000
Aktiva
Uvery a pozi¢ky poskytnuté bankam - 6703 720 6 703 720
Casové rozlienie aktiv - 39 009 39 009
Ostatné aktiva - 23221 23 221
Pasiva
Vklady bank - (3062 429) (3062 429)
Casové rozlisenie pasiv - (20 556) (20 556)
Ostatné pasiva - (378 155) (378 155)
Vykaz ziskov a strat
Uroky a podobné vynosy - 212 956 212 956
Urokové naklady - (121 830) (121 830)
Cisté vynosy z poplatkov a provizii - 199 252 199 252
Administrativne vydaje (2 178) (75 155) (77 333)
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25. Analyzy podl’a segmentov

(i) Druhy ¢innosti

Vsetky vynosy a naklady Spolo¢nosti vznikajii v ramci ¢innosti Citi Markets a Banking.

(i) Geograficka analyza

Nebola vyhotovend Ziadna geograficka analyza ¢innosti Spolo¢nosti, ked’ze predstavenstvo je presvedéené o tom, Ze ¢innost
Spolo¢nosti ma globalny rozsah.

26. Materské spolo¢nosti

Spoloénost’ je dcérskou spoloénost'ou Citigroup Inc., ktora je zaregistrovana v Spojenych §tatoch americkych podla pravneho
poriadku statu Delaware.

Najvacsou spolo¢nost'ou, do ktorej sa konsoliduju hospodarske vysledky Spolo¢nosti, je skupina vedena zo strany Citigroup
Inc. Koépie jej uctovnych zavierok su k dispozicii verejnosti a je mozné ziskat’ ich v sidle spolo€nosti, Dokumenta¢né oddelenie,
140 58th Street, Brooklyn, New York, NY. 11220, Spojené Staty americké.

Najmensou spolo¢nost'ou, do ktorej sa konsoliduju hospodarske vysledky Spolocnosti, je skupina vedena zo strany Citibank
Holdings Ireland Limited. Kopie jej uétovnych zavierok st k dispozicii verejnosti a je mozné ziskat ich v sidle spolo¢nosti na
adrese Citigroup Centre, 1 North Wall Quay, Dublin 1.

27. Schvalenie uctovnej zavierky

Uttovna zavierka Spolo¢nosti bola schvélena predstavenstvom diia 26. marca 2008.

28. Prechod na IFRS

Prechod na IFRS nevyustil do Ziadnej vyznamnej zmeny pri vykazovani a ocefiovani transakcii a zostatkov v porovnani
s irskymi vSeobecne akceptovanymi t€tovnymi principmi (GAAP), ktoré Spolo¢nost’ pouzivala ako zéklad pre pripravu svojej
uctovnej zavierky az do tohto roka. V roku 2006 Spolo¢nost’ prijala standardy pod nazvom FRS 20 Platby zalozené na akciach,
FRS 23 Konverzia cudzej meny, FRS 25 Finan¢né nastroje: Vykazovanie a prezentidcia a FRS 26 Financné nastroje:
ocenovanie a uznavanie. Uvedené §tandardy vyustili do zmien pri uznavani a ocefiovani ur€itych finanénych nastrojov a tiez
transakcii zalozenych na akciach.

Pri prijimani IFRS Spolo¢nost’ prijala §tandard IFRS 7 pod nazvom Finan¢né nastroje: Vykazovanie (‘IFRS 7°). IFRS 7

pozaduje vykazanie podrobnych tdajov o uverovom riziku, trhovom riziku ariziku likvidity. Uvedeny Standard sa musi
uplatiiovat’ retroaktivne. Spolo¢nost’ poskytla vSetky pozadované informacie.

29. Nasledné udalosti

V priebehu roka 2008 Spoloénost’ otvorila pobo¢ku v Ceskej republike a nadobudla existujici podnik Citibank a.s.
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