Regulamin przyty uchwaf Rady Nadzorczej z dnia
24 maja 2005 r., zmieniony uchwdRady Nadzorczej
z dnia 5 grudnia 2005 r., uchwaRady Nadzorczej z
dnia 18 lutego 2010 r. oraz uchwaRady Nadzorczej
z dnia 9 grudnia 2011 r.

REGULAMIN KOMITETU DS. AUDYTU
BANKU HANDLOWEGO W WARSZAWIE SA.

§1

Komitet ds. Audytu, zwany w dalszejeszi Komitetem, jest statym komitetem Rady Nadzor&ajku
Handlowego w Warszawie S.A., zwanego dalej BankNimiejszy Regulamin okéta zakres dziatania,
kompetencije i tryb pracy Komitetu. Wykonajswoje kompetencje i oboagki Komitet kieruje si
réwniez wytycznymi zawartymi w ,Rekomendacjach dotycygch funkcjonowania Komitetu Audytu”
wydanych przez Uegl Komisji Nadzoru Finansowego.

§2

1. Czlonkowie Komitetu wykonuj kompetencje oké&one w niniejszym Regulaminie na
podstawie art. 390 Kodeksu spotek handlowych.

2. Komitet sktada Radzie Nadzorczej roczne sprawozdamiswe]j dziatalrioi. Sprawozdanie za
kazdy kolejny rok kalendarzowy sktadane jest dada pierwszego kwartatu roku ngshego.
Sprawozdania as udostpniane akcjonariuszom poprzez umieszczenie ich tmanach
internetowych Banku.

3. Na kolejnym, najbliszym posiedzeniu Rady Nadzorczej Komitet skladazResprawozdanie z
kazdego spotkania Komitetu oraz zaléd€omitetu omawianych na jego spotkaniach.

4, Niniejszy Regulamin Komitetu ds. Audytu jest udgstiany na stronach internetowych Banku
oraz w jego siedzibie.

§3

1. Do kompetenciji i obowizkow Komitetu nalgy:

1) monitorowanie procesu sprawozdawsddinansowej,

2) monitorowanie skuteczioi systeméw: kontroli wewgirznej, audytu wewgtrznego oraz
zarzdzania ryzykiem,

3) monitorowanie wykonywania czynéa rewizji finansowej,

4) monitorowanie niezafmosci biegltego rewidenta i podmiotu uprawnionego daldraa
sprawozda finansowych Banku, w tym monitorowaniaviadczenia ustug, o ktérych
mowa w art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 7 maja 2009 bieglych rewidentach i ich
samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozZiil@ansowych oraz o
nadzorze publicznym (Dz. U. z 2009 r. Nr 77, pai) zwanej dalej Ustay

2. Kompetencje Komitetu w zakresie monitorowania psocesprawozdawczoi finansowej
polegaj na:
1) weryfikacji z kierownictwem Banku i biegtym rewidiem Banku:

a) poprawnéci sprawozda finansowych Banku,
b) istotnych zmian w zasadach rachunkégidé systemie podatkowym,



c) szacunkébw i ocen kierownictwa Banku, ktére mog@y¢ istotne w swietle
sprawozdawczmi finansowej Banku,

d) wszelkich zmian w sprawozdaniach finansowych Bankaleconych przez
kierownictwo lub biegtego rewidenta Banku,

2) weryfikacji nas¢pujacych spraw i przedstawianiu rekomendacji Radzie Z4extej w
zakresie:

a) zaudytowanych, skonsolidowanych rocznych sprawdZiteansowych Banku oraz
opinii bieglego rewidenta na temat sprawagdauzyskanych wyjgnien od
kierownictwa Banku, w sprawie wszelkich istotny@nic miedzy poréwnywalnymi
okresami sprawozdawczymi, a fak odpowiednio, rekomendacji zatwierdzania
zaudytowanych rocznych sprawoadmansowych przez RadNadzorca,

b) publikowanych dokumentow finansowych oraz raportiiaorganéw nadzoru.

Kompetencje Komitetu w zakresie monitorowania skmeci systemow kontroli
wewretrznej, audytu wewgtrznego oraz zasglzania ryzykiem polegajna:

1) weryfikacji procesdw kontrolnych, w porozumieni@aadytorami, zaréwno wewtrznymi
jak i zewretrznymi, oraz z Departamentem Monitoringu Zgodio

2) weryfikacji i zatwierdzaniu rocznego planu audytbepartamentu Audytu,

3) weryfikacji rezultatow przeprowadzonych audytéw wetsznych,

4) badaniu wplywu spraw poruszanych w regularnych mapb kierownictwa Banku na
wewretrzne systemy kontrolne i sprawozdawgzinansows Banku w zakresie:
a) gtéwnych rodzajéw ryzyka,
b) systemow wdrgonych do monitorowania tych rodzajow ryzyka,
c) strategii zarzdzania ryzykiem.

5) nadzorowaniu dziataldei Departamentu Audytu.

Kompetencje Komitetu w zakresie czysoiorewizji finansowej polegajna:

1) rekomendowaniu Radzie Nadzorczej podmiotu upravwagondo badania sprawozda
finansowych Banku,

2) weryfikacji warunkoéw umowy dotyazejswiadczenia ustug przez podmiot uprawniony do
badania sprawozda finansowych Banku, w tym zatwierdzanie wynagrodaedia
podmiotu uprawnionego do badania sprawaZiteansowych Banku,

3) monitorowaniu niezatemosci podmiotu uprawnionego do badania sprawazda
finansowych Banku oraz niezateosci bieglego rewidenta wykomagego czynnfci
rewizji finansowej,

4) rekomendowaniu rozwzania umowy z podmiotem uprawnionym do badaniavepzda
finansowych Banku, w sytuacjach uzasadnionych ngdzajnymi okolicznéciami.

Kompetencje Komitetu ds. Audytu w zakresie monit@apia niezalgnosci podmiotu
uprawnionego do badania sprawazflaansowych Banku oraz biegtego rewidenta wykacego
czynndaci rewizji finansowej polegajw szczegdInéti na:

1) ocenie éwiadczenia potwierdzagego niezalenos¢ podmiotu uprawnionego do badania
sprawozda finansowych Banku oraz biegtego rewidenta wykeoeo czynnéci rewizji
finansowej,

2) ocenie informacji o ustugaciviadczonych na rzecz Banku, o ktérych mowa w &tust. 2
Ustawy.

§4

W skiad Komitetu ds. Audytu wchodzi co najmniejeth cztonkéw Rady Nadzorczej
wyznaczonych przez RadNadzorcz. W skiad Komitetu ds. Audytu powinno wcho#élziwoch
czionkéw niezalenych, a jeden z nich powinien dbyPrzewodniczcym tego Komitetu.



Przynajmniej jeden czionek Komitetu powinien spanwarunki niezalenosci, o ktérych mowa
w art. 56 ust. 3 pkt 1, 3, 5 Ustawy i posiattavalifikacje w dziedzinie rachunkowa lub rewizji
finansowe;j.

Czionkowie Komitetu, w tym jego Przewodnicy i Zastpca Przewodniezego, wybierani &
przez Rad Nadzorca.

Nowo wybrany cztonek Komitetu otrzymuje od Przewodscego Ilub Zaspcy
Przewodniczcego Komitetu, a w ich zagtstwie od Sekretarza Komitetu pakiet informacji i
dokumentéw pozwalagych na przygotowanie gsinowego czionka do efektywnego petnienia
swoich obowizkéw w Komitecie. W szczegdlida pakiet ten obejmuje skrocorharakterystyd
dziatalngci Banku, jego zasadnigzstruktug organizacyja oraz decyzyjs, informacg o
sposobie organizacji procesu sprawozdadgiZinansowej, opis systemu kontroli wegtrenej i
zarzdzania ryzykiem, raport roczny oraz pétroczny zejcy opink i raport niezalenego
bieglego rewidenta uprawnionego do badania spraaiofidansowych, regulamin Komitetu i
plan jego pracy na najbtizy okres oraz sprawozdania z prac Komitetu w gmjmrizh latach.

Wszyscy cztonkowie Komitetu posiaddfwalifikacje lub ddéwiadczenie w zakresie finansow.
Bank zapewnia niiwos¢ podnoszenia kwalifikacji czionkéw Komitetu w dzaidie
sprawozdawczei finansowej, w szczegoOlda poprzez organizowanie nie rzadzief maz na
dwa lata szkolenia dla cztonkéw Komitetu w dzietzsprawozdawczgi finansowe;j.

Aby uchwaly Komitetu byly wazne, w spotkaniu musi uczestni¢zgo najmniej trzech jego
cztonkdw.

§5

Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodnimg Komitetu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
czionka Komitetu. Gdyby Przewodnigz Komitetu nie mogt z jakichkolwiek przyczyn zwéta
posiedzenia, zwoluje je Zapta Przewodniezego. Posiedzenia zwolywang tez na wniosek
cztonka Komitetu lub Prezesa Rady Nadzorczej.

Zawiadomienie o zwotlaniu posiedzenia, zawigaj poradek obrad i materiaty dolace
przedmiotem obrad przesyla cztonkom Komitetu SekreKomitetu, ktérym jest Sekretarz
Rady Nadzorczej. Zawiadomienie powinno zawigparzdek obrad oraz materialy dotyce
tematéw omawianych na posiedzeniu.

Posiedzenia Komitetu odbywiagic co najmniej cztery razy do roku w terminach ustgtih
przez Przewodnigzego w porozumieniu z Zagica Przewodniczcego Komitetu.

Komitet spotyka i z:

1) Dyrektorem Departamentu Audytu bez udziatu kieratwma Banku,
2) bieglym rewidentem Banku bez udziatu kierownictwaniu.

Komitet mae take spotyka sie:

1) jedynie we wtasnym sktadzie,
2) wedle uznania, z poszczego6lnymi cztonkami kierowmicBanku.

§6
Porzdek obrad Komitetu obejmuje punkty state oraz spnaapatrywane na wniosek.

Lista statych punktow rozpatrywanych na posiedzdgnkomitetu ustalana jest w drodze uchwaly
Komitetu.



3. Prawo wnoszenia spraw na posiedzenia Komitetu joigye Radzie Nadzorczej oraz
poszczegblnym czionkom Komitetu i pozostalym czomkRady Nadzorczej oraz czionkom
Zarzadu Banku.

87
1. Sekretarz Komitetu, na podstawie otrzymanych nwetexi opracowuje projekt paydku
posiedzenia wraz z listosdb zaproszonych i przekazuje go Przewodo@nu Komitetu i
Zastpcy Przewodnicego do akceptacii.

2.  Zaakceptowany przez Przewodnicggo Komitetu i Zagpcoe Przewodniczcego projekt
porzadku posiedzenia przekazywany jest wraz z materiadalbnkom Komitetu.

3. Czionkowie Komitetu powinni otrzynéawvnioski do rozpatrzenia wraz z getknikami (jeeli jest
to maliwe) co najmniej na siedem dni przed posiedzeniem.

§8
1. W posiedzeniu Komitetu mapbowhzek uczestniczywszyscy jego czionkowie.

2. Czionek Komitetu, ktory nie me wzh¢ udziatu w posiedzeniu powinien zawiadéna tym
Sekretarza Komitetu na siedem dni przed ustadiat, posiedzenia.

3. Komitet maze korzysta z opinii doradcOw oraz zapragzaa swoje posiedzenia pracownikow
Banku lub inne osoby w celu oméwienia lub zbadapraw poruszanych przez Komitet.

4. W posiedzeniu Komitetu lub w odpowiednie] jegogscz posiedzenia biar udziat osoby
zaproszone przez Przewodniczggo Komitetu lub Zagpce Przewodnicgzcego Komitetu.

§9

1. Przewodniczcy Komitetu przewodniczy posiedzeniom Komitetu. Weypadku nieobecroi
Przewodniczcego obradom Komitetu przewodniczy £psta Przewodniczego.

2. Przewodniczcy Komitetu w porozumieniu z Zagica Przewodnicacego Komitetu mie
zdecydowa o0 zdgciu sprawy z porgdku obrad, w szczegOldd w celu uzupetienia wniosku
lub uzyskania opinii.

§10
Uchwaty Komitetu zapadapezwzgbdn wigkszdacia gtoséw obecnych czionkéw Komitetu.
§11
1. Przewodniczcy Komitetu, w porozumieniu z Zagica Przewodniczcego Komitetu, mize podjc¢
decyzg o rozpatrzeniu sprawy w trybie obiegowym. Decyafaligta w trybie obiegowym jest
wazna, gdy wszyscy czionkowie Komitetu zostali powiaikni o tréci projektu decyzji, a za jej

przyjeciem gtosowata bezwzglna wiksza¢ czionkoéw Komitetu.

2. Uchwaly podgte w trybie obiegowym ss dopisywane do protokotu najidizego posiedzenia
Komitetu.

3. W drodze obiegowej nie me by rozpatrywana sprawa,zeli cha jeden z czionkow Komitetu
nie wyrazit zgody na jej rozpatrzenie w tym trybie.



4. W sytuacji okrélonej w ust. 1, czlonkowie Komitetu wyr@a swoje stanowisko do
przedionego im projektu uchwaly, po zapoznanig 2i materiatami udogpnionymi przez
Sekretarza Komitetu.

8§12
Czionek Komitetu gtosagy przeciwko mee zadat odnotowania w protokoleotum separatum
§13

1. Posiedzenia Komitetwgprotokotowane i zawieraj

1) kolejny numer protokotu,

2) dat posiedzenia,

3) poradek posiedzenia,

4) liste uczestnikbéw posiedzenia,

5) tres¢ poditych uchwat,

6) wyniki glosowania, tr& zdania odsbnego,
7) inne postanowienia Komitetu.

2. Protokot podpisuje Przewodnigzy, Zasgpca Przewodniezego Komitetu i Sekretarz.

3. Protokot z posiedzenia Komitetu podlega zatwierdeg@nzez czionkow Komitetu na kolejnym,
najblizszym posiedzeniu Komitetu.

4.  Zakcznik do protokotu stanowi podpisana lista obécnoczestnikbéw posiedzenia.

5. Protokoly z posiedZe Komitetu oraz wszelkie inne materialy posiadaneepr Komitet
przechowuje w jego imieniu Sekretarz Rady Nadzgrcze



